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Rozdziat I
Postanowienia wstepne
§1
-1. Szkota Podstawowa w Racimierzu jest publiczng szkotg podstawowa.
2. Siedziba szkoly znajduje sie przy ul. Niepodlegtosci 9.
3. Szkole nadane zostato imie ks. Jana Twardowskiego.

4. Petna nazwa szkoty brzmi - Szkota Podstawowa im. ks. Jana Twardowskiego

w Racimierzu.
5. Organem prowadzacym szkote jest Gmina Stepnica.

6. Organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny nad szkolg jest Zachodniopomorski

Kurator O$wiaty w Szczecinie.
§2
Szkota uzywa pieczéci urzedowych zgodnie z odrebnymi przepisami o nastepujgcych
brzmieniach:
1. Okragta, duza, metalowa z godtem panstwa i napisem w otoku ,Szkota Pods‘tawowa

im. ks. Jana Twardowskiego w Racimierzu”

2.- Okragla, mata, metalowa z godtem panstwa i napisem w otoku ,Szkota Podstawowa

im. ks. Jana Twardowskiego w Racimierzu”
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§3
1. Czas trwania nauki w szkole wynosi 8 lat.
2. W szkole prowadzony jest oddziat przedszkolny, ktérego organizacje oraz
zasady funkcjonowania, a takze prawa i obowigzki dzieci do niego
uczeszczajacych i ich rodzicow i nauczycieli okre$laja przepisy rozdziatu IX.
3. W ostatniej klasie przeprowadza sie egzamin 6smoklasisty.
4. Swiadectwo ukonczenia szkoty potwierdza uzyskanie wyksztalcenia podstawowego

- 1uprawnia do ubiegania sie o przyjecie do szkoty ponadpodstawowej.
§4
1. Szkota jest jednostka budzetowa.
2. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslajg odrebne przepisy.
§5

Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

1. szkole - nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowg im. ks. Jana Twardowskiego w
‘ RaCimierzu, »

2. statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoly Podstawowej im.Kks. Jana. . -
Twardowskiego w Racimierzu,

3. nachycielu - nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego szkoty,

4. | rodzicach - nalezy przez to rozumiec takze prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby
‘(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem,

5. organie prowédza}cym - nalezy przez to rozumiec kaine; Stepnica,

6. ustawie Prawo o$wiatowe - nalezy przez to rozumiec¢ ustawe z 14 grudnia 2016 r.
Prawo o$wiatowe (Dz. U.z 2017r. poz. 59 i 949),

7. ustawie o systemie o$wiaty - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrze$nia

199’11‘. o0 systemie o$wiaty ( Dz.U.z 2016r. poz.1943 z p6zn. zm.).
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Rozdzial Il

Cele i zadania szkoly

§6

Szkota realizuje cele i zadania wynikajgce z przepiséw prawa oraz uwzglgdniajqcé

2)

1.

2)

1)
2)
3)

szkolny zestaw programéw nauczania, program wychowawczo- proﬁlaktyczny

dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb Srodowiska.

§7

- Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okre$lona przez:

1)

Szkolny zestaw programoOw nauczania, ktéry obejmuje calg dziatalnosé szkoty
z punktu widzenia dydaktycznego,
program = wychowawczo-profilaktyczny szkoly, ktéry opisuje wszystkie treci
i dziatania o charakterze wychowawczym i o charakterze profilaktycznym.
Nauczyciele i inni pracownicy szkoty majg obowigzek realizowa¢ program
wychowawczo-profilaktyczny szkoty. TresSci wychowawczo-profilaktyczne realizuje
sie. w ramach zaje¢ edukacyjnych, zajeé¢ z wychowawcg oraz podczas zajel
pozalekcyjnych.
Edukacja szkolna przebiega w nastepujacych etapach edukacyjnych:
pierwszy etap edukacyjny - klasy I-11I szkoty podstawowej,
drugi etap edukacyjny - klasy [V-VIII szkoty podstawowej.

§8
Celem ksztatcenia w szkole jest dbatosé o integralny rozwoéj biologiczny, poznawczy,
emoqonalny, spoteczny i moralny ucznia.
Zadaniem szkoly jest
wprowadzenie dziecka w §wiat wiedzy,
przygotowanie do wykonywania obowigzkéw ucznia,

wdrazanie do samorozwoju.



1)
2)
3
4)

1)
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Szczegdlowe cele i zadania szkoly okreélone zostaly w podstawie programowej
ksztatcenia ogélnego dla szkoly podstawowej. ‘
Szkota zapewnia bezpieczne warunki oraz przyjazng atmosfere do nauki,

uwzgledniajgc indywidualne mozliwosci i potrzeby edukacyjne ucznia.

§9
Szkota dba o bezpieczefistwo uczniéw i chroni ich zdrowie i zycie od chwili wej$cia
ucznia do szkoty do momentu jej opuszczenia.
Szkota zapewnia uczniom opieke podczas zaje¢ zorganizowanych przez szkote poza
jej terenem.
Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu oraz podejmuje dziatania

zabezpieczajgce przed dostepem do tresci, ktére mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich

- prawidtowego rozwoju poprzez instalowanie oprogramowania zabezpieczajgcego.

Rozdziat I1I
Organy szkoty i ich kompetencje

§10
Organami szkoty sa:
dyrektor szkoty,
rada pedagogiczna,
samorzad uczniowski,
rada rodzicow.

Na terenie szkoty moze dziataé rada szkoty.
§11

Dyrektor szkoty

Dyrektor szkoly kieruje szkola, jest jej przedstawicielefn na zewnatrz, jest

- przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikow szkoty, przewodniczacym rady

pedagogicznej.
Dyrektor jako przewodniczacy rady pedagogicznej jest zobowigzany do:

tworzenia atmosfery Zyczliwo$ci i zgodnego wspotdziatania wszystkich cztonkéw

rady pedagogicznej w celu podnoszenia jakosci pracy szkoty,



2}

3)

4)

Ly
2)

3)
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podejmowania dziatai umozliwiajacych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych
wewnatrz szkoty,

dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrone praw i godnoéci nauczycieli,
oddziatywania na postawe nauczycieli, pobudzania ich do twérczej pracy, innowacji
1 podnoszenia kwalifikacji,

zapoznawania rady pedagogicznej z obowigzujgcymi przepisami prawa o§wiatowego
oraz omawiania trybu i form ich realizacji.

Do kompetencji dyrektora, wynikajacych z ustawy Prawo odwiatowe, nalezy

w szczegblnoSci:

kierowanie dzialalno$cig szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,

sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych
w szkole,

sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego
rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

realizacja uchwat rady pedagogicznej, pddthych w ramach ich kompetencji
stanowigcych,

dysponowanie $rodkami okre$lonymi w planie finansowym szkoly, ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie, '

wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczefistwa uczniom
i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote,

wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,

odpowiedzialnos¢ za wasciwa organizacje i przebieg egzaminu w klasie VIII szkoty,

stwarzanie warunkow do dzialania w zespole: wolontariuszy, stowarzyszet i innych
organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalnoéé wychowawcza lub
rozszerzanie 1iwzbogacanie form dzialalnoéci dydaktycznej, wychowawczej i

opiekuriczej szkoty,

10) ‘wystepowanie do Zachodniopomorskiego Kuratora OSwiaty z wnioskiem

o0 przeniesienie ucznia do innej szkoty,

11) wydaWanie decyzji w sprawie skreélenia ucznia, nie objetego obowigzkiem

szkolnym, z listy uczniéw szkoty, na podstawie uchwatly rady pedagogicznej, po

zasiegnigciu opinii samorzadu uczniowskiego;
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12)  przedstawianie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogolnych wnioskéw wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacji o dziatalnosci szkoty,

13)  wstrzymywanie wykonania uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach jej
kompetencji stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa,

14)  wydawanie zezwolenia na spetianie przez dziecko obowiazku szkolnego poza
szkotg, po spelieniu warunkéw okreslonych w ustawie Prawo o$wiatowe,

15)  kontrolowanie spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci mieszkajace
w obwodzie szkoty podstawowej,

16) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli
programéw  nauczania, podrecznikéw,  materiatéw edukacyjnych  oraz
¢wiczeniowych, na zasadach okreélonych w ustawie o systemie o$wiaty,

17)  podawanie do publicznej wiadomosci na stronie internetowej szkoty zestawu
podrecznikéw, ktére beda obowiazywaé od poczatku nastgpnego roku szkolnego,
18)  zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki, w trybie i na

warunkach okreslonych w ustawie Prawo oSwiatowe,

19)  organizowanie uczniowi, ktéry posiada orzeczenie o potrzebié indywidualnego

‘nauczania, takiego nauczania,

20)" ustalanie dbdatkowych dni wolnych od zajec¢ dydaktyczno-wychowawczych,

21)  organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j uczniom, rodzicom
uczniow i nauczycielom, w oparciu o obowigzujgce w tym zakresie przepisy prawa,

22)  ustalanie na podstawie ramowego planu nauczania szkolnego planu nauczania, w
tym tygodniowego wymiaru godzin poszczegélnych zaje¢ edukacyjnych dla
poszczegolnych klas na danym etapie edukacyjnym,

23)  realizacja zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego
ucznia. '

4. Do kompetencji dyrektora jako kierownika zakladu pracy dla zatrudnionych w
szkole  nauczycieli iApracownikéw’ niebedgcych  nauczycielami naléZy
w szczegblnoéci:

1) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych

pracownikow szkoty,
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‘2) decydowanie w sprawach przyznawania nagréd oraz wymierzania Kkar
porzgdkowych nauczycielom i innym pracownikom szkoty, |

3) wystepowanie z wnioskami W sprawach odznaczen, nagréd i innych wyréznien dla
nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty,

4) dokonywanie oceny pracy nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw zgodnie z
obowigzujacymi w tym zakresie przepisami,

- 5) sprawowanie opieki nad dziec’mi I mtodziezg uczgcymi si¢ w szkole,

6) tWorzenie warunk(’)w do rozwijania samorzgdnej i samodzielnej pracy uczniéw,

7) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadafh oraz doskonaleniu
zawodowym,

8) ‘zapewnienie W miare mozliwo$ci, odpowiednich warunkéw organizacyjnych do
reahzacn zadan dydaktycznych i opiekuriczo-wychowawczych,

' 9) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkote,

v10) | organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli,

11) = zawieszenie w petnieniu obowigzkéw nauczyciela, przeciwko ktéremu wszczeto
poste;powanle karne lub zlozono wniosek o wszczecie postqpowania
dyscyplinarnego,

12)  zawieszenie w petnieniu obowigzkéw nauczyciela, jezeli wszczete postepowanie
karne lub zlozony wniosek o wszczecie postepowania dyscyphnarnego dotyczy
naruszema praw i dobra dziecka,

13) - wspoétdziatanie z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie
ustalonym w odrebnych przepisach,

14) administrowanie zaktadowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie
z ustalonym regulaminem tegoz funduszu, stanowigcym odrebny dokument.

5. Dyrektor szkoly w wykonywamu swoich zadan wspétpracuje z rada pedagogiczna,
radq rodzicéw i samorzadem uczniowskim.

6. Dyrektor podejmuje decyzje we wszystkich sprawach zwigzanych z wiasciwg

: orgamzaqq procesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego w szkole,
§12

Spoteczny zastepca dyrektora
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W szkole istnieje funkcja spotecznego zastepcy dyrektora.

Powierzenia funkcji spotecznego zastepcy dyrektora i odwotania z niej dokonuje

- dyrektor szkoty, o czym informuje rade pedagogiczna.

1)
2)
3)
4)
5)

6)

1)

2)
3

4)

Spoteczny zastepca dyrektora zastepuje dyrektora w czasie jego nieobecnosci,
wykonuje zadania zlecone przez dyrektora szkoty w zakresie kierowania
I nadzorowania pracy dydaktyczno-wychowawczej, opiekuriczej i administracyjno-

gospodarczej, reprezentuje szkole na zewnatrz.
§13

Rada pedagogiczna
Rade pedagogiczng tworza dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole. W
zebraniach rady pedagogicznej moga bra¢ udziat z gltosem doradczym osoby
Zapraszane przez jej przewodniczgcego na wniosek lub za zgoda rady pedagogicznej.
Rada pedagogiczna uchwala Regulamin rady pedagogiczne;j.
Do jej kompetencji stanowigcych nalezy:
zatwierdzanie planéw pracy szkoly,
podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow,
podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w
szkole,
ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoly,

ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym

_ sprawowanego nad szkolg przez organ sprawujacy nadzér pedagogiczny, w celu

doskonalenia pracy szkoty,

podejmowanie uchwat w sprawach skre$lenia ucznia z listy uczniéw szkoty.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegblnosci:

organizacje pracy szkolty, w tym tygodniowy rozktad zajeé lekcyjnych
i pozalekcyjnych,

projekt planu finansowego szkoty,

wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyréznien, \

wnioski dyrektora dotyczace kandydatéw do powierzenia im funkcji kierowniczych

w szkole,



5)

)

7)

8)

9)

10)

5.
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bropozycje dyrektora szkoly w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i

zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec

dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych,

wnioski o zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki ucznia,
dopuszczenie do uzytku w szkole Zaproponowanych programéw nauczania, zestawu

podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych,

zamiar powierzenia stanowiska dyrektora szkoty, gdy konkurs nie wylonit

kandydata albo do konkursu nikt sie nie zglosil,
ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢,

wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania.
Rada pedagogiczna deleguje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowe;j
wytaniajacej kandydata na stanowisko dyrektora szkoty.
Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoly oraz jego zmian i uchwala
statut lub jego zmiany.
Rada pedagogicina moze wystepowac z wnioskiem do organu prowadzgcego szkote
0 odwotanie z funkcji dyrektora szkoty oraz do dyrektora szkoly odwolanie
hauczyciela z innej funkcji kierowniczej w szkole.
Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.
Uchwaty rady pedagogicznej sq‘ podejmowane zwykia wiekszosdcig - gltosow

w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkéw.

10. Osoby uczestniczace w zebraniach rady sg zobowigzane do nieujawniania spraw

3.

poruszanych na posiedzeniu rady pedagogicznej, ktére mogg naruszaé¢ dobro

- 0sobiste ucznidéw lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

§14

Samorzad uczniowski
Samorzad uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoly. Organem samorzadu jest

rada samorzadu uczniowskiego.

Zasady wybierania i dzialania rady samorzadu uczniowskiego okre$la regulamin

uchwalony przez uczniéw w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.
Regulamin ten nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

Na wniosek dyrektora szkoty samorzad wyraza opini¢ o pracy nauczyciela.

10
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Samorzad uczniowski moze przedstawiaé radzie }Sedagogicznej, dyrektorowi szkoty,
radzie rodzicéw wnioski i opinie we wszystkich sprawach danej szkoly, a w
schegélnoéci w sprawach dotyczgcych praw uczniéw, takich jak:

prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescia, celem
i stawianymi wymaganiami,

prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdéw w nauce i zachowaniu,

prawo do organizacji Zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wia$ciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwosécig rozwijania izaspokajania
wiasnych zainteresowan,

prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz

rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwoéciami organizacyjnymi, w-

porozumieniu z dyrektorem,

prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

Samorzad uczniowski ze swojego sktadu wytania rade wolontariatu.

rada wolontariatu podejmuje dziatania w porozumieniu z dyrektorem szkoty,
strukture rady wolontariatu i jej kompetencje okreéla regulamin samorzadu

uczniowskiego.

§15

Rada rodzicow
W szkole dziata rada rodzicéw stanowigca reprezentacje rodzicéw uczniéw.
W sktad rady rodzicéw wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych
wybranych w wyborach przez zebranie rodzicéw uczniéw danego oddziatu.
Wyboru o ktérym mowa w ust.1; przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicéw
w kazdym roku szkolnym.
Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry jest odrebnym

dokumentem.
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Statut Szkoty Podstawowej im. ks. Jana Twardowskiego w Racimierzu

Rada rodzicéw moze wystgpowac do dyrektora i innych organéw szkoty, organu
prowadzacego szkote oraz organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny z wnioskami i
opiniami we wszyStkich sprawach szkoty.

Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwaty rady rodzicéw, jezeli uchwata jest
niezgodna z przepisami prawa, wyzZnaczajgc termin na wyeliminowanie
stwierdzonych uchybies.

O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwlocznie informuje organ
Sprawujacy nadzor pedagdgiczny nad szkola, a w sprawach administracyjnych i
finansowych takze organ prowadzacy szkote.

Po uplywie terminu, o ktérym mowa w ust. 4, uchwata traci moc w zakresie objetym
ingerencjg dyrektora. |

Do kompetencji rady rodzicéw nalezy:

uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu  wychowawczo-
profilaktycznego szkoty,

opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty,

opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyréktora szkoty,
typowanie dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora.
W celu wspierania_ dziatalno$ci statutowej szkoty, rada rodzicéw moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych Zrédel. Zasady
wydatkowania funduszy rady rodzicow okreéla regulamin, o ktérym mowa w ust. 2.
Rada rodzicow prowadzi dokumentacje finansowg zgodnie z obowigzujgcymi

przepisami prawa.
§16

Zasady rozstrzygania konfliktow
Organy szkoty bracuja na rzecz- szkoty, przyjmujgc zasade nieingerowania
W swoje kompetencje oraz zasade wspotpracy, wspotdziatajg w realizacji zadan
wynikajgcych ze statutu i planéw pracy szkoty.
Konflikty i spory, wynikajgce pomiedzy organami szkoly, rozstrzyga dyrektor
szkoty, po wystuchaniu zainteresowanych stron.

Zasady rozwigzywania konfliktow.
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Zatgcznik do protokotu Nr 5/2017/2018 z dnia 20.11.2017 r.
Statut Szkoty Podstawowej im. ks. Jana Twardowskiego w Racimierzu

Dyrektor szkoty jest’ przedstawicielem j przewodniczacym rady bedagogicznej, w

zwigzku z tym wykonuje jej uchwaty o ile s3 zgodne z prawem.

Dba o przestrzeganie postanowieni zawartych w statucie.

Wstrzymuje wykonanie uchwat sprzecznych z prawem, powiadamiajac o tym fakcie

organ prowadzcy.

Rozstrzyga Sprawy sporne wsrdd czionkéw rady pedagogicznej, jezeli

w regulaminie je pominieto.

Przgjmuje wnioski i bada skargi  dotyczace nauczycieli i pracownikéw

niepedagogicznych.

Jest negocjatorem w sytuacjach konfliktowych pomiegdzy nauczycielem a rodzicem.

Dba o przestrzeganie postanowien zawartych w statucie.

W swej dziatalnogci kieruje sie zasadg partnerstwa i obiektywizmu.

Wnoszone sprawy rozstrzyga z zachowaniem prawa oraz dobra publicznego, w

zwigzku z czym wydaje zalecenia wszystkim statutowym organom szkoty, jezeli

dziatalno$¢ tych organow narusza Interesy szkoty i nie stuzy rozwojowi jej uczniow.
Ostatecznie rozstrzyga sprawy sporne kierowane do niego przez samorZagd

uczniowski.

Rozdziat IV
Organizacja pracy szkoly

§17
Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z uczniéw, ktérzy
W jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza sie  wszystkich
przedmiotéw okresdlonych planem nauczania. ;
Zajecia edukacyjne w klasach I-go etapu edukacyjnego s3 prowadzone w oddziatach
liczacych nie wigcej niz 25 uczniéw, a w szczegllnych przypadkach okreslonych

ustawg Prawo o$wiatowe, nie wiecej niz 27.

- Wklasach IV-VII] dokonuje sie podziatu na grupy, zgodnie z odrebnymi przep‘isami .

W przypadku oddziatéw liczacych odpowiednio mniej niz 25 lub 27 uczniow,
podziatu na grupy dokonuje sie za zgodg organu prowadzgcego szkote.
§18
13



- Zalgcznik do protokotu Nr 5/2017/2018 z dnia 20.11.2017 r.
Statut Szkoty Podstawowej im. ks. Jana Twardowskiego w Racimierzu

Szkota moze organizowal ksztalcenie, wychowanie i opieke uczniom

niepeinosprawnym w oddziatach integracyjnych na obu poziomach nauczania, na
warunkach okres$lonych w odrebnych przepisach.

W oddziale ogoélnodostepnym ~ umozliwia sie dzieciom i miodziezy
niepetnosprawnym, z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi zdobycie wiedzy i

umiejetnosci na miare ich mozliwosci.

§19

Szkota zapewnia uczniom niepetnosprawnym:

1)
2

3)

4)

5

6)

realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
warunki do nauki, w ramach mozliwosci finansowych sprzet specjalistyczny i $rodki
dydaktyczne, odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i
edukacyjne oraz mozliwo$ci psychofizyczne uczniéw;

zajqcia specjalistyczne, o ktérych mowa w przepisach w sprawie pomocy
psychologiczno -pedagogicznej w publicznych, szkotach i placéwkach;

inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
iedukacyj'ne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznidéw, w szczegblnosci zajecia
rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne;

integracje uczniéw ze S$rodowiskiem réwieéniczym, w tym z. uczniami
petnosprawnymi;

przygotowanie uczniéw do samodzielnosci w zyciu dorostym.

§20

‘Ksztatcenie ucznia niepetnosprawnego odbywa sie w oparciu o indywidualny program

- edukacyjno-terapeutyczny, zawierajgcy w szczegélnosci:

1)

zakres 1 spos6b wymagan edukacyjnych dostosowanych do indywidualnych potrzeb

. rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, w

2)
3)

4)

szczegblnosci przez zastosowanie odpowiednich metod i form pracy z uczniem;
zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem;
formy i okres udzielania uczniowi pbmocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
wymiar godzin, w ktérym poszczegélne formy pomocy beda realizowane;

dziatania wspierajgce rodzicéw ucznia oraz - w zaleznoéci od potrzeb - zakres

wspotdziatania z poradniami psychologiczno- pedagogicznymi, w tym poradniami
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Zatacznik do protokotu Nr 5/2017/2018 z dnia 20.11.2017 .

Statut Szkoty Podstawowej im. ks. Jana Twardowskiego w Racimierzu _

specjalistycznymi, placéwkafni doskonalenia nauczycieli,  organizacjami
pozarzgdowymi, innymi instytucjami oraz podmiotami dziatajgcymi na rzecz
rodziny, dzieci i mtodziezy,

zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne oraz inne zajecia
odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwo$ci psychofizyczne ucznia, a takze:

w przypadku ucznia Klasy VII'i VIII zajecia z zakresu doradztwa zawodowego,

zajgcia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu realizowane W ramach
pomocy psychologiczno—pedagogicznej,

zakres wspotpracy nauczycieli i specjalistow,

rodzaj i sposéb dostosowania warunkow organizacji ksztatcenia do rodzaju
niepetnosprawnoéci ucznia, w tym w zakresie wykorzystywania technologii
wspomagajacych to ksztatcenie - w zaleznosci od potrzeb;

zajecia edukacyjne, ktére sq realizowane indywidualnie z uczniem lub w grupie

liczacej do 5 uczniéw - w zalezno$ci od indywidualnych potrzeb rozwojowych i

edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia wskazanych w orzeczeniu o
potrzebie ksztalcenia specjalnego lub wynikajgcych z wielospecjalistycznych ocen

funkcjonowania ucznia.

§21
Podstawowg formga pracy szkoty s zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
W systemie:
ksztatcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym,
klasowo-lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.
Jednostka lekcyjna trwa 45 minut, W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogolny
tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.
Czas trwania pOszczeg()Inych zajec edukacyjnych na pierwszym etapie edukacyjnym
ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaje¢.
Podziatu godzin przeznaczonych na zajecia edukacji wczesnoSzkoInej dokonuje
nauczyciel prowadzacy zajecia, z tym Ze w trzyletnim okresie nauczania zajecia

edukacyjne nalezy zrealizowacé zgodnie z oddzielnymi przepisami.
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Zatgcznik do protokotu Nr 5/2017/2018 z dnia 20.11.2017 1.
Statut Szkoty Podstawowej im. ks. Jana Twardowskiego w Racimierzu

Tygodniowy  rozktad zaje¢ na pierwszym etapie edukacyjnym okresla ogolny

przydziat czasu na poszczegoélne zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania

§22
Uwzgledniajac  potrzeby rozwojowe uczniéw, szkola organizuje  pomoc
psychologiczno-pedagogiczna.
Liczbe uczestnikéw zajec z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreélaja

przepisy o§wiatowe.

§23

Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial opiece wychowawczej jednemu
~ znauczycieli, zwanemu wychowawca klasy, sposréd uczacych w tym oddziale.

Dla zapewnienia ciagtosci i skuteczno$ci pracy wychowawczej przyjeto zasade, aby
- nauczyciel wychowawca opiekowat sie danym oddziatem w ciggu catego etapu
edukacyjnego.

Zmiana wychowawcy klasy moze nastgpié przed rozpoczeciem nowego roku
szkblnego lub w uzasadnionych przypadkach, takze w trakcie trwania roku

szkolnego.

§ 24
Termin rozpoczecia i zakornczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
éWiqtecznych oraz ferii zimowych i letnich okre$la rozporzgdzenie w sprawie
organizacji roku szkolnego.
Rok szkolny dzieli sie na dwa okresy (semestry): I okres - od pierwszego dnia roku
szkolnego do ostatniego dnia przed feriami zimowymi; Il okres (semestr) - od
pierwszego dnia po feriach zimowych do ostatniego dnia przed feriami letnimi.
Szczegbtowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w dénym roku szkolnym
okreSla arkusz organizacji szkoly opracowany przez dyrektora szkoly
z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania.
Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoly dyrektor szkoty,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy ustala tygodniowy rozktad

- zaje¢ edukacyjnych.
§ 25

Religia i etyka jest prowadzona dla ucznidw, ktoérych rodzice wyrazg takie zyczenie.
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Zatacznik do protokotu Nr 5/2017/2018 z dnia 20.11.2017 r.
Statut Szkoty Podstawowej im. ks. Jana Twardowskiego w Racimierzu

2. . Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego oéwiadczenia, nie musi by¢ ponawiane
w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.

3. Uczniom nie uczeszczajacym na lekcje religii i etyki szkota zapewnia opieke
w Swietlicy SZkolnej.

4. Na wniosek rodzicow, uczen o ktérym mowa w pkt. 3, moze by¢ zwolniony z opieki
w Swietlicy szkolnej. W takim przypadku uczer pozostaje pod opiekg rodzicéw lub

prawnych  opiekunéw, ktérzy ponosza catkowita odpowiedzialno$é za

 bezpieczenstwo ucznia.

| §26
1. Dla wszystkich uczniéw klasy IV-VIII organizowane s3 zajecia edukacyjne
»Wychowanie do Zycia w rodzinie”.
2. Udziat ucznia w zajeciach ,Wychowanie do zycia w rodzinie” nie jest obowigzkowy.
3. Uczér’l nie bierze udziatu w zajeciach, jezeli jego rodzice zglosza dyrektorowi szkoty
w formie pisemnej rezygnacje z udziatu ucznia w zajeciach.
4. Uczniom, kt(’)rych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci w zajeciach
»Wychowania do zycia w rodzinie”, szkota zapewnia opieke.
5. Zajgcia, o ktérych mowa w ust.1, nie podlegajg ocenie i nie majg wptywu na promocje;
ucznia do klasy programowo wyzszej ani na ukoficzenie szkoly przez ucznia.
6. Sposob organizowania i prowadzenia wyzej wymienionych zaje¢ szczegdtowo
reguluje Procedura organizacji zaje¢ , Wychowanie do zycia w rodzinie” umieszczona

na stronie szkoty.

§27
Uczen ma prawo na wniosek rodzicéw do nauki jezyka mniejszo$ci narodowej,

mniejszoSci etnicznej lub jezyka regionalnego.
§28
Szkota prowadzi doradtho zawodowe, ktérego celem jest:
1) dostep do informacji zawodowej dla uczniéw, nauczycieli oraz rodzicéw,
-2) poszerzanie edukacyjnych i zawodowych perspektyw uczniow,
3) Swiadome i trafniejsze decyzje edukacyjne i zawodowe,

4) $wiadomos$¢ mozliwosci zmian w zaplanowanej karierze zawodowej.
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Zatgcznik do protokotu Nr 5/2017/2018 z dnia 20.11.2017 r.
Statut Szkoty Podstawowej im. ks. Jana Twardowskiego w Racimierzu

§29
Szkota moze prowadzi¢ biblioteke.
Biblioteka szkolna jest centrum dydaktyczno-informacyjnym dla uczniow, ich
rodzicéw i nauczycieli. |
Biblioteka szkolna stuzy realizacji programoéw nauczénia 1 wychowania, wspiera
doskonalenie zawodowe nauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu uczniéw do

samoksztatcenia i korzystania z innych bibliotek.

Kierunkami pracy biblioteki jest:

1)
2)

3

4)

5)

6)

1

2)
3)
4)
5)
- 6)
7)
3.

zaspakajanie zgtaszanych przez czytelnikow potrzeb czytelniczych i informacyjnych,
wspolpraca z gronem pedagogicznym w zakresie edukacji czytelniczej i medialnej
uczniéw,

wspieranie nauczycieli w realizacji zadan wynikajacych z planu pracy szkotly, w tym
programoéw nauczania, Wychowawczo-profilaktycznego oraz w pracy tworczej,
pomaganie wszystkim uczniom w nauce i wyrabianie umiejetno$ci przetwarzania
i przyswajaniu informacji, w zaleznoéci od jej formy, $rodka przekazu, kanatu
komunikacyjnego, .

szerzenie idei, méwigcej, ze wolno$¢ intelektualna i wolny dostep do informacji sg
zasadniczg warto$cig, warunkiem efektywnego i odpowiedzialnego uczestnictwa

obywatela w zyciu spotecznym,

‘wspoélpraca z dyrekcja szkoly w zakresie unowocze$niania bazy dydaktycznej.

Zbiory biblioteki tworza:

ksigzki: wydawnictwa informacyjne, stowniki, encyklopedie, kompendia wiedzy,
lektury zgodne z kanonem lektur, literature naukowa i popularnonaukows,
beletrystyka, ,

podreczniki szkolne i materiaty edukacyjne dla uczniéw,

przepisy o$wiatowe i szkolne,

czasopisma dla nauczycieli i uczniéw,

plyty CD,

kasety wideo,

inne pomoce dydaktyczne w miare miejsca i potrzeb.

Do zadan i obowiazkéw nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczeg6lnosci:
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udostepnianie ksigzek i innych Zrédet informacji w tym:
udostepnianie zbioréw w bibliotece, kompletéw podrecznikéw do pracowni, klas,

Swietlicy,

- prowadzenie dziatalnoé¢ informacyjnej wizualnej i audiowizualnej zbioréw

I czytelnictwa,

udzielanie porad w doborze lektury,

organizowanie pracy zespotu uczniow wspotpracujgcego z biblioteka,

prowadzenie réznych form upowszechniania czytelnictwa,

tw‘okrzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania 1 wykorzystywania
informacji z réznych zrédet oraz efektywnego postugiwania sie technologig
informacyjng, w tym:

udostqpnianié nauczycie-lom pomocy dydaktycznych w postaci multimedialnych
programéw edukacyjnych,

realizacja zaje¢ z zakresu edukacji czytelniczej z wykorzystaniem narzedzi IT,
wykorzystanie w pracy z uczniami zasobow Internetu,

udzielanie instruktazu uczniom korzystajacym w bibliotece z komputera z dostepem
do Internetu podczas ich pracy zwiazanej ze zbieraniem, przetwarzaniem,

przesytaniem, przechowywaniem, zabezpieczeniem i prezentowaniem informacji,

- rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie i

pogtebianie u uczniéw nawyku czytania i uczenia sig, w tym:

informowanie uczniéw i ich rodzicéw o stanie czytelnictwa,

organizowanie konkurséw czytelniczych oraz konkurséw zachecajacych do

“korzystania z biblioteki,

. -organizowanie spotkari autorskich,

zachecanie do udziatu w imprezach kulturalnych i czytelniczych,

propagowanie form wizualnych promujgcych czytelnictwo,

organizowanie roéznorodnych dzialan rozwijajgcych  wrazliwosé  kulturows
i spoteczna:

orgahizowanie wystaw tematycznych,

- udziat w wydarzeniach kulturalnych - wycieczki do kina, teatru, muzeum,

upowszechnianie informacji o wydarzeniach kulturalnych w regionie,

wspotorganizowanie szkolnych akj charytatywnych,
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wspotpraca z innymi bibliotekami, w tym:

wymiana wiedzy i do$wiadczen - udziat w szkoleniach i warsztatach,

popularyzacja na terenie szkoty oferty czytelniczo-edukacyjnej innych bibliotek,
wspolorganizowanie z innymi  bibliotekami spotkani literackich i imprez

czytelniczych, |

wspotorganizowanie z innymi bibliotekami tematycznych lekcji bibliotecznych,

wspotpraca z nauczycielami, w tym:

informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniow,

wspieranie nauczycieli w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

wspieranie nauczycieli w organizacji konkurséw oraz uroczysto$ci szkolnych i
pozaszkolnych,

wspbtpraca z nauczycielami w zakresie realizacji edukacji czytelniczej i medialnej,
wspétpraca z rodzicami, w tym: ‘
udostepnianie rodzicom ksiegozbioru,

udostepnianie rodzicom informatoréw zwigzanych z egzaminami zewnetrznymi,
udostepnianie rodzicom | dokumentéw  szkolnych (statut, wewnatrzszkolne
ocenianie, procedury postepowania w sytuacjach kryzysowych, procedury
oi“ganizowania pomocy psychologiczno-pedagogicznej itp.),

wspieranie przez rade rodzicéw dziatalnosci biblioteki,

czynno$ci organizacyjno-techniczne, w tym:

gromadzenie zbioréw zgodnie z profilem programowym i potrzebami szkoty,
prowadzenie ewidencji zbiorow zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,
przeprowadzenie selekcji zbioréw (przy wspétudziale nauczycieli), ‘
opracowywanie zbioréw, |
prowadzenie katalogéw : alfabetyczny, rzeczowy i zbioréw specjalnych - ( wg 1
aktualnych norm ),
prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki, statystyke, pomiar aktywnodci |
czytelniczej uczniow,
planowanie pracy biblioteki ( plan dtugoterminowy i roczny ), sktadanie rocznych ;

Sprawozdan, _
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Inwentaryzacja zbioréw w bibliotece szkolnej przeprowadzana jest metods

~ skontrum na zasadach okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 27

ust. 6 ustawy o bibliotekach.

Ustaia sie¢ nastepujgce prawa i obowiazki czytelnikow:

z biblioteki szkolnej mogg korzystac:

uczniowie i ich rodzice lub opiekunowie prawni,

nauczyciele,

inni pracownicy szkoty,

czytelnicy majq prawo do bezplatnego korzystania ze zbioréw biblioteki,
korzystajgcy z biblioteki zobowigzani sg do dbato$ci o wypozyczone zbiory.

w przypadku zniszczenia lub zagubienia ksigzki, jak réwniez innych materiatéw,
czytelnik zobowigzany jest zwréci¢ taka samg pozycje lub inng - uznang przez
bibliotekarza za réwnowarto$ciows,

wszystkie wypozyczone materialy powinny byé zwrécone do biblioteki przed
koncem roku szkolnego,

W sprawach dotyczgcych zwrotu ksigzek przez czytelnikéw korficzacych szkote
bibliotekarz wspotpracuje z wychowawcami klas i nauczycielami przedmiotow.
Uczniom biorqcyfn systematyczny udziat w pracach biblioteki szkolnej mogg by¢

przyznane nagrody na koniec roku szkolnego.

§ 30
W szkole dziata $wietlica dla ucznidw.
Do $wietlicy przyjmowane sg dzieci, ktore przebywajg diuzej w szkole ze wzglqdu na
czas pracy ich rodzicéw, organizacje dojazdu do szkoty lub inne okolicznosci
wymagajace zapewnienia uczniowi opieki.
Do éwietlicy przyjmowane s3 dzieci na podstawie kart zgtoszen sktadanych przez
rodzicow.

Czas pracy $wietlicy okres$la dyrektor szkoty.

5. Swietlica szkolna jest pozalekcyjna forma wychowawczo-opiekuniczej dziatalno$ci

szkoty.
Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych.
Grupa wychowawcza w §wietlicy nie moze przekraczac 25 uczniow.

Pracownicy pedagogiczni $wietlicy wchodza w sklad rady pedagogicznej.
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Szczegbtowe zasady dotyczace bezpieczenstwa dzieci oraz organizacji pracy

- Swietlicy znajdujg sie w regulaminie $wietlicy, ktéry jest odrebnym dokumentem.

§31

.v Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest
pomoc i wsparcie szkola udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
materialnej.

Pomoc psychologiczna i pedagogiczng w szkole organizuje dyrektor szkoty.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna moze by¢ udzielana uczniowi poprzez jego
udziat w zajeciach rozwijajgcych uzdolnienia lub zajeciach  dydaktyczno-
wyréwnawczych oraz w innych zajeciach organizowanych przez nauczycieli
i specjalistow.

. Udzielanie  pomocy psychologiczno-pedagogicznej planuje i  koordynuje

wychowawca klasy.

5. Uczniowie posiadajacy orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinie

poradni psychologiczno-pedagagicznej obligatoryjnie  objeci S§  pomocg
psychologiczno - pedagogiczng, planowang i koordynowang przez wychowawce
- klasy.

. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
- planowanie i koordynowanie udzielania pomocy. psychologicZno-pedagogicznej, w
tym ustalenie dla ucznia form udzielania tej pomocy, a takze okres ich udzielania
oraz wymiar godzin, w ktérych te formy bedg udzielane, jest zadaniem zespotu
powotywanego corocznie przez dyrektora szkoty.

. Zespot sklada sie z nauczycieli i specjalistéw prowadzacych zajecia z uczniem.

Dyrektor wyznacza osobe koordynujacg prace zespotu.

| §32
Pomoc materialna ma charakter socjalny, moze by¢ udzielana uczniom

w porozumieniu z O$rodkiem Pomocy Spotecznej w Stepnicy, w oparciu o odrebne

przepisy. ‘
. Uczniom moze byé réwniez udzielana pomoc o charakterze motywacyjnym

w zalezno$ci od posiadanych przez szkote srodkéw finansowych.

§33
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Szkota  wspétpracuje z poradnig psychologiczno-pedagogicznq oraz innymi

- instytucjami wspierajacymi prace szkoty celem:

1)

2)

1)

2)

3).

uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistéw udzielajgcych
uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole,

udzielania rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej
zwigzanej z wychowywaniem i ksztatceniem dzieci i mtodziezy.

W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partij i organizacji politycznych, stowarzyszenia
1 inne organizacje, ktérych celem statutowym jest dziatalnogé¢ wychowawcza albo
rozszerzanie i wzbogacanie form dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej i
opiekuriczej szkoty. ‘

Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inna organizacje, wymaga
uzyskania zgody dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkéw
tej dziatalnoéci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej i rady

rodzicéw.

Rozdziat v
Zakres zadan nauczycieli i innych pracownikéw szkoty

§34
Szkota zatrudnia nauczycieli i pracownikéw nie bedacych nauczycielami.
Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela, a pracownikéw
nie bedgcych nauczycielami okredlajg przepisy ustawy Kodeks pracy.
Kwalifikacje wymagane od nauczycieli i pracownikéw nie bedacych nauczycielami

okreslajg odrebne przepisy.

§35
Do zadan wychowawcy klasy nalezy:
tworzenie warunkow wspomagajgcych rozwéj ucznia, jego proces uczenia sie oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i w spoteczenistwie,
inspirowanie i wspomaganie dziatar zespotowych uczniéw,
podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktéw w  zespole

uczniow oraz pomiedzy uczniami, a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej,
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wspotdziatanie z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadnianie z nimi i
kooi"dynowanie ich dziatan edukacyjnych i wychowawczych,

utrzymywanie kontaktu z rodzicami uczniéw,

wspotpraca z pedagogiem lub psychologiem szkolnym, logopeda i innymi
specjalistami $wiadczgcymi wykwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i
trudno$ci, takze zdrowotnych, oraz zainteresowan i szczegélnych uzdolnien

uczniéw.

§ 36
Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych iopiekuniczych
ma obowigzek kierowania sie¢ dobrem uczniéw, troska o ich zdrowie, postawe
moralng i obywatelska z poszanowaniem godnoéci osobistej ucznia, w oparciu o
zasady solidarnoéci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnoéci.
Nauczyciel obowigzany jest: rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym
mu  stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczna,
wychowawézq i opiekunczg;
Do zadan nauczyciela nalezy:
realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,
efektywnie realizowanie przyjetego programu nauczania,
wladciwie organizowanie procesu nauczania,
ocenianie uczniow zgodnie z obowiazujacymi przepisami i przedmiotowymi
zasadami oceniania,
dokonywanie systematycznej ewaluacji swojej pracy,
zapewnianie bezpieczenstwa uczniom w czasie lekcji, przerw i zaje¢ pozalekcyjnych

oraz wszelkiego typu wyjs¢, wycieczek, przestrzeganie przepiséw bhp i zarzadzen

- dyrektora szkoty w tym zakresie,

kontrolowanie obecno$ci uczniéw na wszystkich zajeciach i odnotowywanie w

dzienniku lekeyjnym nieobecno$ci uczniéw,

w miare mozliwo$ci zapobieganie niepowodzeniom szkolnym uczniéw,

indywidualizowanie procesu nauczania,
wspieranie kazdego ucznia w jego rozwoiju,

troszczenie sig o powierzone mu pomoce dydaktyczne i majatek szkoty.

§ 37
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1. Do zadah pedagoga i psychologa nalezy pomoc wychowawcom Klas,
a w szczegdblnosci:

- 1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych,

2) okreslanie form i sposobéw udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, ~ pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio  do
rozpoznanych potrzeb,

3) organizowanie i prowadzenie roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dla uczniéw, rodzicéw i nauczycieli,

4) podejmowanie wszelkich dziatan wychowawczych i profilaktycznych w stosunku do
uczniéw, z udziatem rodzicow i nauczycieli,

5) wspieranie dziatan wychowawczych i opiekusiczych nauczycieli, wynikajacych z
programu wychowawczo- profilaktycznego szkoty,

- 6) planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkote na rzecz uczniow,
rodzicéw i nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniéw kierunku ksztatcenia,

7) dzialanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym
sie w trudnej sytuacji zyciowej,

8) udzielanie réznych form pomocy psychologicznéj I pedagogicznej uézniom
realizujgcym indywidualny program lub tok nauki,

9) wspétdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego w szkole i
ich ewaluagji,

10) ~ wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajgcych

g programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

11)  organizowanie réznych form terapii uczniom niedostosowanym spotecznie,

12) bwspé{dzia{anie Z poradnig psychologiczno-pedagogiczng i poradniami
specjalistycznymi, kierujac do nich wszystkich potrzebujacych, -

v13) wspotdziatanie z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami opiekuficzo-

| wychowawczymi.

2. Do zadan logopedy nalezy w szczegolnosci:
1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu

ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniéw,
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prowadzenie zajeé logopedycznych dla uczniéw oraz porad i konsultacji dla
rodzicéw i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania
jej zaburzen,

podejmowanie zadan profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspétpracy z rodzicami uczniow,

wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistow
w:

rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniéw w  celu okreSlenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnied uczniéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnoéci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w Zyciu przedszkola i
szkoty,

udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

wspoldziatanie w opracowaniu programu wychowawczo—profilaktycznego w szkole i

jego ewaluaciji.
§38

W szkole zajecia doradztwa zawodowego prowadzi doradca zawodowy lub

' nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty.

Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczeg(’)l}loéci:

Systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne i
zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej,

gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiadciwych dla danego poziomu ksztatcenia,

prowadzenie zajeé zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu
z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien uczniow,

koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote
wspotpraca z innymi hauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan w

zakresie dziatan zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu.
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§39

W szkole dziatajg zespotly nauczycielskie powolywane przez dyrektora:
edukacyjno-wychowawczy klas 0-I1I,

edukacyjny klas IV-VIII,

wychowawczy IV-VII],

zeSpo}y do spraw pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

zespoty zadaniowe,

zespoty ewaluacyjne.

§40

W sktad zespolu edukacyjno - wyéhowawczego klas O-II1 Wchodzq WSZYSCy

nauczyciele uczacy na tym etapie edukacyjnym.

W sktad zespotu edukacyjnego klas IV - VIII wchodzg wszyscy nauczyciele uczacy
na tym etapie edukacyjnym.

W >sk}ad zespotu wychowawczego klas [V - VIII wchodzg wszyscy wychowawcy tych
klas.

W pracach kazdego z wyzej wymienionych zespotéw, w razie potrzeby, mogg wzigé¢
udziat inni nauczyciele, specjalisci, psycholog, pedagog.

Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotywany przez dyrektora szkoty na

 wniosek cztonkéw zespotu. -

Posiedzenia zespotéw nauczycielskich sg protokotowane.

Zespoty nauczycielskie pracujg w oparciu o plan pracy (harmonogram).

Zadania edukacyjnych i wychowawczych zespotow nauczycielskich obejmuja:
wspoétprace mnauczycieli dla ustalenia zestawu programdéw nauczania i jego
modyfikowania, uzgodnienia sposobow realizacji programéw nauczania,
korelowania tre$ci nauczania przedmiotéw pokrewnych,

ustalenie zestawu podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych i ¢wiczeniowych,
wspdlne opracowanie szczegoétowych kryteriow oceniania postepéw edukacyjnych

ucznia oraz sposobow badania wynikOw nauczania, analizowanie wynikéw

nauczania i formutowanie wnioskéw do dalszej pracy,

wspdlne opracowanie kryteriéw oceniania zachowania uczniéw, analizowanie

sytuacji wychowawczej szkoty, rozpatrywanie szczegolnych przypadkéw
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wychowawczych, wskazanie gtownych kierunkéw dziataii wychowawczych radzie

pedagogiczne;j.

9. Zadania zespotu edukacyjno-wychowawczego klas 0-111 obejmuja:

2)
3)
4)

ustalanie zestawu programéw, zestawu podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych i
¢wiczeniowych,

opracowanie kryteriéw oceniania wynikéw nauczania i zachowania ucznia,
analizowanie wynikéw nauczania i sytuacji wychowawczej uczniéw,

formutowanie wnioskéw do dalszej pracy edukacyjnej 1 wychowawczej,

‘podejmowanie wspdélnych dziatahh o charakterze edukacyjno-wychowawczym we

wspotpracy z rada pedagogiczna.

10. Innymi waznymi zadaniami zespotéw sa:

1y

2)

organizowanie wewngtrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa

- metodycznego i wsparcia dla poczatkujacych nauczycieli,

wspotdziatanie w organizowaniu pracowni, a takze uzupenieniu ich wyposazenia.
§41

Zadania zespotu do spraw pomocy psychologiczno - pedagogicznej szczegdtowo

régulujq odrebne przepisy.

kZespo{y ewaluacyjne powolywane sa w celu przeprowadzenia ewaluacji

wewnetrzne;j.

Zespoty zadaniowe powotywane sg dla realizacji dodatkowych zadan.

Rozdziat VI
Organizacja i formy wspotdziatania szkoly z rodzicami

§ 42
Rodzice majg prawo do wychowania swoich dzieci, a szkola ma wspomagac
wychowawrczg role rodziny.
Rodzice majg prawo do zapewnienia dzieciom wychowania, nauczania moralnego i
religijnego zgodnie z wtasnymi przekonaniami.
Rodzice maja prawo do petnej informacji o sytuacji edukacyjno-wychowawczej w

szkole.
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2. Rodzice majg prawo dziataé w strukturach rady rodzicow w zakresie okreslonym

| przez regulamin rady rodzicow.

1. Rodzice sa obowigzani do:

1) dope%nienia czynnoSci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty,

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne,

3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zaje¢
- szkolnych,

4) informowania dyrektora szkoly w terminie do 30 wrzeénia kazdego roku o realizacji
rocznego obowigzkowego przygotowania przedszkolnego lub obowigzku szkolnego
poza granicami kraju (dotyczy dziecka zamieszkalego w obwodzie szkoty, a
przebywajgcego czasowo za granica),

5) do zapewnienia dziecku realizujagcemu roczne obowigzkowe przygotowanie
| przedszkolne lub obowigzek szkolny poza szkolg na podstawie zezwolenia,
warunkow nauki okreslonych w tym zezwoleniu,
6) zapewnienia dziecku do ukonczenia siodmego roku Zycia opieki w drodze do szkoty
iw czasie jego powrotu,
7) pisemnego poinformowania wychowawcy o osobach majgcych prawo odbierania

dziecka ze szkoty,

§ 43
1. Uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ lekcyjnych:
1) na pisemna lub osobistg proébe rodzicéw,
'2) w przypadku ztego samopoczucia, choroby, po uprzednim powiadomieniu rodzicéw
I odebraniu ucznia przez rodzicow lub osobe pisemnie przez nich upowazniona.
2. Wychowawca Kklasy i nauczyciel przedmiotu jest uprawniony, na podstawie

upowaznienia dyrektora szkoty, do zwolnienia ucznia z zaje¢ edukacyjnych.

; § 44

1. v Do obowigzkéw rodzicéw nalezy:

1) przestrzeganie zasad funkcjonowania szkoly zawartych w dokumentach szkoty:
statucie, programie wychowawczo-profilaktycznym, Wewnatrzszkolnych Zasadach
Oceniania,

2) przestrzeganie wszelkich ustaled dotyczacych spraw bezpieczenstwa i porzadku

obowigzujgcych na terenie szkoty,
29




3)

4)
5)
6)
7)

8)

Zalacznik do protokotu Nr 5/2017/2018 z dnia 20.11.2017 r.
Statut Szkoty Podstawowej im. ks. Jana Twardowskiego w Racimierzu

wymaganie wypelniania przez dziecko postanowien regulaminu uczniowskiego i
wspieranie je w tym,

respektowanie postanowien rady pedagogicznej i dyrekcji szkoly,

wspieranie procesu nauczariia i wychowania,

systematyczny kontakt z wychowawecg klasy,

udziat w zebraniach i wywiadéwkach, a takze przychodzenie na spotkania
indywidualne na zaproszenie dyrektora, wychowawcy, nauczyciela przedmiotowego,
psychologa lub pedagoga szkolnego,

dopilnowanie wtasnego dziecka, aby systematycznie i punktualnie przychodzito na

- zajecia lekcyjne 1 zajecia dodatkowe wskazane w ramach pomocy psychologiczno-

9)

pedagogiczne;j,
zapewnienie dziecku wszystkich niezbednych przyboréw i materiatéw na zajecia

lekcyjne i pozalekcyjne oraz stroju sportowego na zajecia wychowania fizycznego,

10)umozliwienie dziecku i dopilnowanie, aby uczestniczyto ono w organizowanych

przez szkote wycieczkach edukacyjnych np. do teatru, kina, muzeum, na wystawe

itp.,

11)informowanie wychowawcy lub dyrektora o istotnych problemach dziecka, w tym

zdrowotnych, majacych wplyw na jego bezpieczenstwo i funkcjonowanie w szkole,

12)wspétdziatanie z organami szkoly w przeciwdziataniu przemocy, uzaleznieniom,

demoralizacja i innymi przejawami patologii spoteczne;j.

Rozdziat VII
Uczniowie szkoty

§ 45
Do klasy pierwszej przyjmowane sg dzieci z obwodu szkoty na podstawie zgloszenia

rodzicow.

. Uczniowie zamieszkali poza‘obwode‘m szkoty moga by¢ przyjeci do klasy pierwszej

po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, jezeli szkota nadal dysponuje

- wolnymi miejscami.

§46
Uczen ma prawo do:
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1) zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego tredcig, celem i stawianymi
wymaganiami, |

v2) ksztatcenia sie oraz wychowania i opieki odpowiednich d’o wieku i osiggnietego
rozwoiju, ‘

‘ 3)‘ organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgcego zachowanie wiasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwodcig rozwijania i zaspokajania wilasnych
zainteresowan,

4) dostosowania treéci, metod i organizacji nauczania do jego mozliwoéci,

~5) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

6) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej,

‘ 7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny, ustalonych sposobéw kontroli postepow

W nauce oraz znajomosci kryteriéw oceniania z zaje¢ edukacyjnych i zachowania,

-8) bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki,

9)- korzystania z = pomieszczen szkolnych, sprzetu, $rodkéw dydaktycznych,
“ksiegozbioru biblioteki podczas zajet szkolnych pozaszkolnych i pozalekcyjnych,

10) zyczliwego, podmlotowego traktowania w procesie dydaktyczno- -wychowawczym,

11] zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych rozwijajacych ich zainteresowania
i uzdolnienia,

12) udziatu w zajeciach dydaktyczno-wyréwnawczych w przypadku trudno$ci w nauce,

13) do bezptatnego transportu i opieki przysiugujqcych uczniom niepetnosprawnym w

| czasie przewozu do szkoty,

14) wplywania na zycie szKoty przez dziatalnos¢ samorzadows, proponowame zmian i

ulepszen w zyc1u klasy i szkoty,

~15) wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu uczniowskiego, ;

16) aktywnego udziatu w pracach samorzadu uczniowskiego (m.in. czynne ibierne

~ prawo wyborcze),

’17) sktadania wnioskéw i opinii- za posrednictwem samorzadu uczniowskiego we
wszystkich sprawach szkoty, w tym sprawach dotyczacych realizacji wymienionych
powyzej podstawowych praw uczniéw,

18) pomocy materialnej,
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19) korzystania w trakcie pobytu w szkole z telefonu stacjonarnego znajdujgcego sie w

sekretariacie szkoty,

- 720) posiadania osobistego telefonu komérkowego i innych urzadzen elektronicznych,

a)

b)

1
2)
3

1)
2)

przy cZzym.

telefon komoérkowy ma by¢ bezwzglednie wyciszony w czasie pobytu ucznia

~w szkole oraz w czasie dowozéw i odwozéw,

uczen moze skorzysta¢ z telefonu lub innego urzadzenia w sytuacji wyjatkowej i
u'zasadnionej waznymi przyczynémi, jedynie za zgoda nauczyciela i w jego obecnosci
lub w obecnosci pracownika szkoty,

za zgoda nauczyciela i w jego obecnodci uczen moze takze korzystac z telefonu
komoérkowego podczas wycieczek szkolnych, realizacji projektéw, zawoddw,
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i opiekuniczych,

nagrywanie oraz robienie zdje¢ mozliwe jest tylko po uzyskaniu zgody nauczyciela
oraz osoby nagrywanej lub fotografowane;j,

w przypadku nieprzestrzegania w/w zasad telefon badZ inne urzadzenie zostanie
zabrane uczniowi i zdeponowane w gabinecie dyrektora, skad bedzie mogt je
odebra¢ rodzic lub prawny opiekun. Szczegdétowe regulacje w tej kwestii zostaly

ujete w procedurach,

§47
W przypadku naruszenia praw uczen lub jego rodzic moze ztozy¢ skarge do:
wychowawcy Klasy,
pedagoga/psychologa szkolnego,
dyrektora szkoty.
Skarga powinna by¢ z}oZoné na pismie.
Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.
Rozpatrzenie skargi nastepuje w ciggu 14 dni od daty jej zlozenia. Chyba, ze

obiektywne okoliczno$ci uniemozliwiaja spelnienie tego terminu

§48
Uczen ma obowigzek:
uczeszczac na zajecia szkolne,
dba¢ o dobre imie szkoly, godnie ja reprezentowa¢, zna¢ i szanowacé jej tradycje i

obrzedowosé,
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przestrzegac postanowien zawartych w statucie szkotly,
dbac o czysty i schludny wyglad:
nie uzywaé kosmetykoéw upiekszajacych (tuszu do rzes, szminek, cieni do powiek,

lakieru do paznokei i wlosow, zeldw i farb do wloséw, brokatéw, pudru itp.),

“nosi¢ niewyzywajacg fryzure,

na lekcjach kultury fizycznej nie nosi¢ zadnej bizuterii (kolczykéw, klipséw,
pierscionkow, tanicuszkéw, korali, broszek i bransoletek), jedynie skromna bizuteria
nie rzucajaca sie w oczy, dozwolona jest podczas innych zajeé¢ w szkole,
w czasie uroczysto$ci szkolnych nosi¢ stréj galowy (biata bluzka lub koszula,
spédnica czarna lub granatowa, dlugie spodnie czarne lub granatowe, ewentualnie
garnitur dla chtopcéw w innym kolorze),
systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach i w Zyciu szkoly,
przestrzega¢ zasad kultury wspétzycia w odniesieniu do nauczycieli, kolegéw i
innych pracownik6w szkoty,
przestrzegac zasad bezpieczenstwa, dba¢ o h‘igiene,
dbac o WSpélne dobro, tad i porzadek w szkole,
przestrzega¢ zakazu palenia papieroséw, e-papieroséw, picia alkoholu i uzywania
narkotykow oraz innych $rodkéw odurzajacych,

nosi¢ obuwie zmienne na terenie szkoty,

nosic stréj ustalony w szkole,

szanowac przekonania i poglady innych,

uczgszcza¢  do szkoly systematycznie, punktualnie, kazda nieobecnoéé
I spézZnienie usprawiedliwia¢ w okresie jednego tygodnia od ustania nieobecnosci,

szanowac i chroni¢ mienie szkoty,

godnie, kulturalnie i taktownie zachowywac sie w szkole i poza nig, dbac
o kulture jezyka, nie uzywac wulgaryzmoéw,

przestrzega¢ zakazu uzywania na terenie szkoly telefonéw komérkowych
iinnych urzadzen elektronicznych, stuzgcych do acznosci, odtwarzania lub
utrwalania obrazéw i dzwigku z wyjgtkiem sytuacji opisanych w §46 p. 1 ust. 20a-d

statutu szkoly i w regulaminie szkoty.
§ 49
Uczen moze otrzymac wyréznienia i nagrody.
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Z wnioskiem o przyznanie nagréd mogg wystepowac:
wychowawcy Klas,

inni nauczyciele,

rada rodzicow,

dyrektor szkoty,

samorzad uczniowski,

organizacje miodziezowe.

Za wzorowg i przyktadng postawe uczeri moze otrzymaé nastepujace nagrody i

. wyroznienia:

pochwata ustna wychowawcy klasowego wobec uczniéw klasy, rodzicow,
pochwata ustna dyrektora szkoly wobec uczniéw szkoty i nauczycieli,
list gratulacyjny do rodzicéw,

nagrody rzeczowe.

§50

Szkota moze stosowa¢ wobec uczniéw kary, w szczegdlnoéci za nieprzestrzeganie

-statutu szkoty.

Z wnioskami o zastosowanie kar moga wystepowaé wszyscy cztonkowie rady
pedagogicznej i inni pracownicy szkoty.

Uczen moze ponies$¢ nastepujgce kary:

upomnienie ustne wychowawcy na forum Klasy,

upomnienie ustne dyrektora szkoty,

pisemne upomnienie dyrektora szkoty i zobowiazanie ucznia do poprawy,
wykonywanie dodatkowych prac na rzecz szkoty,

nagana dyrektora szkoty,

przeniesienie do innej szkoty

§51
O przeniesienie wucznia do innej szkoly wystepuje dyrektor szkoty do
Zachodniopomorskiego Kuratora O$wiaty na wniosek rady pedagogicznej, gdy:
zastosowanie kar z § 44 ust. 3 p. 1-5 nie wplyneto na poprawe postgpowania ucznia,
w raiqcy spos6b naruszyt normy spoteczne i zagraza otoczeniu.

Uczen moze by¢ skredlony z listy ucznidéw, o ile jest petnoletni i razaco narusza

zasady okre$lone w statucie lub obowiqzujqcyéh regulaminach. Dyrektor szkoty, po
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wyczerpaniu Srodkéw oddziatywania wychowawczego, moze w drodze decyzji
skresli¢ ucznia z listy uczniéw szkoty. Skreélenie z listy uczniéw nastepuje na
podstawie uchwaty rady pedagogicznej, po zasiegnigciu opinii samorzadu

uczniowskiego.

§52
Szkota ma obowigzek powiadomienia rodzicéw ucznia o zastosowaniu wobec niego

kary lub przyznanej nagrodzie.

§53

Od kar natozonych przez wychowawce uczniowi przystuguje prawo wniesienia
uzasadnionego odwotania do dyrektora szkoly w formie pisemnej. Dyrektor szkoty
w terminie do 7 dni rozpatruje odwotanie i informuje pisemnie o rozstrzygnieciu.

Od kar natoZonych przez dyrektora szkoty przystuguje uczniowi prawo wniesienia
uzasadnionego pisemnego wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy do dyrektora
sZko{y. Dyrektor szkoty w terminie 14 dni rozpatruje wniosek i informuje pisemnie
O rozstrzygnigciu, moze przy tym zasiegngC opinii rady pedagogicznej oraz

samorzadu uczniowskiego.

Rozdziat VIII
Szczeg6towe warunki i sposéb oceniania wewnatrzszkolnego uczniow
§54
Ogolne przepisy oceniania i klasyfikowania uczniéw okreslajg przepisy o$wiatowe.
,Szbczegé%owe kryteria oceniania zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania znajduja sie w

Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania,

§55
Za osiggniecia edukacyjne uczniow odpowiedzialni sg w rownym stopniu

nauczyciel, rodzic oraz sam uczen.
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Obowiazki nauczyciela okre$lone s3 przez ustawe Prawo o$wiatowe, Karte
Nauczyciela, przepisy wykonawcze oraz dokumenty wewnatrzszkolne.
Obowigzkiem rodzica jest wspolpraca ze szkolg, uczestnictwo w zebraniach
i konsultacjach  w  celu podejmowania wspélnych dziatan edukacyjnych
iwychowawczych z nauczycielami, pedagogiem, psychologiem oraz innymi
specjalistami zatrudnionymi w szkole.

Obowigzkiem ucznia jest dbatosé o stale pogh@bianie wiedzy, Kksztatcenie

umiejetnosci na miare swoich mozliwoéci.

§56

Ocenianiu podlegaja:

‘1) osiagniecia edukacyjne ucznia,

Sy

zachowanie ucznia.

Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci
i umiejetnosci w stosunku do:

Wymagar’l okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogélnego oraz
wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programoéw
nauczania,

wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w  szkole programoéw
nauczania - w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,

- nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
~ wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowiazkéw ucznia okreslonych w
~statucie szkoty.

* Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegélnych  $rédrocznych irocznych ocen  Kklasyfikacyjnych  z zajeé
edukacyjnych,

ustalanie kryteriéw oceniania zachowania,

ustalanie ocen biezacych i $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé edukacyjnych,
a takze $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych,
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iYSk)' ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajet edukacyjny’ch,‘ oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

6) ustalanie warunkéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych, ocen
Klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania,

7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o post@pach i

vtrudnoéciach W nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegoOlnych uzdolnieniach

ucznia.

; §57
- 1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw oraz ich

rodzicéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych  do uzyskania poszczegdlnych

$rodrocznych i rocznych ocen klaSyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych wynikajacych z

'realizowanego przez siebie programu nauczania,

| 2) sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniow,

3) warunkach i trybie uzyskania wyZszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych. ,

2. Wychowawca oddziaty informuje uczniéw oraz ich rodzicéw o warunkach
i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz warunkach i trybie
otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

- 3. - Nieobecnog¢ rodzicéw na pierwszym spotkaniu klasowym we wrzesniu zwalnia
szko%e z obowigzku zapoznania rodzica ze szczegolowymi warunkami i sposobami
oceniania wewnqtrzézkolnego obowigzujgcymi w szkole w wymienionym terminie -
Z uwagi na nieobecnoéé¢ rodzic winien sam dazyé¢ do zapoznania sie ze

‘Szczegotowymi  warunkami i sposobami  oceniania wewnatrzszkolnego

~ obowiazujgcymi w szkole.

§58
1. Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicéw.
2. NaL'Iczyci'ele‘ przechowujg sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne tzw.
klaséwki uczniéw do zakonczenia zaje¢ lekcyjnych w danym roku szkolnym.
3. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow nauczyciel ustalajgcy ocene powinien jg

uzasadnic ustnie lub pisemnie.
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Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest

- udostepniana do wgladu na terenie szkoty uczniowi lub jego rodzicom w czasie

1)

2)

1.

uzgodnionym z wychowawcg lub hauczycielem danych zajeé edukacyjnych.
Sprawdéone I ocenione pisemne prace kontrolne otrzymywane sg do wgladu
wedtug zasad:

uczniowie - zapoznajg sie z poprawionymi pracami pisemnymi w szkole po
rozdaniu ich przez nauczyciela,

rodzice uczniéw - na zebraniach klasowych lub po ustaleniu terminu

z nauczycielem uczgcym danego przedmiotu.

§59

Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych,

odpowiednio do  potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych ucznia.

- Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb

~rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektérych obowigzkowy zajeé
edukacyjnych ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudnos$ci w uczeniy sie,
n-iepe%nos'prawnoéc"lub zrealizowanie danych obowiqzkowych zaje¢ edukacyjnych
na. wezesniejszym etapie edukacyjnym w przypadkach okreslonych przepisami

o$wiatowymi.

§ 60

Klasyfikacja Srédroczna polega na okresowym  podsumowaniu osiagnie¢

~edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu

"érédrocznych ocen Klasyfikacyjnych z tych zajec i srédrocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania.

w klasach I-III $rédroczne oceny Klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych s3 ocenami

opisowymi.

Kiasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznycll

ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

§ 61
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Na 30 dni przed S&rédrocznym i rocznym Klasyfikacyjnym zebraniem rady
pedagogicznej nauczyciel prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne informuje

ustnie ucznia o przewidywanych dla niego ocenach niedostatecznych.

2. Na 30 dni przed $rdédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady

pedagogicznej wychowawca klasy informuje rodzicéw ucznia o przewidywanych dla
niego ocenach niedostatecznych.

Nie péZniej niZ na 7 dni przed planowanym posiedzeniem rady klasyfikacyjnej
§rodrocznej 1 rocznej wychowawcy informujg uczniéw 1 rodzicow
o przewidywanych $rédrocznych lub rocznych ocenach Kklasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych oraz o przewidywanej $rodrocznej lub rocznej ocenie klasyfikacyjnej

zachowania.

§62

. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajec
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych
przel<raczajqc¢j polowe czasu przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktéry
przeprowadze;na jest klasyfikacja. |

. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.

. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej
nieobecnosci lub na wniosek jego rodzicéw rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode
- 'na egzamin klasyfikacyjny.

. Warunki, tryb i forme egzaminu klasyfikacyjnego regulujg odrebne przepisy.

§63

. W wythkdwych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy [-1II szkoty podstawowej, na
wniosek wychowawcy oddzialu i po zasiegnieciu opinii rodzicow ucznia lub na

wniosek rodzicéw ucznia, po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu.
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Na wniosek rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na

wniosek wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicéw ucznia rada

- pedagogiczna moze postanowic o promowaniu ucznia klasy I1 11 szkoty podstawowej

do klasy programowo wyzszej réwniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom
rozwoju i osiagnie¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci
nauczania przewidzianych w programie nauczania dwéch klas.

Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
otrzymat roczne pozytywne oceny Kklasyfikacyjne.

O promowaniu do klasy programowo WyZszej ucznia posiadajacego orzeczenie o

potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na upoéledzenie umystowe w

stopniu umiarkowanym lub zZnacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajgc

ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

- Uczer, ktéry nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej powtarza klase.

§ 64

Uczen lub jego rodzice mogq zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja,

- Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna

-~ zachowania zostala ustalona niezgodnie zprzepisami prawa dotyczacymi trybu

1)

2)

ustalania tej oceny.

Wymienione zastrzezenia zglasza sie do dyrektora w terminie do 7 dni po
zakonczeniu zaje¢.

0 wystawieniu oceny rocznej niezgodnie z przepisami prawa stwierdza dyrektor
szkoly. |

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena Kklasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub

roczna ocena Kklasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami

- dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komiéj ¢, ktora:

W przypadku rocznej oceny Kklasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza

‘sprawdzian wiadomoéci i umiejetnosci  ucznia, oraz ustala roczng ocene

klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych,
W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng ocene

klasyfikacyjng w drodze glosowania zwykta wigkszo$cig glosow (w przypadku

roéwnej liczby gloséw decyduje glos przewodniczgcego komisji).
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. Termin sprawdzianu ustala sie w porozumieniu z rodzicami ucznia. Jednak
sprawdzian nie moze by¢ przeprowadzony pédzniej niz w ciggu 5 dni od zgloszenia
zastrzezen.

. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczeénie;j
oceny.

. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjgtkiem negatywnej rocznej oceny
1<1aSyfikacyjnej, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

. Komisje dziatajg w trybie i na zasadach usfalonych w przepisach o$§wiatowych.

. Przepisy ust. 1-7 stosuje sie w. przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do
zgtoszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu

’ poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

§65

. Po‘czqwszy od klasy 1V szko}y podstawowej, uczen, ktéry w wyniku Kklasyfikacji
rocznej otrzymal negatywng ocene Kklasyfikacyjna z jednych albo dwbch
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych - moze przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego
z'tych zajec.

2. ~Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

. Warunki, tryb i forme egzaminu poprawkowego ustala minister wtasciwy do spraw
oSwiaty i wychowania.

. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase

. Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwoéci edukacyjne ucznia, moze jedén raz w .
ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajeé
edukacyjnych pod warunkiem, Ze te zajecia sg realizowane w klasie programowo

- WyZszej.

§ 66
. Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji konicowej otrzymat ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne konicowe oceny klasyfikacyjne oraz

przystqpi% do égzaminu (’)smoklasisty.
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Uczen szkoly podstawowej, ktéry nie spelnit warunkéw wymienionych wust.1,

powtarza ostatnig klase szkoty - klase 6sma.

Rozdzial IX

Organizacja i funkcjonowanie oddziatu przedszkolnego

§67
Organizacje oddziatu przedszkolnego w danym roku szkolnym uwzglednia arkusz
organizacyjny szkoty, o ktérym mowa w § 22 ust.2.
W oddziale przedszkolnym obowigzuje szczegétowy rozktad dnia, opracowany przez
nauczyciela- oddzialu przedszkolnego, na podstawie ramowego rozkltadu dnia
ustalonego przez dyrektofa szkoly z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.

Szczegbtowy rozklad dnia podaje sie do wiadomo$ci rodzicéw dzieci.

3. Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym nie moze przekroczyé 25.

Oddziat przedszkolny pracuje od poniedziatku do pigtku przez 5 godzin dziennie, z
wylgczeniem dni ustawowo wolnych od pracy oraz okre$lonych w kalendarzu pracy

szkoty terminach przerw w pracy oddziatu przedszkolnego.

‘W przypadku pozostania dziecka z oddziatu przedszkolnego dhiZej niz 5 godzin, na

wniosek rodzicéw szkota zapewnia wychowankowi opieke w $wietlicy szkolnej.
Opieka ta jest bezptatna.

W oddziale przedszkolnym, o ile zachodzi taka potrzeba, organizuje sie ksztatcenie

‘ dzieciom‘ niepetnosprawnym na warunkach okre$lonych w odrebnych przepisach.

10.

Na wniosek rodzicow dyrektor szkoly moze w oddziale przedszkolnym
zorganizowac zajecia dodatkowe.
Godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo (religia, zajecia umuzykalniajace

1inne) dostosowuje sie do mozliwosci rozwojowych dzieci - ok. 30 minut.

Dzieci z oddziatu przedszkolnego moga korzysta¢ ze $wietlicy i stotéwki szkolnej na

og6lnych zasadach okreélonych przez szkote.

§ 68

1. Ogélne zasady oraz szczegbétowe kryteria naboru do oddziatu przedszkolnego ustala

organ prowadzaly szkote i podaje do publicznej wiadomosci.
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W ciggu roku szkolnego, w przypadku wolnych miejsc, wplywajace wnioski

0 przyjecie dziecka do oddziatu przedszkolnego rozpatruje dyrektor szkoty.

3. Dziecko powracajace z zagranicy jest przyjmowane do oddziatu przedszkolnego na

1.

1)

9

3)

1y

warunkach dotyczgcych obywateli polskich.

v § 69

Celem oddziatlu przedszkolnyego jest w szczegdlnosci:

wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka we wszystkich sferach jego
osobowosci z uwzglednieniem jego wrodzonych predyspozycji;

doprowadzenie dziecka do takiego stopnia rozwoju psychofizycznego i spotecznego
oraz wyposazenie go w zaséb wiadomosci, umiejetnosci i sprawnosci, jaki jest
niezbedny do podjecia nauki w szkole;

uksztaltowanie poczucia tozsamosci ze spotecznie akceptowalnymi wzorami
inormami postepowania, a takze poczucia wspotodpowiedzialnosci za wlasne

postepowanie i zachowanie;

wspomaganie wychowawczej i opiekuniczej roli rodziny w $cistym z nia

wspotdziataniu w celu ujednolicenia oddziatywan wychowawczych.
Do zadar oddziatu przedszkolnego nalezy:

zapewnienie dzieciom pelnego rozwoju umystowego, moralno-emocjonalnego i

fizycznego w zgodzie z ich potrzebami i mozliwoéciami psychofizycznymi

w warunkach poszanowania ich godnosci osobistej oraz wolnoéci Swiatopogladowej

I wyznaniowej;

2
3)

4)

5)

6)
7)

zapewnieni’é dzieciom bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu w oddziale
przedszkolnym;

organizowanie pracy z wychowankami zgodnie z zasadami higieny pracy, nauki i
wypoczynku oraz prawidtowosciami psychologii rozwojowej dzieci;

dostosowanie tre$ci, metod i form pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej

do mozliwoéci psychofizycznych dzieci oraz jej indywidualizacja zgodnie z

- jednostkowymi potrzebami i mozliwosciami;

wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka z wykorzystaniem jego wiasnej
inicjatywy;

prowadzenie dziatalnosci diagnostycznej dotyczacej rozwoju dziecka;

‘udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
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8) podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej;

§70

1. Oddziat przedszkolny:

1) wspomaga i ukierunkowuje indywidualny rozwoéj dziecka dostosowujgc tresci,
metody oraz organizacje pracy wychowawczo -dydaktycznej i opiekuniczej do
potrzeb i mozliwosci, w szczeg6lno$ci poprzez:

b) stosowanie zadan dla dzieci w sytuacjach naturalnych;

c) system ofert edukacyjnych;

d) stosowanie zadan otwartych w trakcie zaje¢;

e) dziatania korekcyjne, kompensacyjne, profilaktyczne i stymulujgce;

2) umozliwia dzieciom intensywne uczestnictwo w dzialaniu, przezywaniu
i poznawaniu otaczajgcego Swiata poprzez stawianie zadan dostosowanych do
rzeczywistych potrzeb, mozliwoéci i zainteresowan dzigci;

3) organizuje sytuacje edukacyjne sprzyjajagce nawigzywaniu przez dzieci
roznorodnych kontaktéow spotecznych i wchodzeniu w réznorodne interakcje
osobowe, a takze umozliwiajgcych im wyrazanie wlasnych emocji, mysli i wiedzy w
réznorodnej twdrczo$ci wtasnej: werbalnej, plastycznej, ruchowej, muzycznej;

4) w . dziatalno$ci wychowawczo-dydaktycznej ukazuje dzieciom ' piekno jezyka
polskiego oraz bogactwo kultury i tradycji narodowej i regionalnej;

‘5) tworzy warunki umozliwiajagce dziecku osiggniecie ,gotowosci szkolnej”
w atmosferze akceptacji i bezpieczenstwa.

2. Oddziat realizuje cele i zadania podczas pracy z cala grupa dzieci, zespotowo lub
indywidualnie, w oparciu o podstawe programowg wychowania przedszkolnego,
stosujgc zroznicowane metody i formy pracy z dzieckiem zaczerpniete z
réanrodnych koncepcji pedagogicznych.

3. W oddziale przedszkolnym:

1) prace wychowawczo-dydaktyczng prowadzi sie na poziomie zgodnym z poziomem
rozwoju i indywidualnymi potrzebami dziecka;

2) wzmacnia sie u dzieci poczucie wtasnej godnosci i wartosci;

3) | szanuje sie wszystkie dzieci niezaleznie od pochodzenia, wyznania, zdolnosci czy
utomno$ci;

4) - reaguje sie na krzywde wyrzgdzona dziecku przez innych.
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W oddziale przedszkolnym organizowana i udzielana jest pomoc psychologiczno-
pédagogiczna zgodnie z odrebnymi przepisami.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w oddziale przedszkolnym udzielana jest w
trakcie biezacej pracy z dzieckiem oraz w formie: zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia,
zaje¢ specjalistycznych, porad i konsultacji, oraz rodzicom w formie porad,
konsultacji, warsztatéw i szkolen.

Z inicjatywa udzielenia dziecku pomocy psychologiczno-pedagogicznej wystapic

k moga: rodzice dziecka, nauczyciel oddziatu przedszkolnego, specjalista prowadzgcy

zajecia z dzieckiem, pielegniarka $rodowiska nauczania i wychowania, poradnia
psychologiczno-pedagogiczna,  pracownik socjalny, asystent rodziny, kurator
sadowy.

Korzystanie z pomocy psychologiczno- pedagogicznej w oddziale przedszkolnym

~ jest dobrowolne i bezptatne.

§71
Oddziat przedszkolny zapewnia uczniom niepetnosprawnym:
realizacje zaleceni zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;
odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe warunki nauki,
sprzet specjalistyczny i Srodki dydaktyczne; |
inne zajecia odpowiednio do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych dzieci, w szczegolnosci zajecia rewalidacyjne,
terapeutyczne i resocjalizacyjne; ‘
przygotowanie dzieci do samodzielnosci w zyciu dorostym.
OddZia% przedszkolny realizuje swoje cele i zadania we wspoldziataniu z rodzicami

dziecka.

§72

. 0ddziat przedszkolny zapewnia dzieciom bezpieczenstwo, ochrone przed przemocy i

poszanowanie ich godnosci osobistej podczas pobytu w nim oraz wszystkich zajec
organizowanych poza szkota:

zapeWnia stala opieke podczas pobytu dziecka w oddziale i szkole oraz zajec
organizowanych poza oddziatem i terenem szkoly;

uczy zasad bezpiecznego zachowania i przestrzegania higieny;

stwarza atmosfere akceptacji;
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zapewnia organizacje wycieczek zgodnie z odrebnymi przepisami.
Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom: wlasciwie zorganizowany proces

wychowawczo- dydaktyczny.

§73
Dyrektor szkoty powierza oddziat przedszkolny opiece jednego nauczyciela.
Dla zapewnienia cigglo$ci i skuteczno$ci pracy wychowawczej i dydaktycznej
wskazane jest, aby jeden nauczyciel opiekowat sie danym oddziatem przedszkolnym
przez caty okres uczeszczania dziecka do oddziatu. |
Nauczyciel oddziatu przedszkolnego odpowiada za bezpieczenstwo i zdrowie

powierzonych jego opiece wychowankow.

Nauczyciel oddziatu przedszkolnego wspélpracuje z rodzicami w sprawach

wychowania i nauczania, w tym miedzy innymi:

zapoznaje rodzicow z podstawa programowa wychowania przedszkolnego i wlgcza
ich do ksztattowania u dziecka okreslonych w niej wiadomoéci i umiejetnosci;
informuje rodzicéw o realizowanych zadaniach wynikajacych z programu
wychowania przedszkolnego i planéw pracy, systematycznie informuje rodzicéw o
zadaniach wychowawczych i ksztatcacych realizowanych w oddziale;

udziela rodzicom rzetelnych informacji o postepie, rozwoju i zachowaniu dziecka,
wlaczajac ich " do wspierania osiggnie¢ rozwojowych dzieci itagodzenia
ewentualnych trudnosci;

ustala z rodzicami wspoélne kierunki dziatan wspomagajacych rozwoj i wychowanie;
udostepnia rodzicom do wgladu wytwory dziatalno$ci dzieci;

zacheca rodzicow do wspodtdecydowania w sprawach oddziatu przedszkolnego, np.
w sprawie wspolnej organizacji wydarzen, w ktorych biorg udziat dzieci;

wydaje rodzicom karte - informacja o gotowo$ci dziecka do podjecia nauki szkolnej

~w szkole podstawowej . Informacja ta jest przekazywana w terminie do konca

" kwietnia roku szkolnego poprzedzajgcego rok szkolny, ktérym dziecko ma

1)
2)

obowigzek, albo moze rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej.

Do zadan nauczyciela oddziatu przedszkolnego nalezy takze:

tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwoj dzieci, ich zdolno$ci i zainteresowan;
dazenie do pobudzania aktywnos$ci dzieci we wszystkich sferach ich rozwoju

spotecznej, emocjonalnej, ruchowej i umystowej
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wspieranie rozwoju aktywnoéci dziecka nastawionej na poziomie samego siebie oraz
otaczajgcej rzeczywistoéci spoteczno - kulturalnej i przyrodniczej;

stosowanie ' zasady Indywidualizacji pracy, uwzgledniajgc mozliwoséci i potrzeby
kazdego dziecka; '

stosowanie nowoczesnych, aktywizujgcych metod pracy;

prowadzenie obserwacji pedagogicznej zakonczonej analizg i ocena gotowosci
dziecka do podjecia nauki w szkole podstawowej ( diagnoza przedszkolng).

Nauczyciel oddziatu przedszkolnego prowadzi obserwacje pedagogiczne majace na

celu poznanie i zabezpieczenie potrzeh rozwojowych dzieci poprzez:

dokumentowanie indywidualnego rozwoju dziecka we wszystkich  sferach
aktywnosci;

prowadzenie i dokumentowanie pracy ukierunkowanej na indywidualne potrzeby
rozwojowe i edukacyjne, w tym dziatania wspomagajace wobec dzieci wymagajacych
dodatkowego wsparcia pedagogicznego;

udzielanie dziecku pomocy psychOIogiczno-pedagogicznej w trakcie biezacej pracy,

' planuje i koordynuje jej przebieg;

wspotpracuje  ze specjalistami i innymi osobami Swiadczacymi  pomoc

psychologiczno ~pedagogiczng, opieke zdrowotng i inna.

§74

Nauczyciel oddziatu przedszkolnego ma prawo:

)

‘wyboru programu wychowania przedszkolnego sposréd zestawy programow

dopuszczonych do -uzytku szkolnego lub opracowania wiasnego programu

-z uwzglednieniem zasad okreélonych w ustawie o Systemie o$wiaty;

2)

3)

- 4)

6)
7)

wyboru pomocy dydaktycznych ;

Opracowania wlasnego programu wychowania przedszkolnego;

zdobywania dodatkowych kwalifikacji przydatnych do pracy w oddziale
przedszkolhym; | k '

udziatu w zewnetrznych formach doskonalenia zawodowego;

aktywnego udziatu w formach doskonalenia nauczycieli:

pomocy merytorycznej ze strony dyrektora szkoty, pedagoga szkolnego, nauczycieli

specjalistéw;
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2)

3)

Zalacznik do protokotu Nr5/2017/2018 z dnia 20.11.2017 r.
Statut Szkoty Podstawowej im. ks. Jana Twardowskiego w Racimierzu

wymiane doSwiadczen z inhymi nauczycielami pracujgcymi w przedszkolach lub

oddziatach przedszkolnych zorganizowanych przy szkole podstawowe;j.

§75
Dziecko w oddziale przedszkolnym na prawo do:
podmiotowego i Zyczliwego‘ traktowania;
spokoju i samotnosci, gdy tego potrzebuje;
akceptacji takim, jakim jest;
wlasnego tempa r(zzwoju;

kontaktéw z rowiesnikami i dorostymi;

- zabawy i wyboru towarzysza zabaw.

Dziecko ma obowigzek:

podporzadkowania sie¢ obowigzujacym w oddziale umowom i zasadom wspoétzycia
spotecznego;

przestrzegania zasad higieny osobistej;

szanowania rowiesnikéw i wytworéw ich pracy.

§76

Rodzice majg prawo do:

1)

2)

3)

wnioskowania o spetnianie obowigzku rocznego przygotowania poza oddziatem
przedszkolnym; ‘

znajomo$ci zadan wynikajgcych z programu wychowania przedszkolnego
realizowanego w danym oddziale, z ktérym zapoznawani sg podczas pierwszego
zebrania dla rodzicéw, organizowanego w danym roku szkolnym;

znajomosci tredci planéw miesiecznych w oddziale przedszkolnym, z ktérym
zapoznawani sg w trakcie zebrafn z rodzicami i na biezgco poprzez informacje
zamieszczane na tablicy oddziatu przedszkolnego, prowadzonej przez nauczyciela;
rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowan i rozwoju poprzez:
uzyskiwanie od nauCzyciela bezposredniej informacji na temat postepéw
eduka’cyjnych dziecka, jego sukceséw i trudno$ci oraz zachowaniu;

obserwowanie wlasnego dziecka na tle grupy w trakcie zabaw, zajeé, uroczystosci
i imprez w oddziale oraz podczas wyjs¢ i wycieczek;

zaznajomienie z wynikami indywidualnej obserwacji dziecka;
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d)
e)

g)

h)

Zatgcznik do protokotu Nr 5/2017/2018 z dnia 20.11.2017 r.
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udostepniania kart pracy dziecka i wytworéw plastycznych;

do przekazania organom szkoly, organowi prowadzacemu lub organowi

- Sprawujgcemu nadzoér pedagogiczny wnioskéw i opinii dotyczacych pracy oddziatu

i szkoty;

wychodzenia z inicjatywag udzielenia pomdcy psychologiczno-pedagogicznej ich
dziecku; ’

informacji i formach, sposobach i okresie udzielania pomocy pedagogicznej oraz
0 wymiarze godzin, w ktérych poszczegélne formy pomocy beda realizowane;
wystapienia do dyrektora szkolty z wnioskiem o zmniejszenie tygodniowego
wymiaru godzin zaje¢ indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania

przedszkolnego, w przypadkach uzasadnionych stanem zdrowia dziecka;

‘wystapienia do  dyrektora szkoty o zaprzestanie organizacji indywidualnego

obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego - na podstawie
zaSwiadczenia lekarskiego stwierdzajacego, ze stan zdrowia dziecka umozliwia mu

uczeszczanie do oddziatu przedszkolnego.

§77

Rodzice dzieci sg zobowigzani do:

| )
2
3)
4)
e
‘6)
7)

8)

zgtoszenia dziecka 6-letniego do oddzialu przedszkolnego w zwiazku z realizacja
Obowiqzl<OWego rocznego przygotowania przedszkolnego;
zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia;
zapewnienia dziecku warunkow nauki okre$lonych w zezwoleniu, w przypadku
dziecka realizujgcego obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne poza

oddziatem przedszkolnym;

zapewnienia bezpieczenstwa dziecku w drodze do oddziatu przedszkolnego oraz

w drodze powrotnej;
udzielania petnej informacji o sytuacji zdrowotnej dziecka, majacej wptyw na jego
bezpieczeﬁstWo i prawidtowe funkcjonowanie w grupie;
regularnego kontaktowania sie z wychowawca w celu wspierania wszechstronnego
rozwoju dziecka i ujednolicenia oddziatywan wychowawczych; |
udziatu ‘w spotkaniach zespotowych rodzicéw oddziaty, zgodnie z ustalbnym
harmonogramem spotkan;
odbierania dziecka w godzinach pracy oddziatu przedszkolnego;
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9) wspétpracy z pielegniarka $rodowiska w miejscu nauczania i wychowania

w zakresie troski o zdrowie dziecka;
kontaktowania sie z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i poradniami

specjalistycznymi §wiadczacymi pomoc dziecku i rodzinie.

| §78
Dziecko do oddziatu przedszkolnego przyprowadzajg rodzice lub upowaznione
przez nich osoby.
Odbioru dziecka z oddziatu dokonujg rodzice lub upowaznione przez nich osoby,
upowaznione do tej czynnosci na biSmie przez rodzicéw dziecka.
Upowaznienie, o ktérym mowa w ust.3, jest skuteczne przez caly okres uczeszczania
dziecka do oddziatu przedszkolnego lub jednorazowo. Moze by¢ zmieniane lub
anulowane,
W upowaznieniu wskazuje sie dane osoby, w tym w szczegdlnosci: imie i nazwisko,
rodzaj i numer dokumentu potwierdzajgcego tozsamoéé tej osoby. Oryginat
pelnomocnictwa pozostawia si¢ w oddziale przedszkolnym.
Wydanie dziecka nastepuje po okazaniu przez osobe upowazniong dokumentu
potwierdzajgcego tozsamog, Wskazanego w tresci pe{nomocnictwa.
Szkota fnoZe odmoéwi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan psychofizyczny
~ Osoby zamierzajacej jej odebra¢ bedzie wskazywal, ze nie jest ona w stanie
zapewni¢ dziecku bezpieczenstwo(np. upojenie alkoholowe).
W' przypadku kazdej odmowy wydania dziecka powiadamia sie niezwlocznie
dyrektora szkoly lub jego zastepce. W takiej sytuacji szkota zobowiazana jest do
podjecia wszelkich dostepnych czynnoéci w celu nawigzania kontaktu z rodzicami.
W przypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane po uptywie czasu pracy oddziatu
- przedszkolnego, nauczyciel zobowigzany jest powiadomié telefonicznie rodzicow o
zaistniatym fakcie. W sytuacji, gdy pod wskazanymi numerami telefonéw nie mozna
nawigzac kontaktu z rodzicami, opieke nad dzieckiem sprawuje nauczyciel $wietlicy.
Po uptywie czasu pracy S$wietlicy, powiadamia sie Policje o niemoznosci

skontaktowania sie z rodzicami.
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10. Zyczenie rodzica dotyczace niewydawania dziecka drugiemu z rodzicéw musi by¢

- poSwiadczone przez prawomocne orzeczenie sadowe, ktére udostepnia sie

wychowawcy oddziatu przedszkolnego.

Rozdzial X
Postanowienia koAcowe

§79
Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg
odré;bne przepisy. |
Szkota prowadzi ksiegi rachunkowe, zgodnie z obowiqzujacymi przepisami w tym
zakresie oraz sporzadza sprawozdania jednostkowe z realizacji budzetu.
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje przebiegu nauczania zgodnie

z odrebnymi przepisami.

§ 80

Szkota moze posiada¢ wiasny sztandar, godlo, patrona oraz ceremoniat szkolny.

§81
Rada pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu szkoly iuchwala jego
zrriiany lub uchwala statut.
Wniosék 0 zmiang statutu moze wnies¢ dyrektor oraz kazdy kolegialny organ szkoly,
a takze organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.
3. Dyrektor szkoty, po nowelizacji statutu, opracowuje tekst ujednolicony statutu.
Dyrektor szkoty, po | przygotowaniu tekstu ujednoliconego statutu, jest

odpowiedzialny za jego upublicznienie spotecznosci szkolnej.
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