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Rozdziat 1

Postanowienia ogdlne

§1

1. Szkofa Podstawowa im. ks. Jana Twardowskiego jest publiczna szkotg podstawowa.

2. Siedziba szkoly znajduje si¢ przy ul. Niepodlegtosci 9 w Racimierzu.

3. Organem prowadzacym szkole jest Gmina Stepnica z siedzibg w Urzedzie Miasta
1 Gminy w Stepnicy, ul. T. Ko$ciuszki 4.

4. Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny nad szkolg jest Zachodniopomorski

Kurator Oswiaty w Szczecinie.

§2

2. W szkole prowadzony jest oddziat przedszkolny, ktérego organizacje oraz zasady

funkcjonowania, a takze prawa i obowigzki dzieci do niego uczeszczajacych i ich
rodzicow 1 nauczycieli okreslajg przepisy rozdziatu IX.

3. W ostatniej klasie przeprowadza sie¢ egzamin 6smoklasisty.

2. Swiadectwo ukoficzenia szkoly potwierdza uzyskanie wyksztalcenia podstawowego

i uprawnia do ubiegania si¢ o przyjecie do szkoly ponadpodstawowej.

§3

—

Szkola jest jednostkg budzetowa.

ha

Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslajg odrebne przepisy.

§4
Ilekro¢ w statucie jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1. szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkole Podstawowa w Racimierzu,

2. organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Stepnica,

3. dyrektorze — nalezy przez to rozumieé Dyrektora Szkoly Podstawowej w Racimierzu;
4

nauczyciel — nalezy przez to rozumiec¢ nauczyciela Szkoty Podstawowej w Racimierzu;

u 1. Czas trwania nauki w szkole wynosi 8 lat.
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uczniu - nalezy przez to rozumie¢ ucznia Szkoty Podstawowe]j w Racimierzu;

rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ rodzicow i opiekunéw sprawujgcych opieke prawng
nad uczniami Szkoty Podstawowej w Racimierzu;

radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumieé¢ Rade Pedagogiczng Szkoly Podstawowej
w Racimierzu;

samorzadzie uczniowskim — nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Uczniowski Szkoty
Podstawowej w Racimierzu;

radzie rodzicow — nalezy przez to rozumiec Rade Rodzicow Szkoty Podstawowej
w Racimierzu;

dzienniku elektronicznym — nalezy przez to rozumiec dziennik elektroniczny Librus;
ustawie Prawo o$wiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawg z 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe (Dz. U. z 2023r. poz. 900),

ustawie o systemie o$wiaty — nalezy przez to rozumieé¢ ustawe z dnia 7 wrzeénia 1991r.

o systemie o$wiaty ( Dz.U. z 2022r. p0z.2230).

Rozdzial I1

Cel i zadania szkoly

§5

Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajace z przepisow prawa, W szczegolnosel z ustawy —
Prawo oéwiatowe 1 ustawy o systemie oswiaty a takze zawarte w Programie wychowawczo —

profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych ucznidw oraz potrzeb $rodowiska.

§6
1. Dziatalnoéé edukacyjna szkoly jest okreslona przez:

1) szkolny zestaw programow nauczania, ktory obejmuje cata dziatalnos¢ szkoty z punktu
widzenia dydaktycznego,

2) program wychowawczo-profilaktyczny szkoty, ktory opisuje wszystkie tredci i dziatania
o charakterze wychowawczym i o charakterze profilaktycznym.

2. Nauczyciele i inni pracownicy szkoly maja obowigzek realizowa¢ program
wychowawczo-profilaktyczny szkoty. Tresci wychowawczo-profilaktyczne realizuje si¢ W
ramach zaje¢ edukacyjnych, zaje¢ z wychowawca oraz podczas zaje¢ pozalekeyjnych.

3.Edukacja szkolna przebiega w nastepujacych etapach edukacyjnych:



1) pierwszy etap edukacyjny - klasy I-TII szkoty podstawowej,

2) drugi etap edukacyjny - klasy IV-VIII szkoty podstawowe;j.

D
2)

3)

1)
2)
3)
4)

§7
Szkota dba o bezpieczenstwo uczniéw i chroni ich zdrowie i zycie od chwili wejscia
ucznia do szkoly do momentu jej opuszczenia.

Szkota zapewnia uczniom opieke podczas zajeé zorganizowanych przez szkole poza jej
terenem.

Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu oraz podejmuje dziatania zabezpieczajace
przed dostgpem do tredci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego
rozwoju poprzez instalowanie oprogramowania zabezpieczaj acego.

§8
Celem ksztalcenia w szkole jest dbato$¢ o integralny rozwoj biologiczny, poznawczy,
emocjonalny, spoleczny i moralny ucznia.
Zadaniem szkoly jest .
wprowadzenie dziecka w $wiat wiedzy,
przygotowanie do wykonywania obowigzkéw ucznia,
wdrazanie do samorozwoju.

Szczegblowe cele i zadania szkoly okreslone zostaly w podstawie programowej
ksztalcenia ogélnego dla szkoty podstawowe;.

Szkola zapewnia bezpieczne warunki oraz przyjazng atmosfer¢ do nauki,
uwzgledniajge indywidualne mozliwosci i potrzeby edukacyjne ucznia.

ROZDZIAL 111
Organy szkoly i ich kompetencje
§9

Organami szkoty sa:
dyrektor;

samorzad uczniowski;
rada pedagogiczna;
rada rodzicow.




2. Na terenie szkoly moze dziata¢ rada szkoly.

§ 10
Dyrektor szkoly

1. Dyrektor szkoty kieruje szkota, jest jej przedstawicielem za zewnatrz, jest przelozonym
stuzbowym wszystkich pracownikéw szkoly, przewodniczacym rady pedagogicznej,

2. Dyrektor jako przewodniczacy rady pedagogiczne;j jest zobowigzany do:

1) Tworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspétdziatania wszystkich cztonkéw rady
pedagogicznej w celu podnoszenia jakosci pracy szkoty,

2) Podejmowania dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych
wewnatrz szkoty,

3) Dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrong praw i godnosci nauczycieli,
oddziatywania na postawe nauczycieli, pobudzania ich do twérczej pracy, innowacji
1 podnoszenia kwalifikacji,

4) Zapoznania rady pedagogicznej z obowiazujacymi przepisami prawa o$wiatowego oraz
omawiania trybu i form ich realizacji,

3. Do kompetencji dyrektora, wynikajacych z ustawy Prawo Os$wiatowe, nalezy

w szczegolnoscei:

1) Kierowanie dziatalnoscig szkoly oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,

2) Sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych
w szkole,

3) Sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

4) Realizacja uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencii,

5) Dysponowanie srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly, ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidlowe wykorzystanie,

6) Wykonywanie zadan zwigzanych 2z zapewnieniem bezpieczefistwa uczniom
1 nauczycielom w czasie zajg¢ organizowanych przez szkole,

7) Wspoldzialanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,

8) Odpowiedzialno$¢ za wlasciwg realizacje i przebieg egzaminu w klasie VIII szkoty,

9) Stwarzanie warunkéw do dziatania w zespole: wolontariuszy, stowarzyszer i innych
organizacji, ktérych celem statutowym jest dziatalno$é wychowawcza lub rozszerzanie
1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuniczej szkoty,

10) Wystepowanie do Zachodniopomorskiego Kuratora Os$wiaty z wnioskiem
0 przeniesienie ucznia do innej szkoty,

11) Wydawanie decyzji w sprawie skreélenia ucznia, nie objgtego obowiazkiem szkolnym,
z listy uczniéw szkoly, na podstawie uchwaly rady pedagogicznej, po zasiegnieciu
opinii samorzadu uczniowskiego,



12) Wstrzymanie wykonania uchwal rady pedagogicznej, podjetych w ramach jej
kompetencji stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa,

13) Wydawanie zezwolenia na spetnianie przez dziecko obowigzku szkolnego poza szkota,
po spetnieniu warunkéw okreslonych w Prawo O$wiatowe,

14) Kontrolowanie spetnienia obowigzku szkolnego przez dzieci mieszkajace w obwodzie
szkoly podstawowej, :

15) Dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programéw
nauczania, podrecznikéw, materialow edukacyjnych oraz éwiczeniowych, na zasadach
okreslonych w ustawie Prawo O$wiatowe,

16) Organizowanie uczniowi, ktéry posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania,

17) Ustalenie dodatkowych dni wolnych od zajeé dydaktyczno-wychowawczych,

18) Organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéw,
nauczycielom, w oparciu 0 obowigzujace w tym zakresie przepisy prawa,

19) Ustalenie na podstawie ramowego planu nauczania, w tym tygodniowego wymiaru
godzin poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych dla klas na danym etapie edukacyjnym,
20) Realizacja zalecenn wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego

ucznia.

4. Do kompetencji dyrektora jako kierownika zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole
nauczycieli i pracownikéw niepedagogicznych nalezy w szczegdlnosci:

1) Decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania,

2) Decydowania w sprawach przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych,

3) Wystgpowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagréd i innych wyréznien

4) Dokonywanie oceny pracy nauczycieli oraz pozostatych pracownikow zgodnie
z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami,

5) Sprawowanie opieki nad dzie¢mi i mtodzieza uczacymi sie w szkole,

6) Zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadaf oraz doskonaleniu
zawodowym,

7) Tworzenie warunkéw do rozwijania do samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow,

8) Zapewnienie, w miar¢ mozliwosci, odpowiednich warunkéw organizacyjnych do
realizacji zadan dydaktycznych i opiekuniczo-wychowawczych,

9) Zapewnienie bezpieczefstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkole,

10) Zawieszenie w pelnieniu obowiazkéw nauczyciela, wobec ktérego wszczeto
postgpowanie karne lub ztozono wniosek 0 wszczgcie postepowania dyscyplinarnego,

11) Zawieszenie w pelnieniu obowiazkéw nauczyciela jezeli wszczete postepowanie karne
lub zlozony wniosek dotyczy naruszenia praw i dobra dziecka,

12) Wspétdziatanie z zakladowymi organizacjami zwiazkowymi w zakresie ustalonym
w odrebnych przepisach,

13) Administrowanie zaktadowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym
regulaminem tegoz funduszu, stanowigcy odrebny dokument.




1)
2)

3)

4)

5)

1)

2)

Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich dziatan wspétpracuje z rada pedagogiczna,
radg rodzicoéw i samorzadem uczniowskim.

Dyrektor podejmuje decyzje we wszystkich sprawach zwigzanych z wlasciwa
organizacja procesu dydaktycznego, wychowawczego i opickuficzego w szkole.

§11
Zastepcea dyrektora
W szkole moze zostaé powolany, za zgoda organu prowadzacego, zastgpca dyrektora,

Powierzenia funkcji i odwotania z niej dokonuje dyrektor szkoly, o czym informuje rade
pedagogiczna,

Zastepca zastepuje dyrektora w czasie jego nieobecnoéci, reprezentuje szkofe na
zewnatrz, wykonuje zadania zlecone przez dyrektora szkoly, ktory okresla zakres jego
obowiazkow.

§12
Rada pedagogiczna

Rade pedagogiczna tworzy dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
W zebraniach rady pedagogicznej moga bra¢ udzial z glosem doradczym osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego na wniosek lub za zgoda rady pedagogicznej,

Rada pedagogiczna uchwala Regulamin rady pedagogicznej,

Do jej kompetencji stanowigcych nalezy:

Zatwierdzanie planow pracy szkoty,

Podejmowanie uchwal w sprawie wynikow klasyfikacji 1 promocji uczniow,

Podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych
w szkole,

Ustalanie sposobu wykorzystywania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkolg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty,

Podejmowanie uchwal w sprawach skreslenia ucznia z listy uczniow szkoty.
Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

Organizacje pracy szkoly, w tym tygodniowy rozklad =zaje¢ lekeyjnych
i pozalekcyjnych,

Projekt planu finansowego szkoty,



3)
4)

3)

6)

7

8)

9)

Whnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien,

Whioski dyrektora dotyczace kandydatéw do powierzenia im funkcji kierowniczych
w szkole,

Propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych,

Whioski o zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki ucznia,

Dopuszezenie do uzytku w szkole zaproponowanych programow nauczania, zestawu
podr¢cznikow, materialow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych,

Zamiar powierzenia stanowiska dyrektora szkoly, gdy konkurs nie wytonit kandydata
albo do konkursu nikt sig nie zgtosit,

Ustalenie dodatkowych dni wolnych od zaje¢

10) Wprowadzenie dodatkowych dni wolnych od zajec.

5

10.

Rada pedagogiczna deleguje dwodch przedstawicieli do komisji konkursowe;
wylaniajacej kandydata na stanowisko dyrektora szkoly.

Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoly oraz jego zmiany i uchwala
statut lub jego zmiany.

Rada pedagogiczna moze wystepowaé z wnioskiem do organu prowadzgcego szkole
o odwotanie z funkcji dyrektora szkoly oraz do dyrektora o odwotanie nauczyciela z
innej funkcji kierowniczej w szkole.

Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane,

Uchwaly rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wiekszoscig gloséw w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkow.

Osoby uczestniczace w zebraniach rady pedagogicznej sa zobowiazane do
nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu rady pedagogicznej, ktére moga
narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych
pracownikéw szkoty.

§13

Samorzad uczniowski
Samorzad uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoty. Organem samorzgdu jest rada
samorzadu uczniowskiego.
Zasady wybierania i dzialania rady samorzadu uczniowskiego okresla regulamin
uchwalony przez uczniéw w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Regulamin
nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.
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Na wniosek dyrektora szkoly samorzad uczniowski wyraza opini¢ na temat pracy

nauczyciela.

Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej dyrektorowi szkoty,
radzie rodzicow wnioski i opinie we wszystkich sprawach danej szkoly,
a w szezegolnoscei w sprawach dotyczacych praw ucznidw, takich jak:

Prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami,

Prawo do jawnej i umotywowanej oceny w nauce i zachowaniu,

Prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagce zachowanie wiasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania
wiasnych zainteresowan,

Prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

Prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z whasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi,
W porozumieniu z dyrektorem,

Prawo wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna,

Samorzgd uczniowski ze swojego sktadu wytania rade wolontariatu.

Rada wolontariatu podejmuje dziatania w porozumieniu z dyrektorem szkoty,
Strukturg rady wolontariatu i jej kompetencje okresla regulamin samorzadu
uczniowskiego.

§ 14

Rada rodzicow
W szkole dziata rada rodzicow stanowigca reprezentacje rodzicéw ucznidw.
W sklad rady rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych
wybranych na zebraniu rodzicéw na pierwszym zebraniu w kazdym roku szkolnym.
Rada rodzicéw uchwala swoj regulamin, ktory jest odrebnym dokumentem.
Rada rodzicow moze wystgpowac do dyrektora szkoty i innych organéw szkoly, organu
prowadzgcego szkote oraz do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami
1 opiniami we wszystkich sprawach szkoly.
Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwaty rady rodzicéw, jezeli uchwata jest niezgodna
Z przepisami prawa, wyznaczajac termin na wyeliminowanie stwierdzonych uchybief.
O wstrzymaniu uchwaly dyrektor niezwlocznie informuje organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny nad szkotg, a w sprawach administracyjnych i finansowych takze organ
prowadzacy szkote.
Po uplywie terminu,
Do kompetencji rady rodzicow nalezy:
Uchwalenie z radg pedagogiczng programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,
Opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania szkoty,
Opiniowanie projektu planu finansowego skiadanego przez dyrektora szkoty,

10



4) Typowanie dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora.

7. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoly, rada rodzicéw moze gromadzic

fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrédet. Zasady wydatkowania
funduszy rady rodzicéw okresla regulamin, o ktérym mowa w ust. 4.

Rada rodzicow prowadzi dokumentacje finansowa zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa.

ROZDZIAL IV

Organizacja pracy szkoly

§15

Podstawowg jednostka organizacyjng szkoly jest oddziat zlozony z uczniéw, ktdrzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza sie wszystkich przedmiotow
okreslonych planem nauczania.

Zajgcia edukacyjne w klasach I-go etapu edukacyjnego sa prowadzone w oddziatach
liczacych nie wigeej niz 25 uczniéw, a w szczegdlnych przypadkach okreslonych
ustawg Prawo o$wiatowe, nie wigcej niz 27.

W klasach I'V-VIII dokonuje si¢ podziatu na grupy, zgodnie z odrebnymi przepisami.
W przypadku oddziatéw liczacych odpowiednio mniej niz 25 lub 27 uczniow, podzialu
na grupy dokonuje si¢ za zgoda organu prowadzacego szkote.

§16
Szkota moze organizowaé ksztalcenie, wychowanie i opiek¢ uczniom
niepelosprawnym w oddziatach integracyjnych na obu poziomach nauczania, na
warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.
W oddziale ogolnodostgpnym umozliwia si¢ dzieciom i mtodziezy niepetnosprawnym,
z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi zdobycie wiedzy i umiejetnosci na miare
ich mozliwosci.

§17

Ksztatcenie ucznia niepetnosprawnego odbywa sie w oparciu o indywidualny program

L

edukacyjno-terapeutyczny, zawierajacy w szczeg6lnosei:

zakres i sposéb wymagan edukacyjnych dostosowanych do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia,
w szezegolnoscei przez zastosowanie odpowiednich metod i form pracy z uczniem;
zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem;
formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar
godzin, w ktérym poszczegolne formy pomocy beda realizowane;

dziatania wspierajace rodzicow ucznia oraz - w zaleznosci od potrzeb - zakres
wspotdziatania z poradniami psychologiczno- pedagogicznymi, w tym poradniami
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1)
2)

1)
2)

specjalistycznymi, — placowkami doskonalenia  nauczycieli,  organizacjami
pozarzadowymi, innymi instytucjami oraz podmiotami dziatajgcymi na rzecz rodziny,
dzieci i mtodziezy,

zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne 1 socjoterapeutyczne oraz inne zajecia
odpowiednic ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwodci psychofizyczne ucznia, a takze:

w przypadku ucznia klasy VIIi VI zajecia z zakresu doradztwa zawodowego,
zajccia zwiazane 7 wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu realizowane w ramach
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;,

zakres wspélpracy nauczycieli i specjalistow,

rodzaj i sposéb dostosowania warunkow organizacji ksztalcenia do rodzaju
niepelnosprawnodci ucznia, w tym W zakresie wykorzystywania technologil
wspomagajacych to ksztatcenie - w zaleznosci od potrzeb;

zajecia edukacyjne, ktore sg realizowane indywidualnie z uczniem lub w grupie liczacej
do 5 uczniew - w zaleznogei od indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych
oraz mozliwodei psychofizycznych ucznia wskazanych w orzeczeniu o potrzebie
ksztalcenia specjalnego lub  wynikajgeych =z wielospecjalistycznych — ocen
funkcjonowania ucznia.

§18
Podstawowa forma pracy szkoly sg zajgcia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
W systemie:
ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym,
klasowo-lekcyinym na drugim etapie edukacyjnym.
Jednostka lekeyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sig
prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogolny
tygodniowy czas zajeé ustalony w tygodniowym rozktadzie zajed.
Czas trwania poszczegdlnych zajg¢ edukacyjnych na pierwszym etapic edukacyjnym
ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogolny tygodniowy czas zaj¢C.
Podziatu godzin przeznaczonych na zajgcia edukacji wezesnoszkolnej dokonuje
nauczyciel prowadzacy zajecia, z tym ze W trzyletnim okresie nauczania zajecia
edukacyjne nalezy zrealizowaé¢ zgodnie z oddzielnymi przepisami.
Tygodniowy rozkiad zajec na pierwszym ctapie edukacyjnym okresla ogolny przydzial
czasu na poszezegdlne zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania.

§19
Uwzgledniajac  potrzeby — rozwojowe uczniow, szkola organizuje  pomoc
psychologiczno-pedagogiczng.
Liczbe uczestnikéw zajec 7 zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslaja
przepisy o$wiatowe.
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§20

. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli,

zwanemu wychowaweca klasy, sposréd uczacych w tym oddziale.

. Dla zapewnienia cigglodci i skutecznosci pracy wychowawczej przyjeto zasade, aby

nauczyciel wychowawca opiekowal si¢ danym oddzialem w ciggu calego etapu
edukacyjnego.

. Zmiana wychowawcy klasy moze nastapi¢ przed rozpoczgciem nowego roku szkolnego

lub w uzasadnionych przypadkach, takze w trakcie trwania roku szkolnego.

§ 21
Termin rozpoczecia 1 zakoAczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okre§la rozporzadzenie w sprawie
organizacji roku szkolnego.
Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy (semestry): I okres — od pierwszego dnia roku
szkolnego do 31 stycznia; II okres — od 1 lutego do dnia zakonczenia rocznych zajeé
dydaktycznych wyznaczonych przepisami w sprawie organizacji roku szkolnego.
Odzial przedszkolny funkcjonuje caty rok szkolny, z wyjatkiem przerw ustalonych
przez organ prowadzacy na wsplny wniosek dyrektora szkotly i rady rodzicow.
Szezegblowy organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okredla arkusz organizacji szkoly opracowany przez dyrektora szkoly, zatwierdzony
przez organ prowadzgcy po uzyskaniu opinii przez organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny.

. Na podstawie zatwierdzonego arkusza dyrektor szkoly, z uwzglednieniem zasad

ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych.

§22

. Religia i etyka jest prowadzona dla ucznioéw, ktorych rodzice wyraza takie zyczenie.
. Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego oswiadczenia, nie musi byé ponawiane

w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.

. Uczniom nie uczgszezajacym na lekcje religii 1 etyki szkota zapewnia opieke

w Swietlicy szkolnej.

. Na wniosek rodzicoéw, uczen o ktérym mowa w pkt. 3, moze by¢ zwolniony z opieki

w $wietlicy szkolnej. W takim przypadku uczen pozostaje pod opieka rodzicow Iub
prawnych opiekundw, ktérzy ponoszg catkowita odpowiedzialnosé za bezpieczefistwo
ucznia

§23
Dla wszystkich uczniéw klasy IV-VIII organizowane sa zajecia edukacyjne
»Wychowanie do zycia w rodzinie”.

. Udziat ucznia w zajgciach ,, Wychowanie do zycia w rodzinie” nie jest obowigzkowy.
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Uczef nie bierze udziatu w zajeciach, jezeli jego rodzice zglosza dyrektorowi szkoty
w formie pisemnej rezygnacj¢ z udziatu ucznia w zajeciach.

Uczniom, ktérych rodzice nie Wyr'azili zgody na uczestniczenie ich dzieci w zajeciach
Wychowania do zycia w rodzinie”, szkota zapewnia opieke.

Zajecia, o ktérych mowa w ust. 1, nie podlegajg ocenie 1 nie majg wpltywu na promocje
ucznia do kiasy programowo wyZszej ani na ukonficzenie szkoly przez ucznia.

Sposéb organizowania i prowadzenia wyzej wymienionych zaje¢ szezegdlowo reguluje
Procedura organizacji zaje¢ ,, Wychowanie do zycia w rodzinie” umieszczona na stronie
szkoty.

§ 24

Szkota zapewnia mozliwo$¢ wolontariatu uczniow przez caly rok szkolny.

1.

1)

2)
3)

4)

Szkola wspiera dziatania podejmowane w ramach wolontariatu w szczegolnoscei
poprzez:

informowanie za poérednictwem nauczyciela i wychowawcow klas o dziataniach
mozliwych do podjecia w ramach wolontariatu oraz inspirowanie do nich;

udzielanie pomocy merytorycznej uczniom zaangazowanym w wolontariat;
wyznaczenie przez dyrektor szkoly nauczyciela, sprawujacego opicke nad danymi
dziataniami w ramach wolontariatu — na wniosek zainteresowanych uczniow,
udostepnianie (w miare mozliwoéci) pomieszezen szkolnych na dzialania prowadzone
przez uczniéw w ramach wolontariatu.

§ 25
W szkole funkcjonuje stotowka szkolna.
Stotéwka dziata w dni szkolne w godz. od 9°¢ do 12°°.
Stoldwka zapewnia uczniom jeden odplatny goracy positek w ciggu dnia oraz
nieodptatny posilek dla dzieci objgtych pomoca MGOPS w Stepnicy.
W celu umozliwienia uczniom skorzystania z positku, o ktorym mowa w ust. 3, dyrektor
szkoly, ustalajgc dlugosé przerw migdzylekeyjnych, wyznacza jedng ,,przerwg
obiadowa”, ktérych czas trwania wynosi co najmniej 15 minut.

§ 26

Regulamin zaje¢ on-line w czasie edukacji na odleglosc

1.

7a udzial ucznia w zajeciach on-line odpowiadajg rodzice, ktérych obowiazkiem jest
zapewnienie wlasciwych warunkow, sprzetu oraz Internetu, co jest niezbgdne do nauki
zdalnej.

Zajecia on-line (Jekcje 1 zajgela pozalekcyjne) odbywaja si¢ z wykorzystaniem
dziennika elektronicznego Librus oraz platformy Google Meet.

Udziat w lekejach on-line jest dla ucznia obowigzkowy.
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10.

11.

12.

13.

14.

13,

16.

L7,

18.

19.

Uczen, ktory nie uczestniczy w lekcjach on-line, lub uczestniczy sporadycznie, nie
realizuje obowiazku szkolnego. Konsekwencja takiej sytuacji, miedzy innymi, moze
by¢ egzamin klasyfikacyjny.

Praca on-line odbywa si¢ wedlug aktualnie obowigzujacego planu lekcji i zajeé
pozalekcyjnych.
W przypadku ustalenia przez Dyrektora Szkoly terminu i zakresu konsultacji

z nauczycielem/nauczycielami na terenie szkoty, informacja taka zostanie przestana
rodzicom i uczniom za posrednictwem dziennika elektronicznego.

Godzina lekcyjna w nauczaniu zdalnym trwa 30 minut. Podstawowym wymiarem czasu
lekeji jest 45 minut, co oznacza, ze w przypadku spdznien uczniéw lub problemdw
technicznych, nauczyciel moze wydtuzy¢ lekcje do 45 minut.

Nauczyciel umieszcza w terminarzu dziennika elektronicznego link do lekcji on-line.
W wyjatkowych sytuacjach dopuszcza si¢ inne formy i sposoby kontaktui prowadzenia
zaje¢. O tym decyduje wylacznie nauczyciel.

Uczen loguje si¢ na lekcje punktualnie, aby nie zaburzaé pracy nauczyciela
1 pozostatych uczniow.

Spdznienia powyzej S minut bedg traktowane jak nieobecno$cé.

W razie wystgpienia probleméw z dotaczeniem do zajeé on-line, uczen lub rodzic
powinien skontaktowa¢ si¢ bezpoérednio z nauczycielem (poprzez e-mail lub
wiadomo$¢ w dzienniku elektronicznym).

W przypadku nieobecnosci na lekeji on-line, uczen musi uzupehié swojg wiedze
i wykona¢ zadania polecone przez nauczyciela. Odpowiedzialnos¢ za to spoczywa na
uczniu.

W przypadku nieobecnosci na lekcji/lekcjach on-line, rodzic, za posrednictwem
dziennika elektronicznego, powinien usprawiedliwi¢ nieobecnoéé/nieobecnosci
swojego dziecka z podaniem przyczyny. Brak usprawiedliwienia spowoduje
konsekwencje w postaci punktéw ujemnych, zgodnie z zasadami oceniania zachowania.
Podczas dolgczania do zaje¢ uczen powinien byé widoczny i slyszalny (ma by¢
wlgczona kamera i mikrofon w urzadzeniu) w celu prawidlowej identyfikacji
uzytkownika. Jezeli urzadzenie, z ktérego korzysta uczen, nie jest wyposazone
w kamerg, rodzic powinien poinformowaé o tym fakcie nauczyciela prowadzacego
zajecia.

Niedopuszczalne jest wylaczanie kamery i glo$nika bez zgody nauczyciela.

W przypadku problemdéw technicznych, rodzic musi poinformowac o tym nauczyciela
lub wychowawce. Jezeli nastapi awaria sprzetu, na ktérym pracuje uczen, rodzic
zobowigzany jest do jak najszybszego usuniecia tej awarii.

Jezeli awaria dotyczy sprzetu wypozyczonego ze szkoly, rodzic ma obowiazek jak
najszybszego poinformowania dyrektora.

Zabronione jest nagrywanie przebiegu zajec¢, robienie zdje¢ i wykonywanie tzw.
zrzutow  ekranu (print screen’6w) z lekcji, a takze ich rozpowszechnianie,
upublicznianie w Internecie lub w inny sposéb.
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20. Nie wolno zapisywaé (utrwalad) i rozpowszechniac wizerunku innych osob bez ich

zgody, gdyZ jest to zabronione praweni.
21. Kazdego ucznia obowiazuja terminy wykonania/odestania prac, jakie ustalil nauczyciel.

Prace wykonane/wystane po wyznaczonym terminie moga by¢ oceniane nizej.
22 Podczas nauki zdalnej obowiazuja takie same zasady oceniania umigjetnoscl

1 wiadomosci oraz zachowania.

Zalecenia dla ucznia;

1.

10.
11.
12.

13.
14.

15.

16.
17.

18.
19.

20.

zadbaj o to, aby znalez¢ w domu miejsce, w ktorym bedziesz mie¢ odpowiednie
warunki do nauki,

wyeliminuj z otoczenia dzwigki i obrazy, ktére moga zaklocaé przebieg zaje
(telefon, radio, telewizor, szczekajacy pies itp.).

powiadom domownikéw o czasie rozpoczecia i zakoficzenia lekcji, popros, by nie
przeszkadzali Ci podczas jej trwania.

przed zajeciami przygotuj podrgcznik, zeszyty, przybory do pisania, rysowania,
mierzenia oraz inne materialy potrzebne na lekcji,

wylaez komunikatory, aplikacje i strony internetowe, ktore nie sg zwigzane
z przebiegiem zajecC.

whacz kamerke i glosnik, chyba ze nauczyciel zwolni Cie z tego obowiazku,

w przypadku, gdy masz problemy ze sprzgtem poinformuj rodzica, aby on w tej
sprawie skontaktowat si¢ z nauczycielem, wychowawcg lub dyrektorem,

loguj si¢ tak, aby dolaczy¢ do zaje¢ punktualnie,

pamietaj, ze spoZnienie powyzej 5 minut bedzie traktowane jak nieobecnose,

stosyj si¢ do polecen nauczyciela,

nie prowadz rozmow prywatnych,

odnos si¢ do innych z szacunkiem — uzywaj kulturalnego jezyka, przestrzegaj norm
kulturalnej komunikacjt,

nie nagrywaj zaje¢, nie wykonuj w trakeie lekeji zdjec i print screen’ 6w,

pamietaj, ze upowszechnianie wizerunku innych os6b, bez ich zgody, jest
zabronione prawem,

dbaj o wlasny wizerunek i miejsce, w ktérym pracujesz, bo udostepniasz je innym
osobom,

zglaszaj nauczycielowi trudnosci ze zrozumieniem omawianego materiatu,
pamietaj, ze obowigzuja takie same zasady oceniania, jak podezas nauki
stacjonamej,

masz obowiazek nadrobienia Jekcji, gdy bytes nieobecny/bytas nieobecna,

masz obowiazek systematycznego i, w terminie wskazanym przez nauczyciela,
wykonywania/odsylania prac, za ktére bedziesz oceniany/ocentiana,

pamietaj, e system Librus nie daje mozliwodei odestania pracy domowej po
wyznaczonym przez nauczyciela terminie.
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1)
2)
3)
4)
5)
6)

1)
2)
3)
4)

D
2)
3)
4)
3)
6)

1)
2)
3)

4)

§27

Zasady rozstrzygania konfliktow
Spory pomigdzy organami rozwigzuje dyrektor szkoty, o ile nie jest strona sporu.
Spory, w ktorych strong jest dyrektor szkoly, rozstrzyga organ prowadzacy szkote lub
Zachodniopomorski Kurator Oswiaty.
Organ odpowiedzialny za rozwiazanie sporu powinien dazyé do tego, by organy
pozostajace w sporze porozumialy si¢ migdzy soba w drodze mediacji, a gdy nie jest to
mozliwe, powinien rozstrzygna¢ spor przy zachowaniu dalece idacej bezstronnosci
1 obiektywnosci, a takze z uwzglednieniem intereséw organéw pozostajacych w sporze.
Wychowawcy czuwajg nad rozwigzaniem konfliktéw w szkole:
pomigdzy uczniami,
pomiedzy uczniami a nauczycielami,
pomiedzy rodzicami
pomiedzy rodzicami a nauczycielami,
pomiedzy klasami,
pomiedzy klasami a nauczycielami.
Pedagog i/ lub psycholog maja obowigzek pomocy wychowawcy klas w pracy nad
konfliktem poprzez poradnictwo w zakresie:
doboru metod pracy,
doboru sposobéw kierowania jego rozwigzaniem,
rozwijania umiejetnosci aktywnego stuchania,
rozwijania umiej¢tnosci mediacji.
W przypadku braku pozytywnego skutku i trwania konfliktu wychowawca kieruje
strony konfliktu do pedagoga i/ lub psychologa w szkole, ktérzy nadzoruja dziatania
stron nad:
okresleniem konfliktu,
poszukiwaniem mozliwych rozwigzan konfliktu,
dokonaniem oceny rozwigzan,
podjeciem decyzji wyboru rozwigzan,
wypracowaniem sposobdw realizacji postanowienia,
oceng stron, jak w praktyce sprawdzilo si¢ dane rozwigzanie
W sytuacji nieskutecznosci powyzszych dziatan pedagog i/ lub psycholog przedstawia
sprawe dyrektorowi szkoty, ktéry:
zapoznaje si¢ z problemem,
dokonuje oceny podjetych dziatan,
podejmuje decyzjg o dalszej pracy nad konfliktem (m.in. prowadzi mediacje, rozstrzyga
problem arbitralnie),
przekazuje problem do odpowiedniej instytucji (m.in. policji, PPP, sadowi rodzinnemu
lub innym instytucja adekwatnie do sytuacji).
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ROZDZIAL V

Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

§28

W szkole dziata wewngtrzszkolny system doradztwa zawodowego, ktorego koordynacja

zajmuje sie doradca zawodowy w wyborze zawodu.

§29

W ramach wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego szkota umozliwia

uczniom:

1) zdobycie wiedzy i umiejgtnosci niezbgdnych do poznania whasnych predyspozycji
zawodowych,

2) poznawanie roznych zawodow i Sciezek edukacyjnych;

3) rozwijanie umiejetnodei interpersonalnych 1 autoprezentacji;

4) poznanie mozliwosci uzyskania kwalifikacji zawodowych zgodnie z potrzebami rynku
pracy i wlasnymi predyspozycjami zawodowymii;

5) zaplanowanie wlasnej kariery zawodowej.

ROZDZIAL VI
Organizacja biblioteki i Swietlicy
§30

1. W szkole dziata biblioteka. Biblioteke prowadzi nauczyciel.

2. Biblioteka jest pracownig szkolna, w ktorej w szczegolnose:

1) gromadzone sg zasoby biblioteczne takie jak ksiegozbior, ksiegozbidr podreczny,
podreczniki i materialy ¢éwiczeniowe, materialy edukacyjne, czasopism, zasoby
multimedialne, akty prawa wewnatrzszkolnego,

2) zasoby biblioteczne udostgpniane s nieodptatnie uczniom, nauczycielom, innym
pracownikom szkoly i rodzicom uczniéw, zwanych dalej czytelnikami,

3) prowadzone sg zajgcia biblioteczne.

3. Biblioteka szkolna realizuje zadania w czasie dostosowanym do potrzeb czytelnikow
i mozliwoéci organizacyjnych szkoly, z zachowaniem zasad dostepnosci przed i1 po
zajeciach edukacyjnych oraz w czasie przerw. Szczegblowe godziny pracy biblioteki
ustala dyrektor szkoty.

4. Tntegralna czescia biblioteki jest czytelnia, w ktore] udostepniany jest na miejscu

ksiggozbiér — podrgczny, materialy edukacyjne, czasopisma, akty prawa
wewnatrzszkolnego.

18



1)
2)

3)
4)
5)

1)

2)
3)
4)

Szczegélowe zasady udostepniania zasobow bibliotecznych oraz zachowania
w bibliotece i czytelni okre$la regulamin biblioteki i czytelni opracowany przez
bibliotekarza i zatwierdzony przez rade pedagogiczna.

Biblioteka wspotpracuje z uczniami, nauczycielami i rodzicami oraz innymi
bibliotekarzami poprzez:

realizacj¢ potrzeb i zainteresowan uczniow,

przygotowanie uczniéw do poszukiwania i selekcjonowania informacji, korzystania
z narzedzi elektronicznych w poszukiwaniu informacji, samoksztalcenia i korzystania
z innych bibliotek,

doskonalenie warsztatu pracy nauczyciela, wspieranie ich rozwoju zawodowego,
zaspokajanie potrzeb czytelniczych wéréd rodzicow uczniéw i srodowiska lokalnego,
wykonywanie innych zadan majacych na celu realizacje podstawy programowej.

§31
W szkole dziata $wietlica. Swietlice prowadza wychowawcy.
Szkota prowadzi $wietlice dla uczniéw, ktérzy poza godzinami zaje¢ lekcyjnych
przebywaja w szkole ze wzgledu na czas pracy rodzicow lub ze wzgledu na organizacje
dojazdu do szkoty lub inne wazne okolicznosci.
Uczniowie zapisani zostaja do $wietlicy na wniosek rodzica, na podstawie karty
zgloszenia dziecka do swietlicy.
Swietlica dziata od poniedziatku do piatku (z wyjatkiem dni ustawowo wolnych od
pracy).
Godziny pracy Swietlicy ustala dyrektor szkoty, uwzgledniajac czas pracy rodzicow
1 organizacje dojazdéw ucznidéw do szkoty.
Swietlica zapewnia uczniom:
zajecia Swietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe uczniéw,
a takze ich mozliwosci psychofizyczne;
zajecia rozwijajgce zainteresowania;
zajecia zapewniajgce prawidtowy rozwoj fizyczny;
odrabianie lekcji.

§ 32
Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest
pomoc 1 wsparcie szkota udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
materialne;j.
Pomoc psychologiczng i pedagogiczng w szkole organizuje dyrektor szkoty.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna moze by¢ udzielana uczniowi poprzez jego
udzial w zajgciach rozwijajacych uzdolnienia lub zajeciach dydaktyczno-
wyréwnawczych oraz w innych zajeciach organizowanych przez nauczycieli
1 specjalistow.
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1)

2)

Udzielanie pomocy psychologiczno—pedagogicznej planuje i koordynuje wychowawca
klasy.

Uczniowie posiadajacy orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinie
poradni psychologiczno-pedagogiczne; obligatoryjnie ~ objgci  sg  pomocq
psychologiczno - pedagogiczng, planowang i koordynowang przez wychowawcg klasy.
W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno—pedagogicznej, w tym
ustalenie dla ucznia form udzielania tej pomocy, a takze okres ich udzielania oraz
wymiar godzin, w ktérych te formy beda udzielane, jest zadaniem zespotu
powotywanego corocznie przez dyrektora szkoly.

Zesp6t sktada si¢ z nauczycieli 1 specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem.
Dyrektor wyznacza osobg koordynujacg prace zespotu.

§33
Szkola wspotpracuje z poradnig psychologiczno-pedagogiczng  oraz innymi
instytucjami wspierajacymi pracg szkoty celem:
uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistow udzielajacych
uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole,
udzielania rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej Zwigzane]
7 wychowywaniem i ksztalceniem dzieci i mtodziezy.
W szkole mogg dziataé, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych, stowarzyszenia
i inne organizacje, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
i opiekuniczej szkoly.
Podjecie dzialalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacj¢, wymaga
uzyskania zgody dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej
dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

ROZDZIAL VII

Zakres zadan nauczycieli i innych pracownikéw szkoly

§34
W szkole zatrudnia sie nauczycieli, wychowawcow oraz stosownie do potrzeb:
nauczycieli wspomagajacych, asystentow lub pomoc nauczycieli, specjalistow
i pracownikow, w tym pracownikéw administracji 1 obstugi.
Zasady zatrudniania nauczycieli, spec] alistéw i innych pracownikéw, o ktérych mowa
w ust. 1, okre$laja odrebne przepisy.
Kwalifikacje nauczycieli, specjalistow i innych pracownikéw, o ktorych mowa
w ust. 1, oraz zasad ich wynagradzania okreslajg odrebne przepisy.
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§ 35
1. Do zadafh wychowawcy klasy nalezy:

1) tworzenie warunkoéw wspomagajacych rozwéj ucznia, jego proces uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i w spoleczenstwie,

2) inspirowanie i wspomaganie dzialan zespotowych uczniéw,

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwiazywanie konfliktéw w zespole uczniow
oraz pomigdzy uczniami, a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej,

4) wspétdziatanie z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadnianie z nimi
1 koordynowanie ich dziatan edukacyjnych i wychowawczych,

5) utrzymywanie kontaktu z rodzicami uczniow,

6) wspotpraca z pedagogiem lub psychologiem szkolnym, logopeda i innymi specjalistami
swiadczacymi wykwalifikowana pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze
zdrowotnych, oraz zainteresowan i szczegdlnych uzdolniefi uczniow.

§ 36

Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opickuficzych ma

obowigzek kierowania si¢ dobrem uczniéw, troska o ich zdrowie, postawe moralng

i obywatelska z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia, w oparciu o zasady solidarnosci,

demokracji, tolerancji, sprawiedliwoéci i wolnosci.

Nauczyciel obowigzany jest: rzetelnie realizowaé zadania zwiazane z powierzonym mu

stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoly: dydaktyczna, wychowawczg

1 opiekuncza;

Do zadan nauczyciela nalezy:

1) realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

2) efektywnie realizowanie przyjetego programu nauczania,

3) wlasciwie organizowanie procesu nauczania,

4) ocenianie uczniéw zgodnie z obowiazujacymi przepisami i przedmiotowymi zasadami
oceniania,

5) dokonywanie systematycznej ewaluacji swojej pracy,

6) zapewnianie bezpieczenstwa uczniom w czasie lekcji, przerw i zaje¢ pozalekcyjnych
oraz wszelkiego typu wyjs¢, wycieczek, przestrzeganie przepisow bhp i zarzadzen
dyrektora szkoty w tym zakresie,

7) kontrolowanie obecnodci ucznidw na wszystkich zajeciach i odnotowywanie
w dzienniku lekcyjnym nieobecnosci uczniéw, 8) w miare mozliwoéci zapobieganie
niepowodzeniom szkolnym uczniow,

8) indywidualizowanie procesu nauczania,

9) wspieranie kazdego ucznia w jego rozwoju,

10) troszczenie sig o powierzone mu pomoce dydaktyczne i majatek szkoty.

§ 37
1. Do zadan pedagoga oraz psychologa nalezy w szczegdlnosci:
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1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniow oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych,

2) okreslenie form i sposobéw udzielania uczniom w tym uczniom z Wwybitnymi
uzdolnieniami, pomocy psychologa oraz pedagoga, odpowiednio do rozpoznanych
potrzeb,

3) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologa oraz pedagoga dla
uczniow, rodzicoOw oraz nauczyciell,

4) podejmowanie wszelkich dziatan wychowawcezych i profilaktycznych w stosunku do
uczniow, z udzialem rodzicow i nauczycieli wspieranie dziatan wychowawczych
i opiekunczych nauczycieli wynikajacych z programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty,

5) planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkol¢ na rzecz uczniow,
rodzicow i nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniow kierunku ksztalcenia,

6) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujgcym
siec w trudnej sytuacji zyciowej,

7) udzielanie réznych form pomocy psychologa i pedagoga uczniom realizujgcym
indywidualny program lub tok nauki,

8) wspobtdziatanie ~w  opracowaniu  programu wychowawczo-profilaktycznego
w szkole i jego ewaluacji,

9) wspieranie dziatah wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych
7 programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

10) organizowanie réznych form terapii uczniom niedostosowanym spotecznie,

11) wspoldziatanie  z  poradnig  psychologiczno-pedagogiczng i poradniami
specjalistycznymi, kierujge do nich wszystkich potrzebujgcych,

12) wspoldziatanie z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami opiekunczo-
wychowawczymi.

2. Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:

1) Diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow,

2) Prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla uczniéw oraz porad i konsultacji dla rodzicow
i nauczycieli W zakresie stymulacji rozwoju  Mmowy uczniow
i eliminowania jej zaburzen,

3) Podejmowanie zadafn profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami ucznidéw,

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnied ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnogci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie uczniéw i ich uczestnictwo w zyciu przedszkola i szkoly,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
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5) wspoldzialanie w  opracowaniu  programu wychowawczo-profilaktycznego

e e o~

el

2)
3)

4)

)

2)
3)

w szkole 1 jego ewaluacii.

§ 38
W szkole dziatajg zespoty nauczycielskie powotywane przez dyrektora:
edukacyjno-wychowawczy klas 0-I11,
edukacyjny klas IV-VIII,
wychowawczy [V-VIII,
zespoly do spraw pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
zespoty zadaniowe,
zespoly ewaluacyjne.

§39
W sktad zespotu edukacyjno - wychowawczego klas O-III wchodza wszyscy
nauczyciele uczacy na tym etapie edukacyjnym.
W sktad zespotu edukacyjnego klas IV - VIIT wchodza wszyscy nauczyciele uczacy na
tym etapie edukacyjnym.
W sktad zespotu wychowawczego klas IV - VIII wchodzg wszyscy wychowawcy tych
klas.
W pracach kazdego z wyzej wymienionych zespoléw, w razie potrzeby, mogg wzigé¢
udziat inni nauczyciele, specjalisci, psycholog, pedagog.
Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powolywany przez dyrektora szkoly na wniosek
cztonkow zespotu.
Posiedzenia zespoléw nauczycielskich sg protokolowane.
Zespoly nauczycielskie pracuja w oparciu o plan pracy (harmonogram).
Zadania edukacyjnych i wychowawczych zespotéw nauczycielskich obejmuja:
wspoOlprace nauczycieli dla ustalenia zestawu programOw nauczania 1 jego
modyfikowania, uzgodnienia sposobéw realizacji programéw nauczania, korelowania
tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych,
ustalenie zestawu podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych i ¢wiczeniowych,
wspolne opracowanie szczegélowych kryteriéw oceniania postepow edukacyjnych
ucznia oraz sposobdw badania wynikéw nauczania, analizowanie wynikéw nauczania
1 formutowanie wnioskéw do dalszej pracy,
wspolne opracowanie kryteriow oceniania zachowania uczniéw, analizowanie sytuacji
wychowawczej szkoly, rozpatrywanie szczegélnych przypadkéw wychowawczych,
wskazanie gléwnych kierunkéw dziatan wychowawczych radzie pedagogicznej.
Zadania zespohu edukacyjno-wychowawczego klas 0-I11 obejmuja:
ustalanie zestawu programéw, zestawu podrecznikéw, materiatow edukacyjnych
1 ¢wiczeniowych,
opracowanie kryteriéw oceniania wynikéw nauczania i zachowania ucznia,
analizowanie wynikow nauczania i sytuacji wychowawczej uczniow,
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formutowanie wnioskow do dalszej pracy edukacyjnej i wychowawczej, podejmowanie
wspolnych dziatan o charakterze edukacyjno-wychowawczym we wspolpracy z rada
pedagogiczna.

Innymi waznymi zadaniami zespotow jest:

organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego o0raz doradztwa
metodycznego 1 wsparcia dla poczatkujgcych nauczycieli,

wspotdziatanie w organizowaniu pracownt, a takze uzupetieniu ich Wwyposazenia.

§ 40
Zadania zespotu do spraw pomocy psychologiczno - pedagogiczne] szczegdlowo
reguluja odrebne przepisy.
Zespoly ewaluacyjne powolywane sg W celu przeprowadzenia ewaluacji wewnetrzne;.
Zespoly zadaniowe powotywane sg dla realizacji dodatkowych zadan.

ROZDZIAL VIII

Organizacja i formy wspoéldzialania szkoly z rodzicami

§ 41
Rodzice maja prawo do wychowania swoich dzieci, a szkota ma wspomagac
wychowawczg rolg rodziny.
Rodzice majg prawo do zapewnienia dzieciom wychowania, pauczania moralnego
i religijnego zgodnie z whasnymi przekonaniami.
Rodzice maja prawo do pelnej informacji 0 sytuacjl edukacyjno—wychowawczej
w szkole.
Rodzice maja prawo dziatal w strukturach rady rodzicow w zakresie okre$lonym przez
regulamin rady rodzicow.
Rodzice sa obowigzani do:
zapewnienia regularnego uczeszezania dziecka na zajecia szkolne,

zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie  sig do zaje¢
szkolnych,

informowania dyrektora szkoly w terminie do 30 wrzeénia kazdego roku o realizacji
rocznego obowigzkowego przygotowania przedszkolnego lub obowiazku szkolnego
poza granicami kraju (dotyczy dziecka zamieszkalego w obwodzie szkoty,
a przebywajgcego czasowo za granica),

do zapewnienia dziecku realizujgcemu  roczne obowigzkowe przygotowanie
przedszkolne lub obowiazek szkolny poza szkota na podstawie zezwolenia, warunkow
nauki okreslonych w tym zezwoleniu,

zapewnienia dziecku do ukonczenia siédmego roku zycia opieki w drodze do szkoty
i w czasie jego powrotu,
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6) pisemnego poinformowania wychowawcy o osobach majacych prawo odbierania
dziecka ze szkoly,

§ 42

- Uczeh moze by¢ zwolniony z zajeé lekeyjnych:

na pisemng lub osobista prosbe rodzicow,

w przypadku zlego samopoczucia, choroby, po uprzednim powiadomieniu rodzicow
i odebraniu ucznia przez rodzicéw lub osobe pisemnie przez nich upowazniona.
Wychowawca klasy i nauczyciel przedmiotu jest uprawniony, na podstawie upowaznienia
dyrektora szkoty, do zwolnienia ucznia z zaje¢ edukacyjnych.

§43

1. Do obowigzkéw rodzicoéw nalezy:

1) przestrzeganie zasad funkcjonowania szkoly zawartych w dokumentach szkoly,
statucie, programie wychowawczo-profilaktycznym, Wewnatrzszkolnych Zasadach
Oceniania,

2) przestrzeganie wszelkich ustalen dotyczacych spraw bezpieczenstwa i porzadku
obowigzujgcych na terenie szkoty,

3) wymaganie wypelniania przez dziecko postanowiefi regulaminu uczniowskiego
1 wspieranie je w tym,

4) respektowanie postanowien rady pedagogicznej i dyrekeji szkoly,

5) wspieranie procesu nauczania i wychowania,

6) systematyczny kontakt z wychowawca klasy,

7) udzial w zebraniach i wywiadéwkach, a takze przychodzenie na spotkania indywidualne
na zaproszenie dyrektora, wychowawcy, nauczyciela przedmiotowego, psychologa lub
pedagoga szkolnego,

8) dopilnowanie wlasnego dziecka, aby systematycznie i punktualnie przychodzilo na
zajecia  lekcyjne 1 zajecia dodatkowe wskazane w  ramach pomocy
psychologicznopedagogiczne;j,

9) zapewnienie dziecku wszystkich niezbednych przyboréw 1 materialéw na zajecia
lekeyjne i pozalekcyjne oraz stroju sportowego na zajecia wychowania fizycznego,

10) umozliwienie dziecku i dopilnowanie, aby uczestniczyto ono w organizowanych przez
szkol¢ wycieczkach edukacyjnych np. do teatru, kina, muzeum, na wystawe itp.,

11) informowanie wychowawcy lub dyrektora o istotnych problemach dziecka, w tym
zdrowotnych, majacych wplyw na jego bezpieczenstwo i funkcjonowanie w szkole,

12) wspétdziatanie z organami szkoly w przeciwdziataniu przemocy, uzaleznieniom,
demoralizacja i innymi przejawami patologii spoleczne;.
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ROZDZIAL IX

Prawa i obowiazki uczniow.
Nagrody i kary.

§ 44
1. Uczen ma prawo do:

1) zapoznania si¢ z programem nauczania, Zz jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami,

2) ksztalcenia si¢ oraz wychowania i opieki odpowiednich do wieku i osiagnigtego
roZwoju,

3) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wiasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wiasnych
zainteresowan,

4) dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do jego mozliwosci,
5) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

6) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej,

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny, ustalonych sposobéw kontroli postepow
w nauce oraz znajomosci kryteriéw oceniania z zaje¢ edukacyjnych i zachowania,

8) bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki,

9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki podczas zaje¢ szkolnych, pozaszkolnych 1 pozalekeyjnych,

10) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
11) zaje¢ pozalekeyjnych i pozaszkolnych rozwij ajacych ich zainteresowania i uzdolnienia,
12) udziatu w zajeciach dydaktyczno-wyréwnawczych w przypadku trudnosci w nauce,

13)do bezplatnego transportu i opieki przystugujgcych uczniom niepelnosprawnym
w czasie przewozu do szkoly,

14) wplywania na zycie szkoly przez dziatalno$c samorzadows, proponowanie zmian
i ulepszen w zyciu klasy i szkoty,

15) wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna samorzadu uczniowskiego,

16) aktywnego udziatu w pracach samorzadu uczniowskiego (m.in. czynne i bierne prawo
wyborcze),




17) sktadania wnioskéw i opinii za posrednictwem samorzagdu uczniowskiego we
wszystkich sprawach szkoly, w tym sprawach dotyczacych realizacji wymienionych
powyzej podstawowych praw uczniow,

18) pomocy materialnej,

19) korzystania w trakcie pobytu w szkole z telefonu stacjonarnego znajdujgcego sie
w sekretariacie szkoly,

20) posiadania osobistego telefonu komérkowego i innych urzgdzen elektronicznych, przy
czym:

a) telefon komérkowy ma by¢ bezwzglednie wyciszony w czasie pobytu ucznia w szkole
oraz w czasie dowozow i odwozéw,

b) uczen moze skorzystaé¢ z telefonu lub innego urzadzenia w sytuacji wyjatkowej
1 uzasadnionej waznymi przyczynami, jedynie za zgoda nauczycielai w jego obecnosci
lub w obecnosci pracownika szkoty,

¢) za zgoda nauczyciela i w jego obecnosci uczefi moze takze korzysta¢ z telefonu
komérkowego podezas  wycieczek szkolnych, realizacji projektow, zawodow,
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i opiekunczych,

d) nagrywanie oraz robienie zdjeé¢ mozliwe jest tylko po uzyskaniu zgody nauczyciela oraz
osoby nagrywanej lub fotografowanej,

e) w przypadku nieprzestrzegania w/w zasad telefon badZz inne urzadzenie zostanie
zabrane uczniowi i zdeponowane w gabinecie dyrektora, skad bedzie mogt je odebraé
rodzic lub prawny opiekun. Szczegdlowe regulacie w tej kwestii zostaly ujete
w procedurach.

§ 45
1. W przypadku naruszenia praw uczen lub jego rodzic moze zlozy¢ skarge do:
1) wychowawcy klasy,
2) pedagoga/psychologa szkolnego,
3) dyrektora szkoty.
2. Skarga powinna by¢ ztozona na pismie.
3. Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.

4. Rozpatrzenie skargi nastepuje w ciagu 14 dni od daty jej zlozenia. Chyba, ze
obicktywne okolicznosci uniemozliwiaja spelnienie tego terminu
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1.

1)
2)

3)
4)

a)

b)

d)

3)
6)

7)

8)
N

§ 46
Uczen ma obowiazek:
uczeszezad na zajecia szkolne,

dbaé o dobre imie szkoly, godnie ja reprezentowaé, znac i szanowac jej tradycje
i obrzedowosc,

przestrzegaé postanowien zawartych w statucie szkoly,

dbaé o czysty 1 schludny wyglad:

nie uzywaé kosmetykéw upickszajgcych (tuszu do rzes, szminek, cieni do powiek,
lakieru do paznokei i wlosdw, zeldw i farb do wloséw, brokatow, pudru itp.),

nosié niewyzywajacg fryzurg,

na lekcjach kultury fizycznej nie nosi¢ zadnej bizuterii (kolezykéw, klipsow,
pierécionkéw, taficuszkéw, korali, broszek i bransoletek), jedynie skromna bizuteria nie
rzucajaca si¢ w oczy, dozwolona jest podezas innych zaje¢ w szkole,

w czasie uroczystosci szkolnych nosié stréj galowy (biata bluzka lub koszula, spédnica
czarna lub granatowa, dtugie spodnie czarne lub granatowe, ewentualnie garnitur dla
chtopcow w innym kolorze),

systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach i w zyciu szkoty,

przestrzegac zasad kultury wspélzycia w odniesieniu do nauczyciels, kolegéw 1 innych
pracownikow szkoty,

przestrzega zasad bezpieczenstwa, dba¢ o higieng,
dbaé o wspdlne dobro, fad i porzadek w szkole,

przestrzegaé zakazu palenia papierosow, e-papierosow, picia alkoholu i uzywania
narkotykow oraz innych srodkéw odurzaj geyceh,

10) nosi¢ obuwie zmienne na terenie szkoty,

11) nosi¢ strdj ustalony w szkole, nie nosi¢ wyzywajacych, zbyt krotkich koszulek

i spodenek,

12) szanowaé przekonania i poglady innych,

13} uczeszezaé do szkoly systematycznie, punktualnie, kazda nieobecnosc i spoznienie

usprawiedliwia¢ w okresie jednego tygodnia od ustania nieobecnosei,

14) szanowac i chroni¢ mienie szkoly,

15) godnie, kulturalnie i taktownie zachowywaé sie w szkole 1 poza nia, dbac o kulture

jezyka, nie uzywaé wulgaryzmow,




16) przestrzega¢ zakazu uzywania na terenie szkoly telefonéw komorkowych i innych

1)
2)
3)
4)
3)
6)

urzadzen elektronicznych, stuzacych do tacznoscei, odtwarzania lub utrwalania obrazow
i dzwieku z wyjatkiem sytuacji opisanych w S46 p. 1 ust. 20a-d statutu szkoty
1 w regulaminie szkoty.

§ 47
Uczen moze otrzymac wyrdznienia i nagrody.
7 wnioskiem o przyznanie nagrod mogg wystepowacé:
wychowawcy klas,
inni nauczyciele,
rada rodzicow,
dyrektor szkoty,
samorzad uczniowski,
organizacje mtodziezowe.

Za wzorowg 1 przykladng postawg uczen moze otrzymaé nastgpujgce nagrody
i wyréznienia:

1) pochwata ustna wychowawcy klasowego wobec ucznidéw klasy, rodzicow, 2) pochwata

3)
4)

3.

ustna dyrektora szkolty wobec uczniéw szkoty i nauczycieli,
list gratulacyjny do rodzicow,

nagrody rzeczowe.

§ 48

Szkota moze stosowa¢ wobec ucznidw kary, w szczeg6lnosci za nieprzestrzeganie
statutu szkoty.

7, wnioskami o zastosowanie kar moga wystgpowaé wszyscy czionkowie rady
pedagogicznej i inni pracownicy szkoty.

Uczen moze ponies¢ nastepujace kary:

1) upomnienie ustne wychowawcy na forum klasy,

2)

upomnienie ustne dyrektora szkoty,

3) pisemne upomnienie dyrektora szkoty i zobowigzanie ucznia do poprawy,

4)

wykonywanie dodatkowych prac na rzecz szkoly,
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1.

5) nagana dyrektora szkoty,

6) przeniesienie do innej szkoty

§ 49

O przeniesienie ucznia do innej szkoly wystepuje dyrektor szkoty do
Zachodniopomorskiego Kuratora O$wiaty na wniosek rady pedagogicznej, gdy:

1) zastosowanie kar z § 45 ust. 3 p. 1-5 nie wptynelo na poprawe postgpowania ucznia,

2) w razacy sposob naruszyl normy spoleczne i zagraza otoczeniu.

2.

Uczen moze by¢ skreslony z listy uczniéw, o ile jest pelnoletni i razaco narusza zasady
okreslone w statucie lub obowiazujacych regulaminach. Dyrektor szkoty, po wyczerpaniu
srodkow oddziatywania wychowawczego, moze w drodze decyzji skresli¢ ucznia z listy
uczniéw szkoly. Skreslenie z listy uczniéw nastgpuje na podstawie uchwaly rady
pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii samorzgdu uczniowskiego.

§ 50
Szkota ma obowiazek powiadomienia rodzicéw ucznia o zatosowaniu wobec niego

kary lub przyznanej nagrodzie.

§51

1. Od kar nalozonych przez wychowawce uczniowi przystuguje prawo wniesienia
uzasadnionego odwotania do dyrektora szkoty w formie pisemnej. Dyrektor szkoty
w terminie do 7 dni rozpatruje odwotanie i informuje pisemnie o rozstrzygnigciu.

2. Od kar nalozonych przez dyrektora szkoly przyshiguje uczniowi prawo wniesienia
uzasadnionego pisemnego wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy do dyrektora
szkoly. Dyrektor szkoly w terminie 14 dni rozpatruje wniosek i informuje pisemnie
o rozstrzygnieciu, moze przy tym zasiegna¢ opinii rady pedagogicznej oraz samorzadu
uczniowskiego.

ROZDZIAL X
Szczegélowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego uczniow

§52
1. Za osiagniecia edukacyjne uczniow odpowiedzialni s3 w réwnym stopniu nauczyciel,
rodzic oraz sam uczen.




1)
2)

1)

2)

)

2)
3)

4)
5)

6)

7)

Obowigzki nauczyciela okreslone sg przez ustawe Prawo oS$wiatowe, Karte
Nauczyciela, przepisy wykonawcze oraz dokumenty wewnatrzszkolne.

Obowiazkiem rodzica jest wspOtpraca ze szkolg, uczestnictwo w zebraniach
i konsultacjach w celu podejmowania wspdlnych dziatan edukacyjnych
1 wychowawczych z nauczycielami, pedagogiem, psychologiem oraz innymi
specjalistami zatrudnionymi w szkole.

Obowigzkiem ucznia jest dbato$¢ o state poglebianie wiedzy, ksztalcenie umiejetnosci
na miar¢ swoich mozliwosci.

§53
Ocenianiu podlegaja:
osiagniecia edukacyjne ucznia,
zachowanie ucznia.
Ocenianie osiagnig¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postgpow w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku
do:
wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programdw nauczania,
wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programdéw nauczania
- w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspoOlzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych
w statucie szkoly.
Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,
ustalanie kryteriow oceniania zachowania,
ustalanie ocen biezacych i srdédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,
a takze $rddrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych i poprawkowych,
ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,
ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych, ocen
klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
ustalanie warunkdéw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach
1 trudno$ciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

Formutowanie wymagan edukacyjnych odbywa si¢ poprzez przygotowanie przez
nauczycieli Ogélnych Wymagan Edukacyjnych na poszczegdlne oceny. Formutowanie
wymagan edukacyjnych moze by¢ uzupelnione o skonstruowanie przez ucznia, we
wspolpracy z nauczycielami, Indywidualnego Planu Uczenia sie.

31




y
2)
3)
4)

5)
6)

7)

1)
2)
3)

4)

1)

2)
3)

Ogolne Wymagania Edukacyjne na poszczegolne oceny powinny uwzglednié:
niezb¢dny do opanowania minimalny zakres wiadomosci i umiejetnosei;

stopiefi rozumienia materialu naukowego;

stopien opanowania umiejetnosci stosowania wiadomosci w praktyce;

stopien opanowania umiej¢tnosci integrowania wiadomos$ci, roéwniez miedzy
przedmiotowo;

stopief opanowania umiejetnosci organizacji pracy i wspolpracy;

stopien opanowania umiejetnosci i efekty pracy w oparciu o informacje zwrotna oraz
naprowadzajaca;

stopien realizacji Indywidualnego Planu Uczenia sie, w tym w szczeg6lnosci stopief
postepu w procesie uczenia si¢ i rozwoju — o ile zostat przygotowany.

Indywidualny Plan Uczenia si¢ to skonkretyzowane i zindywidualizowane,
w odniesieniu do kazdego ucznia, Ogélne Wymagania Edukacyjne.

Indywidualny Plan Uczenia si¢ okresla:

cele i zadania, ktére uczen zamierza realizowa¢ w danym roku szkolnym;

sposob realizacji zaktadanych celow i zadan;

efekty realizacji Indywidualnego Planu Uczenia si¢, w tym w szczegdlnosci zaktadang
$rodroczng 1 roczng ocene klasyfikacyjna;

oczekiwania ucznia w zakresie pomocy uczniowskiej i wsparcia nauczyciela.
Indywidualny Plan Uczenia si¢ i skonkretyzowane w nim wymagania edukacyjne na
poszczegOlne oceny powinny by¢ dostosowane do zdolnosci, mozliwosci,
zainteresowan oraz stanu psychofizycznego ucznia.

§ 54
Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicoéw
0:
wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych srodrocznych
1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych wynikajacych z realizowanego
przez siebie programu nauczania,
sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniéw,
warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaj¢¢ edukacyjnych.
Wychowawca oddziatu informuje uczniow oraz ich rodzicow o warunkach i sposobie
oraz kryteriach oceniania zachowania oraz warunkach 1 trybie otrzymania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Nieobecno$¢ rodzicéw na pierwszym spotkaniu klasowym we wrzesniu zwalnia szkote
z obowigzku zapoznania rodzica ze szczegétowymi warunkami i sposobami oceniania
wewngtrzszkolnego obowigzujgcymi w szkole w wymienionym terminie z uwagi na
nieobecno$¢ rodzic winien sam dazy¢ do zapoznania sie ze szczegdtowymi warunkami
1 sposobami oceniania wewnatrzszkolnego obowigzujgcymi w szkole.




§ 55

1.Oceny sa jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow.

2 Nauczyciele przechowuja sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne tzw. klasowki
uczniéw do zakonczenia zaje¢ lekcyjnych w danym roku szkolnym.

3.Na prosbe ucznia lub jego rodzicow nauczyciel ustalajacy ocene powinien ja uzasadnié
ustnie lub pisemnie.

4.Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia jest
udostepniana do wgladu na terenie szkoty uczniowi lub jego rodzicom w czasie
uzgodnionym z wychowawcg lub nauczycielem danych zajeé¢ edukacyjnych.

5.Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne otrzymywane sg do wgladu wedtug
zasad:

1) uczniowie zapoznajg si¢ z poprawionymi pracami pisemnymi w szkole po rozdaniu ich
przez nauczyciela,

2) rodzice uczniéw na zebraniach klasowych lub po ustaleniu terminu z nauczycielem
uczacym danego przedmiotu.

§ 56

1. Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na zaj¢ciach edukacyjnych, odpowiednio
do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

2. Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

3. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji niektorych obowigzkowy zajeé
edukacyjnych ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudnos$ci w uczeniu sie,
niepetnosprawnos¢ lub zrealizowanie danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na
wezesniejszym etapie edukacyjnym w przypadkach okreslonych przepisami
o$wiatowymi.

§ 57

1.Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaj¢¢ i $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2.W Kklasach I-III srodroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sa ocenami
opisowymi.

3.Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zajeé i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
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§ 58

. Na 30 dni przed érodrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne]
nauczyciel prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne informuje ustnie ucznia
o przewidywanych dla niego ocenach niedostatecznych 1 jednoczesnie wpisuje
prognozowane oceny niedostateczne w dzienniku elektronicznym.

. Na 30 dni przed $roédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
wychowawca klasy informuje rodzicow ucznia o przewidywanych dla niego ocenach
niedostatecznych za posrednictwem dziennika elektronicznego.

. Nie pbézniej niz na 30 dni przed planowanym posiedzeniem rady klasyfikacyjnej
§rédrocznej 1 rocznej wychowawcy informuja uczniow 1 rodzicéw o przewidywanych
§rédrocznych lub rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz
o przewidywanej S$rddrocznej lub rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania za
posrednictwem dziennika elektronicznego.

. Prognozowane oceny klasyfikacyjne i tzw. zagrozenia wystawiane sg w dzienniku
elektronicznym, co uznaje si¢ za skuteczne powiadomienie rodzicéw/opiekundow ucznia.

§ 59

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajeé
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych
przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktory
przeprowadzana jest klasyfikacja.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci
lub na wniosek jego rodzicéw rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode¢ na egzamin
klasyfikacyjny.

Warunki, tryb i forme¢ egzaminu klasyfikacyjnego regulujg odrebne przepisy.

§ 60

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III szkoty podstawowej, na
wniosek wychowawcy oddzialu i po zasiggnigciu opinii rodzicéw ucznia lub na
wniosek rodzicow ucznia, po zasi¢gnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

Na wniosek rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na
wniosek wychowawcy oddzialu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada




1)

2)

pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I 1 IT szkoly podstawowej

do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju
1 osiggnig¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tre$ci nauczania
przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
otrzymal roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne.

O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajgcego orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetlnosprawnosé
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna,
uwzgledniajac ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym.

Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej powtarza klase.

§ 61

Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny.

Wymienione zastrzezenia zglasza sie do dyrektora w terminie do 2 dni po zakoficzeniu
zajec.

O wystawieniu oceny rocznej niezgodnie z przepisami prawa stwierdza dyrektor
szkoly.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoly powotuje komisje, ktora:

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umieje¢tnosci ucznia, oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng
z danych zaje¢ edukacyjnych,

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ustala roczng oceng
klasyfikacyjna w drodze glosowania zwykla wickszoscia gtosow (w przypadku rownej
liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji).

Termin sprawdzianu ustala si¢ w porozumieniu z rodzicami ucznia. Jednak sprawdzian
nie moze byé przeprowadzony poZniej niz w ciagu 5 dni od zgloszenia zastrzezen.

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
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1)

Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, 7 wyjatkiem negatywnej rocznej oceny
klasyfikacyjnej, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Komisje dziataja w trybie { na zasadach ustalonych w przepisach o$wiatowych.

Przepisy ust. 1-7 stosuje sic w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajgé
edukacyjnych ustalonej W wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do
zgloszenia zastrzezeil wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

§ 62

Poczawszy od klasy TV szkoly podstawowej, uczef, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej otrzymal negatywng OCENg klasyfikacyjng z jednych albo dwoch
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych - moze przystapic do egzaminu poprawkowego
z tych zajec.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

Warunki, tryb i formg egzamimi poprawkowego ustala minister wlasciwy do spraw
oéwiaty i wychowania.

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klasg

Rada pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwoéci edukacyjne ucznia, moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowa¢ do klasy programowo wyzsze]j ucznia,
ktory nie zdal egzaminu poprawkowego Z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych
pod warunkiem, Ze te zajecia sg realizowane w klasie programowo WYZSZE].

§ 63

Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymal ze wszystkich
obowigzkowych zajec edukacyjnych pozytywne koficowe oceny klasyfikacyjne oraz
przystapit do egzaminu osmoklasisty.

Uczefr szkoly podstawowej, ktory nie spelnil warunkow wymienionych w ust. 1,
powtarza ostatnig klase szkoty - klasg Osma.

§ 64
Formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci 1 ich ocenianie:
Wiedze, umiejgtnosci i postep ucznia sprawdzajg, m.in.:
praca klasowa — obejmuje wigksza partie materiatu, zapowiedziana z tygodniowym
wyprzedzeniem 1 poprzedzona lekcja utrwalajaca, czas trwania 1-2 godziny lekcyjne,
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b) sprawdzian — z 3 ostatnich lekcji, zapowiedziany z wyprzedzeniem, czas trwania max.
45 minut,

¢) kartkowka dotyczy ostatniego tematu, bez zapowiedzi czas trwania maksymalnie 15
minut,

d) test,

e) referat,

f) praca pisemna,

g) praca ¢wiczeniowa,

h) dyktando,

1) odpowiedz ustna,

j) recytacja,

k) prace dodatkowe,

1) konkursy,

m) projekt,

n) projekt dlugoterminowy,

0) ciche i gltoéne czytanie,

p) rozumienie tekstu czytanego samodzielnie,

q) przepisywanie,

r) pisanie ze stuchu,

s) pisanie z pamigci,

t) prowadzenie zeszytu.

2. Formy pisemne z § 47, o ile nauczyciele zdecyduja si¢ na oceng liczbowa, sa oceniane
za pomocg punktow przeliczanych na procenty, a nastgpnie na oceny wg. nastgpujacych
progoéw procentowych:

Proég procentowy Ocena

0% - 29% niedostateczna
30% - 50% dopuszczajgca
51% - 74% dostateczny
75% - 89% dobry

90% - 98% bardzo dobry
99% - 100% celujgcy

3. Czestotliwo$¢ przeprowadzania prac klasowych i sprawdzianow:

1) w ciagu dnia moze si¢ odby¢ jeden sprawdzian lub jedna praca klasowa,

2) w ciagu tygodnia nie wigcej niz 2 prace klasowe lub 3 sprawdziany.

4. Termin oddania sprawdzonych prac pisemnych to 2 tygodnie.

5. Termin wydluza sie o czas nieobecno$ci nauczyciela w pracy.

6. Uczen moze poprawi¢ wyniki na zasadach okreslonych przez nauczyciela danego
przedmiotu ujetych w ogdlnych wymaganiach edukacyjnych na dany rok szkolny dla
danego przedmiotu i oddziatu.
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7. Uczen jest oceniany w ciggu toku szkolnego za pomocg ocen zwanych czastkowymi.
W ocenach czgstkowych dopuszeza si¢ stosowanie plusow (+) 1 minusow (-).

8. '

9. Rok szkolny dzieli si¢ na 2 semestry:

1) Isemestr (okres) — od pierwszego dnia roku szkolnego do 31 stycznia

2) 1I semestr (okres) - od 31 stycznia do ostatniego dnia przed feriami letnimi

10. Oceny érédroczne ustala sie¢ na podstawic ocen biezacych (czastkowych)
z podstawowych wiadomosci 1 umiejetnodcei, ktdrymi uczen si¢ wykazat oraz ocenie
podlega zachowanie.

11. Ocene konticows (roczng) ustala sie jak wyzej, ale jest ona oceng calosciows, czyli
uwzglednia postepy w nauce i osiggnieciach w zakresie ksztalconych umiejgtnosel
uzyskanych w ciggu catego roku szkolnego.

12. Oceny érddroczne (semestralne) i roczne w klasach TV-VT ustala si¢ w nastepujgcej
skali:

OCENA SKROT LITEROWY WARTOSC CYFROWA
celujacy cel. 6
bardzo dobry bdb. 5
dobry db. 4

dostateczny dst. 3

dopuszczajacy dop. 2

niedostateczny ndst. 1

13. Uczniowie moga by¢ nieprzygotowani do zajeé max. 3 razy wsemestrze (szczegélowe
okreslenie Hezby regulujg nauczyciele poszezegolnych przedmiotow).

14. Uczniowie ktérzy byli nieobecni w szkole podezas pracy klasowej (testu, sprawdzianu),
musza je zaliczy¢ w czasie do 2 tygodni od powrotu do szkoly. Zaliczenie innych form
sprawdzania wiedzy regulyg umowy, migdzy nauczycielem danego przedmiotu
a uczniemn.

§ 65
Kryteria wiedzy i umieje¢inosci na poszezegélne oceny

1. Oceng celujacy otrzymujg uczniowie, ktoérzy:

a) posiedli pelng wiedze 1 umiej¢tnodei wymaganych przez program nauczania w danej
klasie,

b) samodzielnie i tworczo rozwijaja wiasne uzdolnienia,

c) biegle postugujg si¢ zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemow

teoretycznych i praktycznych, proponuje rozwigzania nietypowe, na poziomie pemego
programu danej klasy,




d)

y
2)

3)
4)

1)

i lub zajmujg wysokie lokaty w konkursach, olimpiadach przedmiotowych, zawodach
sportowych i innych.

Oceng bardzo dobrg otrzymuja uczniowie, ktorzy:

opanowali prawie peten zakres wiedzy 1 umiejgtnosci okreslonych programem dane;j
klasy,

sprawnie i samodzielnie postuguja sie zdobytymi wiadomosciami, rozwiazuje problemy
teoretyczne objete programem danej klasy.

Ocene dobra otrzymujg uczniowie, ktorzy:

opanowali wiedze¢ i umiejetnosci w zakresie pozwalajacym zrozumie¢ wigkszos¢ tresci
z danego przedmiotu,

potrafig samodzielnie rozwigzywac typowe zadania teoretyczne i praktyczne.

Ocene dostateczng otrzymujg uczniowie, ktorzy:

opanowali podstawowe tresci w zakresie umozliwiajacym postepy w dalszym uczeniu
sig,

rozwiazujg typowe zadania o $rednim stopniu trudnosci, czasem przy pomocy
nauczyciela.

Oceny dopuszczajgca otrzymuja uczniowie, ktorzy:

w ograniczonym zakresie opanowali podstawowe wiadomosei umiejgtnosci,
a braki nie przekreslajag mozliwosci zdobycia podstawowej wiedzy w toku dalszej nauki,
rozwigzujg przy pomocy nauczyciela zadania o niewielkim stopniu trudnosci.

Ocene niedostateczng otrzymuja uczniowie, ktorzy:

nie opanowali niezbednego minimum podstawowych wiadomodci i umiejetnosci
okreslonych w podstawie programowej i programie z danego przedmiotu,

nie sa w stanie, nawet przy pomocy nauczyciela rozwiaza¢ zadania nawet
o niewielkim stopniu trudnos$ci.

§ 66
Zasady poprawiania niekorzystnych wynikéw w nauce

Uczen ma prawo do:

podwyzszenia o jeden stopien przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych 1 zachowania,

egzaminu klasyfikacyjnego,

egzaminu poprawkowego,

wniesienia zastrzezen do rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
1 zachowania.

O podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych
moze ubiegaé sig¢ uczen, ktory:

systematycznie uczestniczyl w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych, a frekwencja
na zajeciach z danego przedmiotu wynosi co najmniej 90% (z wyjatkiem dtugotrwatej
choroby),
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2)
3)
4)

5)

6)

10.

11.

12.

1)

2)

nicobecnogci na tych zajeciach sa uzasadnione i wszystkie usprawiedliwione,
systematycznie wykonywat zadania zlecone przez nauczyciela,

przystapit  do wszystkich obowigzkowych  prac kontrolnych  (klasowych)
i sprawdzianow,

uzyskat ze wszystkich prac kontrolnych, sprawdzianéw 1 prac pisemnych, oceny
pozytywne, rowniez w trybie poprawy ocen niedostatecznych,

skorzystat z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym
konsultacji indywidualnych

W celu podwyzszenia przewidywane] roczne] Oceny klasyfikacyjnej z zajgc
edukacyjnych, w ciagu 3 dni od poinformowania o ocenach przewidywanych, uczef lub
jego rodzice zwracajg sie z pisemng prosba W formie podania do nauczyciela
przedmiotu (podanie sktada si¢ w sekretariacie szkoty, gdzie stemplowane jest
datownikiem). o podwyzszenie przewidywane] rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych (maksimum o jeden stopien).

Nauczyciel przedmiotu po otrzymaniu wniosku, sprawdza spetnianie przez ucznia
warunkéw umozliwiajacych podwyzszanie oceny i kolejnego dnia roboczego udziela
uczniowi odpowiedzi odmowne; lub zleca wykonanie zadan i ustala termin
umozliwiajacy podwyzszenie oceny.

W przypadku spetniania przez ucznia wszystkich warunkow p. 1, nauczyciel wyraza
zgode na przystapienie ucznia do podwyzszenia oceny.

W przypadku niespetnienia ktoregokolwiek z warunkéw z p. 1, nauczyciel odrzuca
pro$be ucznia/rodzicOw. Na podaniu umieszcza adnotacje na ten temat 1 uzasadnienie.
Uczen (lub jego rodzice), ktory uzyskal odmowe, ma prawo tego samego dnia zwrdci¢
sie z prosbg o umozliwienie podwyzszania oceny — do dyrektora szkoly, ktory
rozpoznaje sprawe w ciagu 2 dni roboczych. Decyzja dyrektora jest ostateczna.

Uczeh spelniajacy wszystkie warunki, najpozniej na dwa dni przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogicznej przystepuje do przygotowanego przez nauczyciela
przedmiotu dodatkowego sprawdzianu pisemnego, obejmujgcego tylko zagadnienia
ocenione ponizej jego oczekiwan.

Poprawa oceny rocznej moze nastapi¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostal
zaliczony na oceng, o ktora ubiega sie uczen lub oceng wyzsza.

Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej, niezaleznie od
wyniku sprawdzianu, do ktérego przystapil uczen w ramach poprawy.

Dokumentacje zwiagzang Z procedurg przechowuje nauczyciel do zakonczenia roku
szkolnego.

Egzamin poprawkowy:

Poczawszy od klasy czwartej szkoly podstawowej, uczniowie ktoérzy wyniku
klasyfikacji rocznej (semestralnej) uzyskali oceng niedostateczna z jednego lub dwoch
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moga zdawaé egzamin poprawkowy.

Decyzje rady klasyfikacyjnej koficowej o wystawieniu oceny niedostatecznej,
wychowawcy klas zobowiazani sa przekazaé w dzienniku elektronicznym lub
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3)

4)

S)
6)

7)

8)

13.

Y

2)
3)
4

5)

6)

7)

telefonicznie rodzicom ucznidw, nastepnego dnia po posiedzeniu rady, wraz

z informacja o mozliwosci ubiegania sie o egzamin poprawkowy.

Prosbe o umozliwienie zdawania egzaminu poprawkowego sktada na pismie petnoletni
uczen lub jego rodzic (prawni opiekunowie) do dyrektora szkoly. Termin skiadania
podan mija w przedostatnim dniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Egzamin poprawkowy powinien odby¢ si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Dyrektor
wyznacza termin egzaminu i swoja decyzje przekazuje na pi$mie uczniowi i ich
rodzicom.

Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w trybie, ustalonym w Statucie Szkoty.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapi do egzaminu poprawkowego
W Wwyznaczonym terminie, musi przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzeénia.

Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarzajg klase, z zastrzezeniem ust. h.

Uwzgledniajge mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej, rada pedagogiczna
moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo
wyzszej ucznia, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych
zajg¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze to obowigzkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie
ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo WyZszej.

Egzamin klasyfikacyjny:

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajec
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia, na tych zajeciach przekraczajacej
potowg czasu przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktéry przeprowadzana jest
klasyfikacja.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.

Rodzic (prawny opiekun) lub pelnoletni uczen, sktada podanie o egzamin
klasyfikacyjny nie pézniej niz dzien przed roczng rada klasyfikacyjna.

Egzamin przeprowadza nauczyciel wilasciwego przedmiotu w obecnosci innego
nauczyciela tego samego lub pokrewnego przedmiotu i sporzadza z niego protokol
zawierajacy ustalong ocene.

Wszystkie egzaminy klasyfikacyjne musza si¢ odbyé na dzien przed ostatnim dniem
zajec¢ edukacyjnych.

Uczen nieklasyfikowany w 1 okresie, ktéry nie przystapil lub nie zdat egzaminu
klasyfikacyjnego, zobowigzany jest zaliczy¢ materiat programowy I okresu w ciggu 11
okresu, w terminach i formie ustalonych przez nauczyciela. Zaliczanie tych zajec jest
warunkiem uzyskania pozytywnej oceny koncowe;.
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1))
2)
3)

1)
2)
3)
4)
5)

6)

§ 67
Ocenianie i klasyfikowanie uczniéw klas I-1IT

Oceny uczniow klas I-111 dokonuje nauczyciel 2 razy w ciggu roku szkolnego (ocena
semestralna i konicowa) na podstawie systematycznej obserwacji i ocen czastkowych.
$rodroczne i koficowe oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sa ocenami
opisowymi.

Ocena z zachowania (§rodroczna i koncowa) jest oceng OpiSOWa.

W ocenie semestralnej nauczyciel okresla poziom osiggnig¢ ucznia poprzez nastepujace
oznaczenia:

_ brak wiadomosci/ umiejetnosci

/ umiejetnos¢ wymaga éwiczen/wiadomosei wymagaja uzupelnienia;

+ umiejetnosei/ wiadomosci opanowane

Ocene kofncowa nauczyciel wystawia w dowolne] formie opisowej (list do dziecka, list
do rodzica, opis zachowanie i osiagnig¢ edukacyjnych).

Nauczyciele w ocenianiu wewnatrz klasowym stosuje pieczatki, naklejki, punkty
i inne motywatory, ktorym odpowiada szesciopunktowa skala od 1- 6 oceny opisowej:

6 punktow — WSPANIALE. Robisz bardzo duze postgpy, 0siagasz doskonale wyniki.
5 punktow — Osiagasz BARDZO DOBRE wyniki w nauce.

4 punkty — Pracujesz i 0siggasz DOBRE wyniki w nauce, zastanow sie czy nie MOZesz
lepiej.

3 punkty - Osiggasz wyniki wystarczajace. POSTARAJ SIE zwickszy¢ liczbg
zdobytych punktow.

2 punkty — Niestety, osiagasz wyniki stabe, niewystarczajace. POMYSL, czy nie sta¢

cie na osiggnigcie lepszych wynikow?

1 punkt - Osiagasz wyniki ponizej wymagan. PRACUJ WIECEIJ, aby podnies¢ liczbg
zdobywanych punktow.

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-IIT szkoly podstawowej, na
wniosek wychowawcy oddziatu1po zasiegnigciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek
rodzicoéw ucznia, po zasiegnigciu opinii wychowawey oddziatu.

Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na
wniosek wychowawcy oddzialu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada
pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i 1l szkoty podstawowej
do klasy programowo WyZszej rowniez w ciagu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju
i osiagnig¢ ucznia rokuje opanowanie W jednym roku szkolnym tresci nauczania
przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.
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§ 68

1. Powiadomienie rodzicow o osiggnieciach uczniow:

1) Zebrania z rodzicami - co najmniej 4 razy w roku,

2) Zeszyt ucznia,

3) Pisemna informacja o przewidywanych ocenach niedostatecznych srdédrocznych
i rocznych z miesiecznym wyprzedzeniem, poprzez zapis w dzienniku elektronicznym,

4) Rozmowy indywidualne w szkole i w domu ucznia - zapis w dzienniku elektronicznym,
notatka z rozmowy

5) Pisemna informacja o przewidywanych ocenach $rédrocznych i rocznych
z dwutygodniowym wyprzedzeniem, poprzez zapis w dzienniku elektronicznym.

§ 69

Ocene z zachowania ucznia ustala si¢ w oparciu o nastepujgce kryteria:

1) organizacja wlasnego procesu uczenia si¢ (m.in. planowanie pracy, wypracowanie
whasnych metod uczenia si¢, umiejetno$¢ udzielania i korzystania z pomocy/ wsparcia);

2) przynalezno$é do szkolnej wspdlnoty (m.in. angazowanie si¢ w akcje organizowane
w szkole, znajomos$¢ tradycji szkoly i jej symboli, szacunek do réwiesnikow
i pracownikow szkoty, dbalo$¢ o komunikacje z rowiesnikami i dorostymi opartg na
szacunku);

3) dbatosé o zdrowie i bezpieczenstwo (postawa prozdrowotna, proekologiczna,
bezpieczne zachowania podczas lekcji, przerw, innych sytuacji szkolnych
i pozaszkolnych, m.in. wycieczek).

§ 70

1. Ocenianie biezace jest realizowanym przez nauczyciela procesem doceniania staran
i postepéw oraz wyrazania uznania dla osiggnig¢ ucznia (rozumianych jako osiggniecie
danego stopnia realizacji wymagan edukacyjnych) zawartych
w podstawie programowe;j.

2. Ocenianie biezace realizuje si¢ przez:

1) ocene stowng - odnoszenie si¢ do dziatan i osiagnig¢ ucznia oraz ich zachowania
i trudno$ci w procesie uczenia sie;

2) ocene wspierajaca - odnoszenie si¢ do dziatan i osiagnig¢ ucznia aspekcie docenienia
poprawnych rozwigzan oraz udzielenie mu pomocy i wsparcia W poszukiwaniu
powodéw niepowodzen i niwelowaniu ich;

3) ocene ksztaltujaca - wypracowanie warunkéw wspierajacych efektywne uczenie si¢
i prace nad sobg ucznia i wspieranie ucznia w planowaniu ich nauki.

3. W ramach oceniania biezacego uczen jest wspierany i informowany o postgpach
w procesie rozwoju intelektualnego, fizycznego, spolecznego i emocjonalnego przez
caly rok szkolny. Oceny w ramach oceniania biezgcego moga by¢ wyrazone w formie
ocen ksztattujacych jak i liczbowych.
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§71
1. W ramach oceniania biezacego uczef dokumentuje swoj proces uczenia sig.
2. Dokumentacja ta zawiera w szczegélnosci odnotowanie pracy z bigdem i biezace

informacje dotyczace postgpéw procesie uczenia si¢.
3. Szezegdlowy sposob tej dokumentacji okre$la nauczyciel we wspoipracy
7 uczniem na pierwszych zajgciach w danym roku szkolnym.

§72
Oceny biezace oraz klasyfikacyjne sa uzasadniane przez nauczyciela ustnie zawsze przy
ustaleniu oceny. Na wniosek ucznia lub rodzica uzasadnienie to powinno by¢ sporzgdzone
w formie pisemnej lub elektronicznej. Forma elektroniczna wymaga przestania informacji
do rodzica przez dziennik LIBRUS.

§73
1. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia oraz dokumentacja, o ktorej mowa w §
61, sa udostgpniane na biezaco uczniowi i ich rodzicom.
2. Pozostala dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostepniana do wgladu
uczniowi i ich rodzicom przez nauczyciela na terenie szkoty w terminie dogodnym dla
kazdej ze stron i ustalonym przez nauczyciela lub dyrektora.

§74

. Na 2 tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
nauczyciel oraz wychowawca informuja ucznia i ich rodzicéw o przewidywanych dla
nich rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajec edukacyjnych i przewidywanej rocznej
ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

2. O przewidywanej negatywnej rocznej ocenie klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
nalezy poinformowa¢ na cztery tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem
rady pedagogicznej.

3. Informacje o ktorej mowa w ust. 11 2, przekazuje sie pisemnie lub za pomocg dziennika
elektronicznego.

§75
1. Srédroczne oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych oraz srodroczng ocene
klasyfikacyjna zachowania ustala si¢ na dziei przed $rédrocznym klasyfikacyjnym
zebraniem rady pedagogicznej.
2. Roczne oceny klasyfikacyjne zaje¢ edukacyjnych oraz roczng oceng klasyfikacyjna
zachowania ustala sie na dziefi przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady
pedagogicznej.
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§ 76
Ustalenie srodrocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych odbywa sie przy
wspolpracy nauczyciela z uczniem i polega na:
dokonywanej przez ucznia samoocenie osiggniety w efektéw ksztatcenia, a jesli zostat
przygotowany indywidualny plan uczenia sie - takze stopnia jego realizacji;
dokonywanej przez nauczyciela ocenie osiagnietych przez ucznia efektéw ksztalcenia,
a jesli zostal przygotowany indywidualny plan uczenia si¢ — takze stopnia jego
realizacji.
Ustalenie $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania odbywa sie przy wspotpracy
nauczyciela z uczniem i opiera si¢ na: ocenie wychowawcy klasy, samoocenie ucznia
oraz otrzymanych od pozostatych nauczycieli i uczniow danego oddziahu informacjach
zwrotnych dotyczacych zachowania ocenianego ucznia - z tym, ze do ustalenia oceny
konieczne jest uzyskanie co najmniej dwoch informacji zwrotnych od pozostatych
nauczycieli i co najmniej dwéch informacji zwrotnych od uczniéw danego oddziatu.
Srédroczna i roczna  ocena klasyfikacyjna z zachowania uwzglednia
w szczegolnosci:
wywigzanie si¢ z obowigzkow ucznia,
postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej,
dbatos¢ o honor i tradycje szkoly,
dbalos¢ o pigkno mowy ojczystej,
dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb,
godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,
okazywanie szacunku innym osobom.
Uczniowie sami maja wplyw na oceng z zachowania. Obowigzujg ich ponizsze kryteria:
Kazdy uczefi otrzymuje na poczatku semestru kredyt w wysokosci 110 punktdw.
Liczba punktéw kredytu odpowiada tylko o cenie dobrej.
Za ,dobre” zachowanie uczen zdobywa punkty, a za ,,nieprawidtowe” zachowanie traci.
Oceng ostatecznie ustala wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii klasy, przynajmniej
2 innych nauczycieli i samoocenie ucznia.
System punktacji z zachowania pokazuje ponizsza tabela:

NAZWA KATEGORII WARTOSC OD WARTOSC
DO

palenie papierosow, e-papieroséw, picie -30 -30
alkoholu, zazywanie narkotykéw lub
dopalaczy, posiadanie ich i rozprowadzanie

falszowanie podpisu rodzica ocen i innych -20 -20
dokumentow

okrucienstwo wobec zwierzat -20 -20
zte zachowanie poza szkotg -20 -1
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naganny stosunck do obowigzkow szkolnych “—
wyludzenie pienedzy . E
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aroganckie ~achowanie wobec 080

niszezenie mienia szkolnego/cudzego

wychodzenie poza teren szkoty bez zgody

rodzica nauczyciela
nieobecnosci nieusprawiedliwione
oklamywanie nauczyciela “

uzywanie telefonu komorkowego bez zgody
uczyciela

na
niekolezenskie zachowanie

samowolne wyjscie Z lekcji “
niezakryty nos i usta na korytarzu w szatni W
tazienkach na pozostalym terenie szkoty

e
.
- o |
5
zaczepki fizyczne “
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niewywigzywanie sie z podjetych zadan 1

obowigzkow

przeszkadzanie na lekcji
niewlasciwe niebezpieczne zachowanie

podczas przerw
nie pracuje na lekcji

brak zmiennego obuwia kazdorazowo

odmowa reprezentowania szkoty w zawodach 1
konkursach

niezmieniony obuwie

nie przestrzeganie zasad dotyczacych wygladu
szkolnego (raz dziennie)

saémiecanie otoczenia “
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nieprzygotowanie do lekcji brak podrecznych -2 -1
przyborow zeszytu

spoznienie za kazde powyzej 3 -2 -2
przebywanie w miejscach niedozwolonych -1 -1
zadania dodatkowe na rzecz klasy 0 10
aktywny udzial w wydarzeniach szkolnych 1 10
pomoc w organizacji imprezy 1 5

praca na rzecz szkoty 1 10
pomoc kolegom w nauce 1 20
opieka nad zwierzetami 1 5

praca na rzecz klasy 1 3

kultura osobista/ raz w semestrze 1 20
dziatania wolontariackie 1 10
higiena osobista 1 5

systematyczny udzial w zajeciach 1 5

pozalekcyjnych

Kolezenstwo 1 10
przestrzeganie obowigzku zmiany obuwia 2 2

udziat w konkursach szkolnych 2 4

petniona funkcja w szkole klasie 2 10
odpowiednie apelowy str6j szkolny 3 3

uczestnictwo w pracach nad projektem 5 30
udziat w konkursach i olimpiadach oraz 5 50
zawodach sportowych

punktualnos¢ raz w semestrze S 3

100% frekwencji 10 10

5. Graficzny obraz punktéw wraz z oceng z zachowania przedstawia sie nastepujaco:

OCENA PIERWSZY OKRES DRUGI OKRES
PUNKT | PUNKT MAX PUNKT | PUNKT MAX
Y OD Y DO UJEMNY Y OD Y DO UJEMNY
CH CH
WZOTOWe 170 o 0 170 P 0
bardzo dobre 140 169 20 140 169 20
dobre 110 139 40 110 139 40
poprawne 80 109 80 109
nieodpowied 50 79 50 7Y
nie
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Kazdy przedziat jest przedziatem zamknietym z obu stron, czyli ocena zostanie
wystawiona, jesli liczba punktow jest wigksza lub réwna wartoséci w polu ,,od” oraz
mniejsza lub réwna wartosci w polu _do”. Jedli pole okreslajace minimalng ilos¢
punktéw jest puste, warunek nie jest uwzgledniany.

§ 77

1. Ustalona roczna ocena klasyfikacyjna nie moze by¢ nizsza niz ocena przewidywana,
o ktérej mowa w § 41.1 ust. 5.

2. Uzyskanie wyzszych niz przewidywane rocznych oceny klasyfikacyjnych jest mozliwe
dla kazdego ucznia, ktorzy wyrazaja taka che¢ i odbywa si¢ w drodze rozmowy ucznia
z nauczycielem nad poziomem spetniania przez ucznia kryteriow na oceng
przewidywang i wyzszg, ktora moze byé uzupelniona wykonaniem przez ucznia
wskazanych przez nauczyciela zadan.

§78
Postanowienia niniejszego rozdziatu stosuje si¢ odpowiednio do ustalenia koficowych ocen
klasyfikacyjnych zaje¢ edukacyjnych oraz koncowych ocen klasyfikacyjnych
z zachowania.

ROZDZIAL XI
Organizacja i funkcjonowanie oddzialu przedszkolnego

§79

1. Organizacje oddzialu przedszkolnego w danym roku szkolnym uwzglgdnia arkusz
organizacyjny szkoly o ktorym mowa w § 22 ust. 2

2. W oddziale przedszkolnym obowiazuje szczegdtowy rozktad dnia, opracowany przez
nauczyciela oddziatu przedszkolnego, na podstawie ramowego rozktadu dnia
ustalonego przez dyrektora szkoly z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.
Szczegdlowy rozktad dnia podaje si¢ do wiadomosci rodzicow dzieci.

3. Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym nie moze przekroczy¢ 25.

4. Oddziat przedszkolny pracuje od poniedziatku do pigtku przez 5 godzin dziennie,
z wylaczeniem dni ustawowo wolnych od pracy oraz okreslonych w kalendarzu pracy
szkoly terminach przerw pracy oddzialu przedszkolnego.

5. W przypadku pozostania dziecka z oddziatu przedszkolnego dtuzej niz 5 godzin, na
wniosek rodzicow szkola zapewnia wychowankowi opieke w $wietlicy szkolnej.
Opieka ta jest bezptatna.

6. W oddziale przedszkolnym, o ile zachodzi taka potrzeba, organizuje sig ksztalcenie
dzieciom niepelnosprawnym na warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.
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Na wniosek rodzicow dyrektor szkoty moze w oddziale przedszkolnym zorganizowaé
zajecia dodatkowe.

Godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

Czas trwania zaj¢¢ prowadzonych dodatkowo (religia, zajgcia jezykowe i inne)
dostosowuje si¢ do mozliwosci rozwojowych dzieci - okoto 30 minut.

Dzieci z oddzialu przedszkolnego moga korzystaé ze swietlicy i stotoéwki szkolnej na
ogoblnych zasadach okreslonych przez szkote.

§ 80
Ogolne zasady oraz szczegdtowe kryteria naboru do oddzialu przedszkolnego ustala
organ prowadzacy szkole 1 podaje do publicznej wiadomogei.
W ciagu roku szkolnego, w przypadku wolnych miejsc, wplywajgce wnioski
o przyjecie dziecka do dziatu przedszkolnego rozpatruje dyrektor szkoly.
Dziecko powracajace z zagranicy jest przyjmowane do oddziatu przedszkolnego na
warunkach dotyczacych obywateli polskich.

§ 81
Celem oddziatu przedszkolnego jest w szczegdlnosci:
wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka we wszystkich sferach jego osobowosci
z uwzglednieniem jego wrodzonych predyspozycji;
doprowadzenie  dziecka do takiego stopnia rozwoju  psychofizycznego
1 spolecznego oraz wyposaz dla niego w zasdéb wiadomosci, umiejetnosci
1 sprawnosci, jaki jest niezbedny do podjecia nauki w szkole;
uksztaltowanie poczucia tozsamosci ze spolecznie akceptowalnymi wzorami
1 normami postgpowania, a takze poczucia wspdlodpowiedzialne za wlasne
postepowanie 1 zachowanie;
wspomaganie wychowaweczej 1 opiekunczej roli rodziny w Scistym z nig wspotdziataniu
w celu ujednolicenia oddziatywan wychowawczych.
Do zadan oddziatu przedszkolnego nalezy:
zapewnienie dzieciom pelnego rozwoju umystowego moralno - emocjonalnego
1 fizycznego w zgodzie z ich potrzebami i mozliwosciami psychofizyczny nimi
w warunkach poszanowania ich godnosci osobistej oraz wolnosei §wiatopogladowej
1 wyznaniowej;
zapewnienie dzieciom bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu w oddziale
przedszkolnym:;
organizowanie pracy 2z dzieémi zgodnie z zasadami higieny pracy, nauki
1 wypoczynku oraz prawidtowosciami psychologii rozwojowe] dzieci;
dostosowanie tresci, metod 1 form pracy dydaktycznej, wychowawczej
1 opiekunczej do mozliwosci psychofizycznych dzieci oraz jej indywidualizacja zgodnie
z jednostkowymi potrzebami i mozliwosciami;
wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka z wykorzysta jego wiasnej inicjatywy;
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prowadzenie dziatalnosci diagnostycznej dotyczacej rozwoju dziecka;
udzielenie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;;
podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej.

§ 82
Oddziat przedszkolny:
wspomaga i ukierunkowuje indywidualne rozwdj dziecka dostosowujac tresci, metody
oraz organizacje pracy wychowawczo dydaktycznej i opiekunczej do potrzeb
i mozliwosci, w szczegolnosci przez:
stosowanie zadan dla dzieci w sytuacjach naturalnych;
system ofert edukacyjnych;
stosowanie zadan otwartych w trakcie zajec;
dziatania korekcyjne kompensacyjny profilaktyczny i stymulujace;
umozliwia  dzieciom intensywny uczestnictwo w  dziafaniu, przezywaniu
i poznawaniu otaczajgcego $wiata poprzez stawienie zadan dostosowanych do
rzeczywistych potrzeb, mozliwosci i zainteresowan dzieci;
organizuje sytuacje edukacyjne sprzyjajace nawiazywaniu przez dzieci réznorodnych
kontaktéw spolecznych i wehodzeniu w réznorodnej interakcje osobowe, a takze
umozliwiajacych im wyrazenie wiasnych emocji, myéli i wiedzy réznorodne]
tworczosci whasnej: werbalnej, plastycznej, ruchowej, muzyczne;;
w dzialalnosci wychowawczo - dydaktycznej ukazuje dzieciom piekno jezyka polskiego
oraz bogactwo kultury i tradycji narodowej i regionalnej;
tworzy warunki umozliwiajgce  dziecku osiagniecie ,gotowosci szkolnej”
w atmosferze akceptacji 1 bezpieczenstwa.
Oddziat realizuje cele i zadania podczas pracy z caly grupg dzieci, zespotowo lub
indywidualnie, w oparciu o podstawg programowa wychowania przedszkolnego,
stosujac  zréznicowane metody i formy pracy z dzieckiem zaczerpnigte
z rznorodnych koncepcji pedagogicznych.
W oddziale przedszkolnym:
prace wychowawczo dydaktyczng prowadzi sie na poziomie zgodnym z poziomem
rozwoju i indywidualnymi potrzebami dziecka;
wzmacnia sie u dzieci poczucie wlasnej godnosci i wartosci;
szanuje sic wszystkie dzieci niezaleznie od pochodzenia, wyznania, zdolnosei czy
utomnosci;
reaguje si¢ na krzywde wyrzadzong dziecku przez innych.
W oddziale przedszkolnym organizowana i udzielana jest pomoc psychologiczno-
pedagogiczna wedtug odrgbnych przepisow.
Psychologiczno-pedagogiczna oddziale przedszkolnym udzielana jest w trakcie
biezacej pracy z dzieckiem oraz w formie: zajgé rozwijajacych uzdolnieniach, zajg¢
specjalistycznych, porad i konsultacji oraz rodzicom w formie porad, konsultacji,
warsztatow 1 szkolen.
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7 inicjatywa udzielenia dziecku pomocy psychologiczno-pedagogicznej wystapi¢
moga: rodzice dziecka, nauczyciel oddzial przedszkolnego, specjalista
wyspecjalizowana prowadzaca zajecia z dzieckiem, pielggniarka osoba pielggnujgca
w $rodowisku nauczania i wychowania, poradnia psychologiczno- pedagogiczna,
pracownicy socjalni, asystenci rodzinie, kuratorzy sprawujgcy sadowy nadzor
kuratoryjny.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w oddziale przedszkolnym jest
dobrowolne i bezptatne.

§83
Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom niepetnosprawnym:
realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;
odpowiednio ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe warunki nauki, sprzet
specjalistyczny i srodki dydaktyczne;
inne  zajecia  odpowiednio do  indywidualnych  potrzeb  rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwo$¢ psychofizycznych dzieci, w szczegélnodcei zajecia
rewalidacyjne, terapeutyczne i resocjalizacyjne;
przygotowanie dzieci do samodzielno$ci w zyciu dorostym.
Oddziat przedszkolny realizuje swoje cele i zadania we wspotdziataniu z rodzicami
dziecka.

§ 84
Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom bezpieczefistwo, ochrong przed przemocy
i poszanowanie ich godnosci osobistej podczas pobytu w nim oraz wszystkich zaje¢
organizowanych poza szkota:
zapewnia stala opieck¢ podczas pobytu dziecka w oddziale i szkole oraz zajec
organizowanych poza oddziatem i terenem szkoty;
uczy zasad bezpiecznego zachowania i przestrzegania higieny;
stwarza atmosfere akceptacji;
zapewnig organizacje wycieczek zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Oddzial przedszkolny zapewnia dzieciom wladciwie zorganizowane proces
wychowawczo-dydaktyczny.

§ 85
Dyrektor powierza oddzial przedszkolny opiece jednemu nauczycielowi.
Dla zapewnienia cigglosci i skutecznosci pracy wychowawczej i dydaktycznej
wskazane jest, aby jeden nauczyciel si¢ danym oddziatem przedszkolnym przez caly
okres uczeszczania dziecka do oddziatu.
Nauczyciel oddziatlu przedszkolnego odpowiada za bezpieczefstwo i zdrowie
powierzonych jego opiece wychowankow.
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Nauczyciel oddzialu przedszkolnego wspolpracuje z rodzicami w sprawach
wychowania i nauczania, w tym miedzy innymi:

zapoznaje rodzicow z podstawa programowg wychowania przedszkolnego i wlacza ich
do ksztattowania u dziecka okreslonych w niej wiadomosci i umiejetnosei;

informuje rodzicéw o realizowanych zadaniach wynikajacych z programu wychowania
przedszkolnego i planéw pracy, systematycznie informuje rodzicéw o zadaniach
wychowawcezych i ksztattujacych realizowanych w oddziale;

udziela rodzicom rzetelnych informacji o postepie, rozwoju i zachowaniu dziecka,
wigczajac ich do wsparcia osiggnig¢ rozwojowych dzieci i tagodzenia ewentualnych
trudnosci;

ustala z rodzicami wspdlnie kierunki dzialafi wspomagajacych rozwdj i wychowanie;
udostepnia rodzicom do wglgdu wytwory dziatalnosci dzieci;

zachgea rodzicéw do wspéldecydowania w sprawach oddziatu przedszkolnego, na
przyktad w sprawie wspolnej organizacji wydarzen, w ktérych biora udziat dzieci;
wydaje rodzicom karte - informacja o gotowosci dziecka do podjecia nauki szkolnej
w szkole podstawowej. Informacja ta jest przekazywana w terminie do korica kwietnia
roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, ktérym dziecko ma obowiazek, albo
moze rozpoczg¢ nauke w szkole podstawowe].

Do zadan nauczyciele oddziatu przedszkolnego nalezy takze:

tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdéj dzieci , ich zdolnosci i zainteresowar;
dazenie do pobudzenia aktywnosci dzieci we wszystkich strefach ich rozwoju
spolecznej, emocjonalnej, ruchowej i umystowej;

wspieranie rozwoju aktywnosci dziecka nastawionej na poziomie samego siebie oraz
otaczajgcej rzeczywistosci spoteczno-kulturalnej i przyrodniczej;

stosowanie zasady indywidualizacji pracy, uwzgledniajgc mozliwosci i potrzeby
kazdego dziecka;

stosowanie nowoczesnych, aktywizujgcych metod pracy;

prowadzenie obserwacji pedagogicznej zakonczonej analiza i ocena gotowosci dziecka
do podjecia nauki w szkole podstawowej (diagnoza przedszkolna).

Nauczyciel oddziatu przedszkolnego prowadzi obserwacje pedagogiczne majace na
celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci poprzez:

dokumentowanie indywidualnego rozwoju dziecka we wszystkich strefach aktywnosci:
prowadzenie i dokumentowanie pracy ukierunkowanej na indywidualne potrzeby
rozwojowe i edukacyjne, w tym dziatania wspomagajace wobec dzieci wymagajacych
dodatkowo wsparcia pedagogicznego;

udzielanie dziecku pomocy pedagogicznej w trakcie biezacej pracy, planuje
1 koordynuje jej przebieg;

wspotpracuje ze specjalistami i innymi osobami §wiadezacymi pomoc psychologiczno-
pedagogiczng opieke zdrowotng i inna.
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§ 86
Nauczyciel oddzialu przedszkolnego ma prawo:
wyboru programu wychowania przedszkolnego wérdéd zestawu programow
dopuszczonych do uzytku szkolnego lub opracowania wilasnego programu
z uwzglednieniem zasad okreslonych w ustawie o systemie oswiaty;
wyboru pomocy dydaktycznych;
opracowania wlasnego programu wychowania przedszkolnego;
zdobywania dodatkowych kwalifikacji przydatek do pracy w oddziale przedszkolnym;
udziatu w zewnetrznych formach doskonalenia zawodowego,
aktywnego udziatu w formach doskonalenia nauczyciela;
pomocy merytorycznej ze strony dyrektora szkoly, pedagoga i innych nauczycieli;
wymiang do$wiadezen z innymi nauczycielami pracujgcymi w przedszkolach lub
oddziatach przedszkolnych zorganizowanych przy szkole podstawowej.

§ 87

. Dziecko w oddziale przedszkolnym ma prawo do:

podmiotowego 1 zyczliwego traktowania,
spokoju t samotnodci, gdy tego potrzebuje;
akceptacii takim, jakim jest;

wlasnego tempa rozwoju,

kontaktdéw z réwiesnikami i dorostymi;

zabawy 1 wyboru towarzystwa zabaw.

Dziecko ma obowigzek:

podporzadkowania sic obowigzujacym w oddzial umows i zasadg wspdlzycia
spolecznego;

przestrzegania zasad higieny osobistej;
szanowania rowiesnikow 1 wytwordw ich pracy.

§ 88
Rodzice majg prawo do:
wnioskowania o spelnianie obowigzku rocznego przygotowania poza oddziatem
przedszkolnym;
znajomo$ci zadan wynikajacych z  programu wychowania przedszkolnego
realizowanego w danym oddziale, z ktérym zapoznawali sa podczas pierwszego
zebrania dla rodzicéw, organizowanego w danym roku szkolnym;
znajomosci tresci plandw miesigcznych w oddziale przedszkolnym, z ktérym
zapoznawall sa w trakcie zebran z rodzicami i na biezgco poprzez informacje
zamieszczane na tablicy oddziahu przedszkolnego, prowadzonej przez nauczyciela,
rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowan 1 rozwoju poprzez:
uzyskiwanie od nauczyciela bezpodredniej informacji na temat postepow edukacyjnych
dziecka, jego sukcesow i trudnosci oraz zachowania;
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b)
c)

d)
€)

g)

h)

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9

obserwowanie whasnego dziecka na tle grupy w trakcie zabaw, zajec, uroczystosci
1imprez w oddziale oraz podczas wyj$é i wycieczek;

zaznajamianie z wynikami indywidualnej obserwacji dziecka;

udostepniania kart pracy dziecka i wytworéw plastycznych;

do przekazania organom szkoly, organowi prowadzacemu lub organowi sprawujacymi
nadzor pedagogiczny wnioskow i opinii dotyczacych prac oddziatu i szkoty;
wychodzenia z inicjatywa udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej ich
dziecku;

informacji i formach, sposobach i okresie udzielania pomocy pedagogiczno-
psychologicznej oraz o wymiarze godzin, w ktérych poszczegdlne formy pomocy beda
realizowane;

wystapienia do dyrektora szkoly z wnioskiem o zmniejszenie tygodniowego wymiaru
godzin  zaje¢  indywidualnego  obowigzkowego  rocznego przygotowania
przedszkolnego, w przypadkach uzasadnionych stanem zdrowia dziecka;

wystapienia do dyrektora szkoly o zaprzestaniu organizacji indywidualnego
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego - na podstawie
zaswiadczenia lekarskiego stwierdzajgcego, ze stan zdrowia dziecka umozliwia mu
uczgszezanie do oddziatu przedszkolnego.

§ 89
Rodzice dzieci sa zobowigzani do:
zglaszania dziecka szedcioletniego do oddziatu przedszkolnego w zwigzku
z realizacjg obowiazkowego rocznego przygotowania przedszkolnego;
zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia;
zapewnienia dziecku warunkéw nauki okreslonych w zezwoleniu, w przypadku dziecka
realizujgcego obowigzkowa roczne przygotowanie przedszkolne poza oddzialem
przedszkolnym:;
zapewnienie bezpieczenstwa dziecku w drodze do oddziah przedszkolnego
w drodze powrotnej;
udziclania pelnej informacji o systemie zdrowotnej dziecka, majacej wplyw na jego
bezpieczenstwo i prawidtowe funkcjonowanie w grupie;
regularnego  kontaktowania si¢ z wychowawca oddzialu w celu wspierania
wszechstronnego rozwoju dziecka i ujednolicenia oddziatywan wychowawczych;
udzial w spotkaniach zespolowych rodzicow oddzialu, zgodnie z ustalonym
harmonogramem spotkan;
odbieranie dziecka w godzinach pracy oddzialu przedszkolnego;
wspOlpracy z pielegniarka $rodowiskowa w miejscu nauczania i wychowania
w zakresie troski o zdrowie dziecka;

10) kontaktowania si¢ z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i poradniami

specjalistycznymi $wiadczacymi pomoc dziecku i rodzinie.
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10.

§ 90
Dziecko do oddziatu przedszkolnego przyprowadzajg rodzice lub upowaznione przez
nich osoby.
Odbidr dziecka z oddziatu dokonujg rodzice lub upowaznione przez nich osoby,

upowaznione do tej czynnosci na pismie przez rodzicow dziecka.

Upowaznienie, o ktérym mowa ust. 2, jest skuteczne przez caly okres uczgszczania
dziecka do oddzialu przedszkolnego lub jednorazowo. Moze by¢ zmieniane lub
anulowane.

W upowaznieniu wskazuje sie dane osoby, w tym w szczeg6lnosci: imi¢ 1 nazwisko,
rodzaj i numer dokumentu potwierdzajacego tozsamo$¢ tej osoby. Oryginat
pelnomocnictwa pozostawia si¢ w oddziale przedszkolnym.

Wydanie dziecka nastepuje po okazaniu przez osobg upowazniong dokumentu
potwierdzajacego tozsamos¢, wskazanego w tresci pelnomocnictwa.

Szkola moze odméwi¢ wydanie dziecka w przypadku, gdy stan psychofizyczny osoby
zamierzajacej je odebraé bedzie wskazywal, Zze nie jest ona w stanie zapewni¢ dziecku
bezpieczenstwo (np. upojenie alkoholowe).

W przypadku kazdej odmowy wydania dziecka powiadamia si¢ niezwlocznie dyrektora
szkoly lub jego zastepce. W takiej sytuacji szkola zobowigzana jest do podjecia
wszelkich dostepnych czynnosci w celu nawigzania kontaktu rodzicami.

W przypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrany uplywie czasu pracy oddziatu
przedszkolnego, nauczyciel zobowigzani sa powiadomi¢ telefonicznie rodzicow
o zaistnialym fakcie. W sytuacji, gdy pod wskazanymi numerami telefonéw nie mozna
nawigza¢ kontaktu z rodzicami, opieke nad dzieckiem sprawuje nauczyciel swietlicy.
Po uplywie czas pracy $wietlicy, powiadamia si¢ Policje o niemoznosci skontaktowania
si¢ z rodzicami.

Zyczenie rodzica dotyczgce nie wydawania dziecka drugiemu z rodzicow musi by¢
po$wiadczone przez prawomocne orzeczenie sadowe, ktore udostgpnia sig
wychowawcy oddziatlu przedszkolnego.

ROZDZIAL XIII
Przepisy koncowe

§91
Szkola uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Regulaminy okreslaja dziatalno$¢ organdéw szkoly, jak tez wynikajace z celow
i zadaf, nie mogg by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu, jak rowniez
z przepisami wykonawczymi do ustawy Prawo o$wiatowe i ustawy o systemie oswiaty.
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Zasady prowadzenia przez szkole gospodarki finansowej i materialnej okreslaja
odrebne przepisy. '
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)
2)
3)
4)
5)

§92

. Zmiany w statucie dokonywane mogg by¢ z inicjatywy:

dyrektora szkoty jako przewodniczacego Rady Pedagogicznej;
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny;

Rady Rodzicow;

organu prowadzgcego szkote;

oraz co najmniej jednej trzeciej cztonkow Rady Pedagogiczne;j.
Rada Pedagogiczna uchwala zmiany i nowelizacje do statutu szkoty

§ 93
Dyrektor szkoly ma prawo do podejmowania doraznych decyzji w sprawach nie
ujetych w statucie.

§ 94
Wraz z wejsSciem w zycie niniejszego statutu traci moe dotychczasowy statut szkoty.

§95
Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 20.01.2025 r.




